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Helyi Esélyegyenlőségi Program (HEP) 

 

 

Bevezetés 

 

 

Összhangban az Egyenlő Bánásmódról és az Esélyegyenlőség Előmozdításáról szóló 2003. évi 

CXXV. törvény, a helyi esélyegyenlőségi programok elkészítésének szabályairól és az 

esélyegyenlőségi mentorokról szóló 2021.06.30-án módosított 321/2011. (XII. 27.) Korm. 

rendelet alapján megjelent Belügyminisztérium „Módszertani útmutató a helyi 

esélyegyenlőségi programok elkészítésének szempontjaihoz és a program felülvizsgálatához” 

c. dokumentum szerint átdolgozva, Szalánta Önkormányzata Esélyegyenlőségi Programban 

rögzíti az esélyegyenlőség érdekében szükséges feladatokat.  

 

Az önkormányzat vállalja, hogy az elkészült és elfogadott Esélyegyenlőségi Programmal 

összehangolja a település más dokumentumait1, valamint az önkormányzat fenntartásában lévő 

intézmények működtetését. Vállalja továbbá, hogy az Esélyegyenlőségi Program elkészítése során 

bevonja partneri kapcsolatrendszerét, különös tekintettel a köznevelés állami és nem állami 

intézményfenntartóira.  

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenlőségi Program megalapozását szolgálja. 

 

 

A település bemutatása 

 

 
 

Fekvése  

A település a Baranyai-dombságban, Pécs és Harkány között, az 58. számú főúton fekszik. 

Szomszédos falvak: dél-délkeleten Bisse, nyugaton Bosta észak-északkeleten Pogány és Szőkéd 

keleten Áta. Pécs közelsége miatt jelenleg is fejlődő falu.  

A falu tulajdonképpen két korábbi község egysége, Szalántáé és Németié. Németi (horvátul 

Nijemet vagy Nagykozári szóhasználattal Nimet) a keleti részen, míg Szalánta a nyugati részen 

fekszik. Németitől délre ill. Szalántától 1,5 km-re keletre található egy lakott külterület, 

Eszterágpuszta (horvátul: Ištrak).  

 
1 Költségvetési koncepció, Gazdasági program, Szolgáltatástervezési koncepció, Településfejlesztési stratégia, 
Településrendezési terv, Településszerkezeti terv, Településfejlesztési koncepció  

https://www.google.hu/imgres?imgurl=https://static.pecsiujsag.hu/news/pecs/37652_20110121142148_20110121142148.jpg&imgrefurl=https://www.pecsiujsag.hu/helyi-hireink/a-forrashaz-jogtalanul-hasznalja-az-ingatlanainkat&docid=FshEUsyivYsisM&tbnid=PW4_ALF--mtIeM:&vet=12ahUKEwjhxbykucHkAhUriYsKHc2pDNc4yAEQMygoMCh6BAgBECo..i&w=363&h=183&itg=1&hl=hu&bih=573&biw=1280&q=szal%C3%A1nta&ved=2ahUKEwjhxbykucHkAhUriYsKHc2pDNc4yAEQMygoMCh6BAgBECo&iact=mrc&uact=8
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2011-es adatok szerint Eszterágpuszta lakónépessége 85 fő, a lakások száma 31. Eszterágpusztai 

Növényfajta Kísérleti Állomás a Dél-dunántúli Régió fajtakísérleti állomásait irányítja. 

Címere 

Szalánta község címere pajzs alakú, tetején a község neve olvasható nagy nyomtatott betűkkel. 

Címerben fekete számokkal három évszám található: 1240 (Németi első említése), 1332 (a 

plébánia első említése), 1804 (a jelenlegi római katolikus templom építésének időpontja). Több 

helyen helykitöltésként piros-fehér színű rózsát helyeztek el a tervezők már az 1724-es szalántai 

pecséten is. Ez jelképezi a tavaszt, a természet ébredését.  

A mai címer a korábbi pecsétektől kölcsönzi a jelképeket. A mostani címerben fehér színnel 

ábrázolt eke az egykor önálló Németi régi pecsétjében is megjelent, a föld feltörését, 

megművelését szimbolizálva. Alul négy búzaszál látható, csokorszerű keretbe helyezve. Bal 

oldalon – Szalánta 1724-es pecsétje alapján – a hajló gabonaszálak között zöld, dús lombozatú, 

barna törzsű fa áll. A hullámos zöld terület a Baranyai-dombságot jelképezi, ahol Szalánta 

található. A címer fő színe az égszínkék, ami a jó időjárást jelképezi.  

A címer alatt két babérág fut föl annak felső harmadáig. 

 

Közlekedés 

A falu gyorsan és jól megközelíthető Pécs (15 km), valamint Harkány (12 km) irányából az 58-as 

számú főúton. Szalántán az átmenő forgalom igen nagy, az átlagot jóval meghaladó, ami a horvát 

határ és az M60-as autópálya közti fekvésnek is köszönhető.  

A község nyugat felől, Görcsöny irányából, Regenye és Szilvás falvakon át bekötőúton is elérhető. 

Az autóbuszforgalom Szalántára, illetve a településen át Pécs, Harkány, Siklós irányába 

megfelelő sűrűségű (fél, illetve 1 óránként).  

Története 

Az első írásos emlék Szalántáról 1192-ből való, a települést Zolounta néven említi. Az akkori 

Szalánta a mai település Bukvék nevű része volt csak. Németi első írásos emlék1240-ből való, a 

települést Nemti néven említi.  

A 17. században katolikus bosnyákok érkeztek. Radonay Mátyás Ignác pécsi püspök is szorgalmazta a 

betelepítésüket 1690-es években.  

1804-ben épült a ma is látható templom Németiben (védőszentje: Szent László).  

Az első világháború végén, 1918. november 14-én megérkezett megszálló szerb csapatok Baranya 

jelentős részére igényt tartottak. Szalántán és Németiben is a lakosság 95–95%-a volt délszláv 

nemzetiségű. 1921 augusztusában a szerbek elhagyták Baranyát. A második világháború vége 

Szalántán 1944. november 30-án volt. Előtte való nap Szalántán németek, Németiben szovjetek 

állomásoztak. A Németi-patak volt a front. 1977. január elsején a két falu Szalánta és Németi 

egyesült.  

 

https://hu.wikipedia.org/wiki/17._sz%C3%A1zad
https://hu.wikipedia.org/wiki/Bosny%C3%A1kok
https://hu.wikipedia.org/wiki/Radonay_M%C3%A1ty%C3%A1s_Ign%C3%A1c
https://hu.wikipedia.org/wiki/P%C3%A9csi_egyh%C3%A1zmegye
https://hu.wikipedia.org/wiki/V%C3%A9d%C5%91szent
https://hu.wikipedia.org/wiki/I._L%C3%A1szl%C3%B3_magyar_kir%C3%A1ly
https://hu.wikipedia.org/wiki/Els%C5%91_vil%C3%A1gh%C3%A1bor%C3%BA
https://hu.wikipedia.org/wiki/1918
https://hu.wikipedia.org/wiki/November_14.
https://hu.wikipedia.org/wiki/Szerbia
https://hu.wikipedia.org/wiki/Baranya_megye
https://hu.wikipedia.org/wiki/1921
https://hu.wikipedia.org/wiki/M%C3%A1sodik_vil%C3%A1gh%C3%A1bor%C3%BA
https://hu.wikipedia.org/wiki/1944
https://hu.wikipedia.org/wiki/November_30.
https://hu.wikipedia.org/wiki/N%C3%A9metek
https://hu.wikipedia.org/wiki/Szovjetuni%C3%B3
https://hu.wikipedia.org/wiki/1977
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Lakosság 

A 2011-es népszámlálás szerint a faluban 983 magyar, 336 horvát, 86 cigány, 23 német, 5 szerb, 4 

bolgár, 3 orosz, 3 román és 11 egyéb nemzetiségű lakik.  

A 2011-es népszámlálás szerint a faluban 766 római katolikus, 64 református, 24 ateista, 10 

evangélikus, 7 görögkatolikus és 9 egyéb vallási csoporthoz tartozó él. 102 fő nem tartozik egyik 

közösséghez sem, 208-an nem nyilatkoztak a vallásukról. 2018. január 1-jén 1154 lakosa volt.  

A 2021-es népszámlálásról jelenleg nincs adatunk. 

Oktatás   
     

   
 

A községben működik a Szalánta és Térsége Általános Iskolája és Óvodái. 2008. szeptember 1-jén 

jött létre ez az intézmény a korábbi szalántai iskola, szalántai óvoda és szavai óvoda egyesítésével. 

2009. augusztus elsejével létrejött a Pécsi Kistérségi Óvoda és Általános Iskola, amelyhez a 

korábbi szalántai, Baksai és Egerági iskolák ill. óvodák tartoznak.  
 
 

Utcái 

• Hunyadi utca 

• Damjanich utca 

• Bem utca 

• Hunyadi köz 

• Németi út 

• Zrínyi utca 

• Barátság utca 

• Ifjúság utca 

• Eszterági út 

 

Nevezetességei 

• Katolikus templom Németiben. Késő barokk stílusú, 1795-1804 között építették. Műemlék 

védelem alatt áll.  

http://www.google.hu/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&ved=2ahUKEwjAie-XvMHkAhWE66QKHcQkBwEQjRx6BAgBEAQ&url=http://www.google.hu/url?sa%3Di%26rct%3Dj%26q%3D%26esrc%3Ds%26source%3Dimages%26cd%3D%26ved%3D%26url%3Dhttp://altisk-szalanta.sulinet.hu/%26psig%3DAOvVaw0wUUATCJ2wHQ8dQqkAuC7Z%26ust%3D1568038625673726&psig=AOvVaw0wUUATCJ2wHQ8dQqkAuC7Z&ust=1568038625673726
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• Zsolnay-kápolna Eszterágpusztán. 1904-ben épült. Homlokzatain vízszintesen sávozott, 

sárga és barna mázas Zsolnay csempézés 

 

 
Kultúra 

 

https://www.google.hu/imgres?imgurl=http://2.bp.blogspot.com/-I3w0-shh3wo/VGjdnfBjoaI/AAAAAAAAEgU/k0-VS5KEreY/s1600/IMG_7856.JPG&imgrefurl=http://magyarkaland.blogspot.com/2014/10/szalanta-zsolnay-kapolna.html&docid=9HEml6z0vy7APM&tbnid=i9GNJ5j6peU66M:&vet=10ahUKEwjMl6ybtcHkAhUC-6QKHVlRDoYQMwirAShOME4..i&w=1600&h=1200&hl=hu&bih=573&biw=1280&q=szal%C3%A1nta&ved=0ahUKEwjMl6ybtcHkAhUC-6QKHVlRDoYQMwirAShOME4&iact=mrc&uact=8
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A községben délszláv néptáncegyüttes működik, a Marica Kulturális Egyesület.  

 

Híres emberek 

Pávics György (1940), magyarországi horvát író 

1553-ban itt hunyt el (Németiben) Istvánffy Pál költő, Baranya vármegye alispánja. 

Szalánta község Baranya megye közepes nagyságú települései közé tartozik. Pécstől 15-km-re, az 

58-as főközlekedési út mentén helyezkedik el. Lakosságának száma jelenleg 1154-fő, amely évről 

évre emelkedik. A falu gyorsan és jól megközelíthető Pécs és Harkány irányából. Szalánta 

életében meghatározó volt és ma is fontos elem, hogy lakóinak kb. 40%-a horvát származású. A 

község a Pécs környéki horvát települések közül a legnagyobb lélekszámú. 

Gazdaság  
  

A térség természeti adottságaiból adódóan Szalántán jellemző gazdálkodási tevékenység a 

szántóföldi növénytermesztés 90 %‐ban, 10 %‐ban állattartás. Főbb termesztett növények: búza, 

kukorica, napraforgó, árpa, lucerna.   

Az állattenyésztés szarvasmarha, sertés és háztáji baromfi tartásra korlátozódik.  

A legnagyobb helyi gazdálkodó szervezet a Szalánta Zrt. (7811 Szalánta, Hunyadi János utca 79).  

  

Infrastruktúra  
  

 Vízellátás  

A település vízellátása a Pécs-Harkány NA 300 mm-es ellátó vezetékről biztosított. A községi 

hálózatot egy 50 m 3 -es acélszerkezetű víztorony látja el gravitációs úton.  A vízszolgáltatást 

2013-tól a Tettye Forrásház Zrt látja el. 

Szennyvízelhelyezés  

Kommunális szennyvízcsatorna jelenleg nem üzemel. A szennyvizeket egyedi gyűjtőkbe, vagy 

szikkasztókba vezetik, majd szippantó kocsikkal szállítják a kijelölt gyűjtőhelyekre. A 

szennyvízcsatorna-hálózat terveivel rendelkezik a település, Kökénnyel közösen a pécsi 

szennyvízcsatorna-hálózathoz csatlakozás tervezett. A községben gyökérzónás szennyvíztisztás 

céljára alkalmas terület is van, ennek alkalmasságáról azonban további vizsgálatokkal kell 

meggyőződni.  

Csapadékvíz-elvezetés  

  

https://hu.wikipedia.org/wiki/P%C3%A1vics_Gy%C3%B6rgy
https://hu.wikipedia.org/wiki/Istv%C3%A1nffy_P%C3%A1l
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A keletkező csapadékvizeket nyílt árkos rendszerrel vezetik a befogadó Németi-patakba. Villamos 

energiaellátás  

 Villamos energia  

A község teljes területén biztosított a villamos energia-ellátás. 

   Gázellátás  

A vezetékes földgáz-ellátás kiépített.  

  Hírközlés  

Szalántán a vezetékes telefon és mindhárom mobil szolgáltató szolgáltatása, szélessávú internet a 

település minden részén igénybe vehető. 

Kommunális hulladék szállítás  

Szalántán a kommunális hulladék elszállítása megoldott, hetente kétszer, hétfői és csütörtöki 

napon történik a szemétszállítás. Eszterág-pusztán a szemétszállítás hetente egyszer történik. 

Szelektív hulladékgyűjtő edények a főúton, az új építésű társasházaknál vannak.  

  

Tömegközlekedés  
  

autóút  

Szalánta térségében gyorsforgalmi út és országos I. rendű főút nincs.   

Szalántán keresztül halad az 58. sz. Pécs - Drávaszabolcs országos II. rendű főút, amelyen a 

megyeszékhely Pécs és a Drávaszabolcsi határátkelőhely Horvátország irányába jól 

megközelíthetők.  

vasút  

A Szalántához legközelebbi vasútvonal Harkányon halad keresztül, ez a Villány-Harkány-Sellye-

Középrigóc vasúti mellékvonal. 

A település belső úthálózatának gerincét az 58. sz. országos II. rendű főút átkelési szakasza adja.   

 autóbusz járatok  

A települést a Pécs - Harkány - Siklós autóbusz járatok érintik, amelyek az 58. sz. úton (Hunyadi 

utcán) haladnak végig. A közel 2 km hosszú átkelési szakasz mentén több helyen is található 

autóbuszmegálló. A helyközi autóbusz-forgalom jól szervezett és megfelelő sűrűségű. Ez is az oka 

annak, hogy sokan települnek ide, akik a jobb települési adottságoktól remélik, hogy pl.  

könnyebben találnak munkalehetőséget.  
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 kerékpárutak, kerékpár forgalom 

Még nincs, sikeres pályázat elnyerése megtörtént, kivitelezés alatt. 

 parkolás  

A település területén a parkolás általában megoldott, de Szalánta település központjában található 

intézmények ügyfélforgalma az 58. sz. út padkáján és a burkolat szélén parkol, többnyire 

szabálytalanul.  

  

Nonprofit szervezetek, civil élet  

 

A településen több nonprofit szervezet működik. 

-Marica Kulturális Egyesület 

-Szalántai Polgárőr Egyesület 

-Szalántai Sporthorgász Egyesület 

-Szalántai Csillagok Egyesülete 

-Szalántai Kötélugró Egyesület 

-Hunyadi Sport Egyesület 

- „Fogd a Szalántai Óvodások Kezét” Alapítvány 

-Iskolai „Holnapért Alapítvány” 

-Szalántai Horvátokért Egyesület 

-Délvidéki Falusi Életmód Hagyományőrző Szolgáltató és Tanácsadó Egyesület. 

A felsorolt szervezetek az önkormányzattal igen jó munkakapcsolatot alakítottak ki, ennek 

köszönhetően Szalánta civil élete rendkívül színes és mozgalmas. 

Nevelés (iskola, óvoda)  

2008. szeptember 1-jével az közoktatási intézményt fenntartó önkormányzatok (Szalánta, 

Babarcszőlős, Bisse, Bosta, Garé, Siklósbodony, Szava, Szilvás) együttesen döntöttek arról, hogy 

közös igazgatású közoktatási intézményt hoznak létre, Szalánta és Térsége Általános Iskolája és 

Óvodái elnevezéssel. Az Intézmény székhelye a Szalántai Iskola, két tagintézménye a Szalántai 

Aprajafalva Óvoda és a Szavai Tagóvoda. Az iskolát átvette a Klebelsberg Intézményfenntartó 

Központ, az óvoda önkormányzati kezelésben maradt. Az iskola 230 férőhelyes, a két tagóvoda 

együtt négy csoportos, Szalántán teljes a kihasználtság, 100 kisgyermek részesül óvodai 

nevelésben.   
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Településünkön A Mesevár Családi Bölcsőde, Szalántán belül, Németi településrészen található. 

A maximum 7 kisgyermek fogadására lehetőséget nyújtó, családias légkört biztosító bölcsőde, 

húsz hetes kortól hároméves korig biztosítja a gyermekek ellátását.  

  

 

Idősek nappali ellátása  

 
Szalánta Önkormányzata 2004. áprilisában nyitotta meg a településen a Gondozási Központot, 

idősek nappali ellátása (idősek klubja) és házi segítségnyújtás szolgáltatással. 2008. februárjában a 

Pécsi Többcélú Kistérségi Társulás intézménye, a Pécs és Környéke Szociális Alapszolgáltatási és 

Gyermekjóléti Alapellátási Központ és Családi Bölcsőde Hálózat vette át a feladatellátást. Az 

intézmény szociális alapszolgáltatásokat - idősek nappali ellátása, házi segítségnyújtás, szociális 

étkeztetés és jelzőrendszeres házi segítségnyújtás –, valamint családi bölcsődét biztosít az ellátási 

területen (Szalánta, Szilvás, Bosta) élők számára. 

 
Egészségház  

  

Az önkormányzati tulajdonú Egészségházban működik a több település lakóit ellátó család orvosi 

praxis, a védőnői szolgálat és a település Patikája.   
  

Közös Önkormányzati Hivatal 
  

A Közös Önkormányzati Hivatalban havonta ügyfélfogadást tartanak a Családsegítő Szolgálat és 

a Gyermekjóléti Szolgálat szakemberei. A szalántai rászorulók Pécs Megyei Jogú Város Esztergár 

Lajos Családsegítő és Gyermekjóléti Szolgálatától kapják az ellátást  
  

Lakosság  
  

A magyar lakosság mellé több hullámban települtek be Szalántára a török elől menekülő délszláv 

keresztények, a török hódoltság alatt szinte teljesen elnéptelenedett falvakba pedig a felszabadítás 

után Radonay Mátyás pécsi püspök katolikus, jó földművelő horvátokat telepített be.  

A Mária Terézia úrbéri rendelete szerint 1767-ben elkészült - horvát nyelvű - úrbáriumok 

Szalántán 43 örökös jobbágyot és 7 zsellért, Németiben 27 telkes jobbágyot és 3 zsellért 

regisztráltak. 1829-ben 402, illetve 234; 1850-ben 586, illetve 307 lakosa volt a két falunak, akik 

földművelésből éltek, külön említik jelentős káposztatermelésüket. A lakosság túlnyomóan horvát 

továbbra is, a magyar nyelvet nem is érti. Az első világháború után a terület szerb megszállás alá 

került, a szerbek igyekeztek a horvátokat is szerbként kezelni, az annexió indokoltságaként. Az 

1922-es miniszterelnökségi felmérésben mindkét falu lakosait megdicsérik a megszállás alatt 

tanúsított magyar hazához hű viselkedésükért.  

1926-ban Szalántán és a hozzá tartozó Eszterág-pusztán 811-en laktak, 803 római katolikus, 8 

református, 126 magyar, 9 német és 676 horvát. 132 házat, kocsmát, pásztorházat regisztráltak a 

körjegyzőségi, körorvosi, csendőrségi és országgyűlési választókerületi székhelyen. Ugyanekkor 

a csak járhatatlan úton megközelíthető Németiben 382 fő élt, mind római katolikus, 6 magyar, 2 

német és 374 horvát nemzetiségű, 83 lakóházban. A helytelen birtokmegosztás miatt a 

földművelésből élő lakosok csak kevés földön gazdálkodhattak, nagy volt a szegénység, és kevés 

a gyerek.   

1970-ben Szalántán 717 fő élt, horvátnak vallotta magát 412, németnek 3 fő. Németi lakossága 

305 fő, ebből horvát 253, német 1 fő. 



 11 

 

 

 

 

 

Táblázatunkból jól kivehető, hogy 2016 -ban a lakónépesség Szalántán 1136-fő volt 2021-es évre 

1148-fő lett, nagyon lassú növekedést mutat. 

Szolgáltatásokban nincs hiány, községünkben általános iskola, óvoda, családi napközi otthon, 

orvosi rendelő, gyógyszertár, posta, vegyesbolt, Tom-Market, zöldséges, Tüzép is megtalálható. 

A munkavállalás szempontjából az itt élők Pécs, és Harkány közelségének köszönhetően 

elhelyezkedésük könnyebben megoldott, mint más kieső településeken élőknek. 

 

 

1. számú táblázat - Lakónépesség száma az év végén 

Év 
Fő 

(TS 001) 
Változás 

2016 1 136 bázis év 

2017 1 154 101,58% 

2018 1 149 99,57% 

2019 1 128 98,17% 

2020 1 129 100,09% 

2021 1 148 101,68% 

Forrás: TeIR, KSH-TSTAR  
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A település korcsoport szerinti megoszlásán látszik, hogy a 18 éven aluliak aránya közel 20%, a 

60 év felettieké pedig 25,97%. Az összlakosság 57,04%-át az aktív korú személyek teszik ki. 

Amennyiben a lakosság nembeli összetételét vizsgáljuk, megállapítható, hogy az átlagos magyar 

településekhez hasonlóan Szalántán is a nők vannak többségben, a lakosság 52,21%-át teszik ki. 
 

2. számú táblázat - Állandó népesség összetétele nemek és korcsoportok szerint (2019) 

Korcsoport  
Fő 

Az állandó 
népességből a 

megfelelő 
korcsoportú nők és 
férfiak aránya (%) 

Férfiak Nők 
Összesen 
(TS 003) 

Férfiak 
(TS 005) 

Nők 
(TS 007) 

Állandó népesség száma (férfiak TS 004, nők TS 
006) 

563 615 1178 47,79% 52,21% 

0-2 évesek (összes száma TS 008, aránya TS 009)     30 2,55% 

0-14 éves (férfiak TS 010, aránya TS 011; nők TS 
012, aránya TS 013) 

91 85 176 7,72% 7,22% 

15-17 éves (férfiak TS 014, aránya TS 015; nők TS 
016, aránya TS 017) 

11 13 24 0,93% 1,10% 

18-59 éves (férfiak TS 018, aránya TS 019; nők TS 
020, aránya TS 021) 

340 332 672 28,86% 28,18% 

60-64 éves (férfiak TS 022, aránya TS 023; nők TS 
024, aránya TS 025) 

48 52 100 4,07% 4,41% 

65 év feletti (férfiak TS 026, aránya TS 027; nők TS 
028, aránya TS 029) 

73 133 206 6,20% 11,29% 

Forrás: TeIR, KSH-TSTAR      
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Az öregedési index azt jelzi, hogy 100 fő 14 év alattira mennyi 65 éven felüli fő jut. Ez az index 

megmutatja, hogy Szalánta népességére mi a jellemző: az index 100 fölött van, tehát a 65 év 

felettiek vannak többen, így a település népességszerkezete alapján az elöregedő települések 

között van.  

 
3. számú táblázat - Öregedési index 

Év 
65 év feletti állandó lakosok 

száma (fő) 
(TS 026 és TS 028 összesen) 

0-14 éves korú állandó 
lakosok száma (fő) 

(TS 010 és TS 012 összesen) 

 
Öregedési index 

%  
(TS 030) 

2016 174 177 98,31% 

2017 179 173 103,47% 

2018 189 169 111,83% 

2019 206 176 117,05% 

2020 216 194 111,34% 

2021 225 200 112,50% 

Forrás: TeIR, KSH-TSTAR   
 

 
 

 

 

A belföldi vándorlás jelensége mindennapi élet szerves részét képezi, közvetve vagy közvetlenül 

mindenkit érint. A belföldi vándormozgalom megfigyelésének alapja a lakcím-bejelentési 

rendszer, amely a lakóhely vagy létesítését, vagy megváltoztatását regisztrálja. A jelenségnek két 

alapvető típusát különböztetjük meg, az állandó, illetve az ideiglenes vándorlást. A rugalmasabbá 

váló életpályák egyik fontos velejárója, hogy az egyének mobilabbak és egyre kevésbé jellemző az 
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egész életen át egy helyen maradás. A 4. számú táblázatunkból látható, hogy a 2016-os, a 2017-es 

és a 2021-es évben történt több belföldi odavándorlás mint elvándorlás. 

Településünk vonzóereje évek óta egyre nő, ennek egyik fő oka az lehet, hogy Szalánta igen közel 

fekszik Pécshez, Harkányhoz és Siklóshoz is. A tömegközlekedés kimondottan jó. 

Településünkön helyben megtalálható általános iskola, óvoda, orvosi rendelő, gyógyszertár, posta, 

vegyesbolt is. 

 

 

4. számú táblázat - Belföldi vándorlások 

Év 
Állandó oda-, és elvándorlások különbségének 1000 állandó 

lakosra vetített száma (fő) 
(TS 031) 

2016 19,45 

2017 27,95 

2018 -1,74 

2019 -21,96 

2020 -3,54 

2021 17,57 

Forrás: TeIR, KSH-TSTAR  
 

 
 

A vizsgált időszakokban sajnálatos módon megfigyelhető, hogy a halálozások száma minden 

évben magasabb, mint az élveszületések száma. A lélekszám évről évre kevesebb lenne, ha nem 

költöznének egyre többen községünkben. 

 
5. számú táblázat - Természetes szaporodás 

Év 
Az élve születések és halálozások különbözetének 1000 lakosra 

vetített száma (fő) 
(TS 032) 

2016 -1,77 

2017 -8,73 

2018 -4,34 

2019 0,00 

2020 -4,43 

2021 -7,91 

Forrás: TeIR, KSH-TSTAR 
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Értékeink, küldetésünk 

 

Szalánta Község Önkormányzat az alábbi küldetést tekinti sajátjának:   

A múlt történelmi és természeti értékeit fontos feladatunk megőrizni. Ezen túlmenően a változások 

előidézőiként az utókor számára maradandót alkotni és hat ráhagyni szintén lényeges küldetés. 

Megfelelni a helyi lakosok igényeinek, ugyanakkor világunk változást sürgető kihívásainak is. A 

település életét felelősen irányítani, gazdasági, társadalmi és környezeti adottságait minél teljesebb 

mértékben kihasználva fejlődését elősegíteni és a különböző forrásokat felkutatva cselekedni. A 

település gazdasági növekedését felgyorsítani, a lakosság életkörülményeit javítani, úgy, hogy 

közben megőrizzük a helyi hagyományokat, szokásokat és értékeket, valamint figyelembe vesszük 

az esélyegyenlőségi szempontokat, amelyek áthatják a kötelező és önként vállalt feladatok 

ellátását a település életének alakítása során. A település mindenkié, aki közösségünk életét 

megőrizni, építeni és jobbá tenni akarja.   

 

Célok 

 

A Helyi Esélyegyenlőségi Program átfogó célja 

 

 

Szalánta település Önkormányzata az Esélyegyenlőségi Program elfogadásával érvényesíteni 

kívánja: 

az egyenlő bánásmód, és az esélyegyenlőség biztosításának követelményét, 

a közszolgáltatásokhoz történő egyenlő hozzáférés elvét,  

a diszkriminációmentességet,  

szegregációmentességet, 

a foglalkoztatás, a szociális biztonság, az egészségügy, az oktatás és a lakhatás területén a 

helyzetelemzés során feltárt problémák komplex kezelése érdekében szükséges intézkedéseket. A 

köznevelési intézményeket – az óvoda kivételével – érintő intézkedések érdekében együttműködik 

az intézményfenntartó központ területi szerveivel (tankerülettel).  

 

 

A településen élő hátrányos helyzetű csoportok helyzetének feltérképezése és a feltárt problémák 

komplex kezelésre szolgáló (más települési programokkal összehangolt) intézkedési terv 

megalkotása, a helyben érintett szereplők bevonásával, szükség szerint a települések közötti 

együttműködések kialakításával. 
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A HEP helyzetelemző részének célja 

 

 

Elsődleges célunk számba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében 

nevesített, esélyegyenlőségi szempontból fókuszban lévő célcsoportokba tartozók számát és 

arányát, valamint helyzetét a településen. 

E mellett célunk a célcsoportba tartozókra vonatkozóan áttekinteni a szolgáltatásokhoz történő 

hozzáférésük alakulását, valamint feltárni az ezeken a területeken jelentkező problémákat. 

További célunk meghatározni az e csoportok esélyegyenlőségét elősegítő feladatokat, és azokat a 

területeket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlő bánásmód érdekében. 

 

A célok megvalósításának lépéseit, azok forrásigényét és végrehajtásuk tervezett ütemezését az 

HEP IT tartalmazza. 

 

 

A HEP IT célja 

 

Célunk a helyzetelemzésre építve olyan beavatkozások részletes tervezése, amelyek konkrét 

elmozdulásokat eredményeznek az esélyegyenlőségi célcsoportokhoz tartozók helyzetének 

javítása szempontjából. 

További célunk meghatározni a beavatkozásokhoz kapcsolódó kommunikációt. 

Szintén célként határozzuk meg annak az együttműködési rendszernek a felállítását, amely a 

programalkotás és végrehajtás során biztosítja majd a megvalósítás, nyomon követés, ellenőrzés-

értékelés, kiigazítás támogató strukturális rendszerét, vagyis a HEP Fórumot és a hozzá 

kapcsolódó tematikus munkacsoportokat. 

 

 

A HEP jelentősége 

A HEP-ek nem csupán a felzárkózási stratégia településszintű megvalósításának alapegységei, 

hanem fontos szerepet töltenek be a kormányzati konzultációs rendszerben azzal, hogy 

megteremtik a lehetőséget a kormányzati célok társadalmasítására, a fejlesztési elképzelésekhez 

történő csatlakozásra és fordított irányban az alulról felfelé történő információáramlásban is 

lehetőséget biztosítanak a településszintű előrehaladás nyomon követésére és fejlesztési igények 

megfogalmazására a felzárkózási, esélyteremtési feladatokhoz kapcsolódóan 
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A Helyi Esélyegyenlőségi Program Helyzetelemzése (HEP HE) 

 

 

1. Jogszabályi háttér bemutatása 

 

1.1 A program készítését előíró jogszabályi környezet rövid bemutatása 

 

Az Alaptörvény 4. módosításával bekerült a XV. cikk (4) pontjaként, hogy „Magyarország az 

esélyegyenlőség és a társadalmi felzárkózás megvalósulását külön intézkedésekkel segíti.” 

A helyi esélyegyenlőségi program elkészítését az egyenlő bánásmódról és az esélyegyenlőség 

előmozdításáról szóló 2003. évi CXXV. törvény (továbbiakban: Ebktv.) előírásai alapján 

végeztük. A program elkészítésére vonatkozó részletszabályokat a törvény végrehajtási rendeletei,  

▪ a helyi esélyegyenlőségi programok elkészítésének szabályairól és az esélyegyenlőségi 

mentorokról” szóló 321/2011. (XII.27.) Korm. rendelet „2. A helyi esélyegyenlőségi 

program elkészítésének szempontjai” fejezete. 

▪ A Kormány tagjainak feladat- és hatásköréről szóló 94/2018. (V. 22.) Korm. rendelet 40. § 

(1) bekezdés 28. pontja értelmében a Kormány társadalmi felzárkózásért felelős tagjaként, 

a belügyminiszter módszertani útmutatót tesz közzé a HEP elkészítésének részletes 

szempontjairól. különös figyelmet fordítva a  

▪ a Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény 

(továbbiakban: Mötv.) 

▪ a szociális igazgatásról és szociális ellátásokról szóló 1993. évi III. törvény (továbbiakban: 

Szt.) 

▪ a foglalkoztatás elősegítéséről és a munkanélküliek ellátásáról szóló 1991. évi IV. törvény 

(továbbiakban: Flt.) 

▪ a nemzetiségek jogairól szóló 2011. évi CLXXIX. törvény (továbbiakban: nemzetiségi 

törvény) 

▪ az egészségügyről szóló 1997. évi CLIV. törvény (továbbiakban: Eütv.) 

▪ a gyermekek védelméről és a gyámügyi igazgatásról szóló 1997. évi XXXI. törvény 

(továbbiakban: Gyvt.) 

▪ a nemzeti köznevelésről szóló 2011. évi CXC. törvény (továbbiakban: Nkntv.) 

előírásaira. 

 

 

2. Stratégiai környezet bemutatása 

A felzárkózás politika alapdokumentumaként Magyarország Kormánya 2011-ben fogadta el a 

Nemzeti Társadalmi Felzárkózási Stratégiát [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben 

annak frissítéseként a Magyar Nemzeti Társadalmi Felzárkózási Stratégia II-t [1603/2014. (XI. 4.) 

Korm. hat.] 2021-ben elkészült a Magyar Nemzeti Társadalmi Felzárkózási Stratégia 2030 

(MNTFS 2030), amely a következő 10 évre alapozza meg a felzárkózás-politika fő irányait.  

Új Roma Stratégia (2019-2030)  

Nemzeti Ifjúsági Stratégia (2009-2024) 

„Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032) 

„A nők szerepének erősítése a családban és a társadalomban” (2021–2030) 

Idősügyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024) 

Országos Fogyatékosságügyi Program (2015-2025) 
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A HEP-ekben leképeződik a felzárkózási stratégia szemlélete, így azok a felzárkózás politika helyi 

szintű részeként és a végrehajtás eszközeiként működnek.  

A helyi felzárkózás politika tervezési alapjaként épít a HEP-ekre a Pénzügyminisztérium 

összefogásában készült Nemzeti Fejlesztés 2030, Országos Fejlesztési és Területfejlesztési 

Koncepció is.  

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotás során gondoskodni kell a HEP és 

a települési önkormányzat által készítendő egyéb fejlesztési tervek, koncepciók, továbbá a 

köznevelési esélyegyenlőségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenlőségi terv és az integrált 

településfejlesztési stratégia Anti szegregációs célkitűzéseinek összhangjáról. 

 

 

2.1 Kapcsolódás helyi stratégiai és települési önkormányzati dokumentumokkal, 

koncepciókkal, programokkal 

 
(Költségvetési koncepció, Gazdasági program, Szolgáltatástervezési koncepció, Településfejlesztési stratégia, Településrendezési 
terv, Településszerkezeti terv, Településfejlesztési koncepció stb.) 
 

A hatályos helyi jogszabályok közül sem a Gazdasági program, sem a Település szerkezeti terv 

sem érinti az esélyegyenlőségi célcsoportokat. Egyedül a Településrendezési terv az, ami célként 

jelöli meg az akadálymentesítést.  

 Szalánta község 2013-óta rendelkezik Helyi Esélyegyenlőségi Programmal. Szalánta Község 

önkormányzata öt évre szóló Helyi Esélyegyenlőségi Programot fogad el, amelyben 

helyzetelemzést készítettünk a hátrányos helyzetű társadalmi csoportok – Mélyszegénységben 

élők és Romák, - Nők, - Gyermekek, -Idősek, - Fogyatékkal élők csoportjairól. Foglalkoztatási, 

egészségügyi, lakhatási, oktatási és szociális helyzetükről. A feltárt problémák alapján kell 

meghatározni a Helyi Esélyegyenlőségi Program céljait, valamint a célokat szolgáló Intézkedési 

terveket. A Helyi Esélyegyenlőségi Programot, az intézkedési terveket idő arányosan meg kell 

vizsgálni, illetve a helyzetek esetleges megváltozását két évente át kell tekinteni, szükség esetén 

felül kell vizsgálni, illetve az intézkedési terveket az új helyzetnek megfelelően módosítani. 

Évente Helyi Esélyegyenlőségi Fórum megtartására is szükség van. A program elkészítésénél 

figyelembe vettük továbbá azon alábbi helyi rendeleteket, amelyek a település szociálisan 

hátrányos helyzetű lakossága problémáinak enyhítésére szolgálnak. 

 

Az önkormányzatokról szóló törvény az önkormányzatok számára kötelező jelleggel írta/írja elő a 

gazdasági program elkészítését és elfogadását. A gazdasági program az önkormányzat részére 

helyi szinten meghatározza mindazon célkitűzéseket, feladatokat, amelyek a költségvetési 

lehetőséggel összhangban, a helyi társadalmi, környezeti, gazdasági adottságok átfogó 

figyelembevételével az önkormányzat által nyújtandó kötelező és önként vállalt feladatok 

biztosítását, fejlesztését szolgálják. A gazdasági program célja a lakosság életminőségének 

javításához szükséges önkormányzati háttér biztosítása, melyet az önkormányzat a saját és a külső 

eszközök felhasználásának optimalizálásával végez. Települési szinten ez egy olyan komplex 

program, amely a természeti környezet fejlesztésével összhangban tervezi el a különböző 

beavatkozási területek jövő orientált alakítását az önkormányzat aktív és cselekvő 

közreműködésével, a lakosság tevőleges támogatásával. Támaszkodtunk a település 

környezetvédelmi programjára, településrendezési tervére, valamint településfejlesztési 

koncepciójára is.  

A településen tehát az alábbi stratégiák, tervek, fejlesztések kerültek áttekintésre a program 

készítése során:  

-Gazdasági program: nincs kapcsolódása a helyi esélyegyenlőségi programhoz 

-Település rendezési terv: jövőbeni célja a közintézmények akadálymentesítése 
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-Település szerkezeti terv: nincs kapcsolódása a helyi esélyegyenlőségi programhoz 

-Település Arculati Kézi könyve: nincs kapcsolódása a helyi esélyegyenlőségi programhoz 

Az esélyegyenlőség biztosítása érdekében pályázati segítséggel valósult meg az óvoda és az iskola 

épületének akadálymentesítése. 

Szalánta Község Önkormányzat Képviselő-testülete 8/2021. (IV. 23.) önkormányzati rendelete 

a szociális ellátásokról 

 Hatályos: 2022. 08. 17 

Szalánta Község Polgármestere a veszélyhelyzet kihirdetéséről és a veszélyhelyzeti 

intézkedésről szóló 27/2021. (I.29.) Kormányrendeletben foglaltak okán a katasztrófavédelemről 

és a hozzá kapcsolódó egyes törvények módosításáról szóló 2011. évi CXXVIII. törvény 46.§ (4) 

bekezdése alapján a képviselő-testület hatáskörét gyakorolva a szociális igazgatásról és a szociális 

ellátásról szóló 1993. évi III. törvény (továbbiakban: Szt.) 1. § (2) bekezdésében, 10. § (1) 

bekezdésében, 25. § (3) bekezdés b) pontjában, 26. § - ában, 32. § (3) bekezdésében 45. §-ban, 62. 

§ (2) bekezdésében és 132. § (4) bekezdés g) pontjában valamint a gyermekek védelméről és a 

gyámügyi igazgatásról szóló 1997. évi XXXI. törvény 18. § (2) bekezdésében kapott 

felhatalmazás alapján a Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. 

törvény 13. § (1) bekezdés 8a. pontjában meghatározott feladatkörében eljárva a következőket 

rendeli: 

1. § (1) Ezen rendelet hatálya a Szalánta Önkormányzat közigazgatási területén lakcímmel 

rendelkező, a szociális igazgatásról és szociális ellátásokról szóló 1993. évi III. törvény (a 

továbbiakban: Szoctv.) 3. § (1)–(3) bekezdése szerinti, valamint a gyermekek védelméről és a 

gyámügyi igazgatásról szóló 1997. évi XXXI. törvény (a továbbiakban: Gyvt.) 4. § (1) - (3) 

bekezdés szerinti jogosultakra terjed ki. 

(2) A lakcím megállapítása szempontjából a személyiadat- és lakcímnyilvántartás adatai 

irányadóak. 

2. § (1) A képviselő-testület dönt 

a) a rendkívüli települési támogatás 

b)1 

c) szociális kölcsön 

megállapításáról. 

(2) A képviselő-testület átruházott hatáskörében a polgármester dönt 

a) rendkívüli települési gyógyszertámogatás 

b) szülési támogatás 

c) a temetési támogatás 

d) halálesetre tekintettel szociális kölcsön 

e) óvoda- iskolakezdési támogatás 

https://njt.hu/jogszabaly/2011-128-00-00
https://njt.hu/jogszabaly/1993-3-00-00#SZ1@BE2
https://njt.hu/jogszabaly/1993-3-00-00#SZ10@BE1
https://njt.hu/jogszabaly/1993-3-00-00#SZ10@BE1
https://njt.hu/jogszabaly/1993-3-00-00#SZ25@BE3@POB
https://njt.hu/jogszabaly/1993-3-00-00#SZ26
https://njt.hu/jogszabaly/1997-31-00-00#SZ18@BE2
https://njt.hu/jogszabaly/2011-189-00-00#SZ13@BE1@PO8A
https://njt.hu/jogszabaly/2011-189-00-00#SZ13@BE1@PO8A
https://njt.hu/jogszabaly/1993-3-00-00#SZ3@BE1
https://njt.hu/jogszabaly/1993-3-00-00#SZ3@BE1
https://njt.hu/jogszabaly/1997-31-00-00#SZ4
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f) 652 év felettiek települési támogatása 

g) 18 év alattiak egyszeri települési támogatása 

h) 12 év alattiak egyszeri települési támogatása 

i)3 lakásfenntartási települési támogatás 

megállapításáról. 

3. § (1) A jogosult részére jövedelme kiegészítésére, pótlására pénzbeli és természetbeni 

szociális támogatás nyújtható. 

(2) Az önkormányzat szociális rászorultság esetén a jogosult számára 

a) pénzbeli ellátásként 

aa) rendkívüli települési támogatást, 

ab) szociális kölcsön támogatást 

ac) halálesetre tekintettel szociális kölcsön támogatást 

ad) születési támogatást 

ae) temetési támogatást 

af) óvoda és iskolakezdési támogatást 

ag)4 65 éven felüliek települési támogatását 

ah) 18 év alattiak egyszeri települési támogatását 

ai) 12 év alattiak egyszeri teleülési támogatását 

b) természetbeni ellátásként 

ba) lakásfenntartási települési támogatást 

bb) rendkívüli települési támogatást 

bc) rendkívüli települési gyógyszertámogatást 

állapít meg külön jogszabályban, valamint az e rendeletben meghatározott feltételek szerint. 

4. § (1) E rendeletet a Szoctv-vel, a pénzbeli és természetbeni szociális ellátások igénylésének és 

megállapításának, valamint folyósításának részletes szabályairól szóló 63/2006. (III. 27.) Korm. 

rendelettel (a továbbiakban: Vhr.), az egyes pénzbeli szociális ellátások elszámolásának 

szabályairól szóló 62/2006. (III. 27.) Korm. rendelettel, a Gyvt.-vel, valamint az általános 

közigazgatási rendtartásról szóló 2016. évi CL. törvénnyel (továbbiakban: Ákr.) együtt kell 

alkalmazni. 

https://njt.hu/jogszabaly/2006-63-20-22
https://njt.hu/jogszabaly/2006-63-20-22
https://njt.hu/jogszabaly/2006-62-20-22
https://njt.hu/jogszabaly/1997-31-00-00
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(2) A szociális támogatások megállapítása iránti kérelmet az erre a célra rendszeresített 

formanyomtatványon kell benyújtani. A kérelem – ha e rendelet eltérő szabályt nem állapít meg – 

egész évben folyamatosan benyújtható postai küldeményként vagy személyesen a Szalántai Közös 

Önkormányzati Hivatalban (a továbbiakban: Eljáró hatóság). 

5. § (1) A kérelem elbírálásához az Eljáró hatóság köteles bekérni a Szoctv.-ben, a Vhr.-ben, 

valamint a jelen rendeletben meghatározott iratokat. 

(2) A szociális támogatások megállapításakor a jövedelem számításánál irányadó időszakra 

a Szoctv. 10. § (2) – (5) bekezdésében foglaltakat kell alkalmazni. 

(3) A kérelmező által benyújtott jövedelemnyilatkozathoz minden esetben csatolni kell a 

jövedelem valódiságát igazoló iratokat. 

(4) A jövedelmet az alábbi módon kell igazolni: 

a) a munkabérről, munkáltató által fizetett táppénzről a munkáltató által kiállított nettó 

jövedelemigazolással vagy munkabér jegyzékkel, 

b) vállalkozó vagy őstermelő esetén a kérelem benyújtásának hónapját közvetlenül megelőző, 

adóbevallással lezárt évben szerzett jövedelemről a Nemzeti Adó és Vámhivatal igazolásával és a 

tárgyévben elért jövedelemről nyilatkozattal 

c) álláskeresési támogatás esetén a Baranya Megyei Kormányhivatala Pécsi Járási Hivatal 

Foglalkoztatási Osztály (a továbbiakban: Foglalkoztatási Osztály) megállapító határozatával és a 

kérelem benyújtását megelőző havi ellátás összegét igazoló szelvénnyel vagy 

bankszámlakivonattal, 

d) nyugdíj, nyugdíjszerű rendszeres pénzellátás és árvaellátás esetén a kérelem benyújtását 

megelőző havi igazolószelvénnyel (nyugdíjösszesítő), bankszámlakivonattal, 

e) a gyermekgondozási támogatások esetében a kérelem benyújtását megelőző havi összegről 

szóló szelvénnyel vagy bankszámlakivonattal, 

f) a gyermektartásdíj esetén a kérelem benyújtását megelőző havi postai feladóvevénnyel vagy 

bankszámlakivonattal vagy az összeg átadásáról szóló és büntetőjogi felelősség tudatában tett 

nyilatkozattal, 

g) a magasabb összegű családi pótlékra való jogosultságot igazoló szakorvosi igazolással, 

h) a házasság felbontását, gyermekelhelyezést megállapító bírósági végzéssel, vagy a 

gyermekelhelyezésről és gyermektartásdíjról szóló szülői egyezségről kiállított irattal, 

i) állam által megelőlegezett gyermektartásdíj esetén Baranya Megyei Kormányhivatala Pécsi 

Járási Hivatal Gyámügyi Osztály határozatával, 

j) ösztöndíj és egyéb juttatások esetén az oktatási intézmény által kiállított igazolással, 

k) nem havi rendszerességgel szerzett jövedelem esetén a kérelem benyújtásának hónapját 

közvetlenül megelőző tizenkét hónap alatt szerzett egyhavi átlagról szóló nyilatkozattal, 

https://njt.hu/jogszabaly/1993-3-00-00
https://njt.hu/jogszabaly/2006-63-20-22
https://njt.hu/jogszabaly/1993-3-00-00#SZ10@BE2
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l) amennyiben a kérelmező, nagykorú közeli hozzátartozója vagy a háztartásában 

életvitelszerűen vele együtt lakó nagykorú más személy rendszeres jövedelemmel nem 

rendelkezik, úgy az erről szóló nyilatkozattal és a Foglalkoztatási Osztály igazolása arról, hogy 

regisztrált álláskereső és ellátásban nem részesül, 

m) egyéb jövedelmek esetén a kérelmező büntetőjogi felelőssége tudatában tett nyilatkozattal (a 

továbbiakban együtt: jövedelemigazolás). 

(5) A temetési támogatásra és a halálesetre tekintettel szociális kölcsönre irányuló kérelemhez a 

kérelem benyújtásával egyidejűleg csatolni kell a halotti anyakönyvi kivonatot, a temetés 

költségeiről a támogatást kérő, vagy az egy háztartásban élő családtagja nevére kiállított számlák 

eredeti példányát. 

(6) A szülési támogatás kifizetésére irányuló kérelemhez csatolni kell a gyermek születési 

anyakönyvi kivonatát. 

(7) Az óvoda- iskolakezdési támogatási támogatás megállapításához a jogosultnak csatolni kell 

az óvoda- iskolalátogatási igazolást. 

(8) A rendkívüli települési gyógyszer támogatási kérelemhez mellékelni kell a gyógyszertár által 

igazolt havi gyógyszerköltséget. 

(9) Az e rendeletben foglalt szociális ügyek elektronikus úton nem intézhetők. 

6. § (1) Nincs szükség igazolásra, ha az adatok az Eljáró hatóság nyilvántartásában fellelhetőek. 

(2) Az Eljáró hatóság a döntését a benyújtott kérelem és annak mellékletei alapján hozza meg. 

Szükség esetén környezettanulmányt kell beszerezni. 

(3) Amennyiben a kérelmező a döntéshez szükséges igazolásokat, iratokat felszólítás ellenére – 

a felszólításban meghatározott időpontig – nem bocsátja az Eljáró hatóság rendelkezésére, vagy a 

környezettanulmány elkészítését nem teszi lehetővé, az eljárást az Eljáró hatóság megszünteti 

vagy a rendelkezésre álló adatok alapján dönt. 

7. § E rendeletben foglalt fogalmak értelmezésére a Szoctv. 4. §-ában és a Gyvt. 5. §-ában 

foglaltakat kell alkalmazni. 

8. § (1) A jogosulatlanul igénybe vett támogatás megtérítésével kapcsolatban a Szoctv. 17. §-

ának rendelkezéseit kell alkalmazni. 

(2) A jogosulatlanul igénybe vett támogatást megállapító képviselő-testület, vagy polgármester a 

kötelezett kérelmére a határozatát egy ízben méltányoságból módosíthatja oly módon, hogy a 

visszafizetendő összeg mértékét csökkentheti, elengedheti, vagy részletfizetést engedélyezhet, 

feltéve, hogy az igénybevételtől egy év még nem telt el és a visszafizetés olyan helyzetet 

eredményezne, amely az adós vagy családja megélhetését veszélyeztetné, vagy amelyben 

ismételten szociális gondoskodásra szorulna. A részletfizetés időtartama nem lehet hosszabb 12 

hónapnál. 

(3) A polgármester döntése ellen a Képviselő-testülethez címzett – a döntés közlésétől számított 

15 napon belül az Eljáró hatóságnál benyújtott vagy postai úton oda eljuttatott – illetékmentes 

fellebbezéssel lehet élni. 

https://njt.hu/jogszabaly/1993-3-00-00#SZ4
https://njt.hu/jogszabaly/1997-31-00-00#SZ5
https://njt.hu/jogszabaly/1993-3-00-00#SZ17
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9. § (1) Az önkormányzat képviselő-testület kérelemre az e rendeletben meghatározottak szerint 

lakásfenntartási települési támogatást nyújt a szociálisan rászorult személyeknek és háztartásoknak 

az általuk életvitelszerűen lakott lakás fenntartásával összefüggő rendszeres kiadásaikhoz. 

(2) Lakásfenntartási települési támogatást ugyanazon lakás vonatkozásában csak egy jogosult 

részére állapítható meg függetlenül a lakásban élő személyek számától. 

10. § (1) A lakásfenntartási települési támogatás igényelhető: 

a) vezetékes gázfogyasztás, tüzelőanyag, 

b) áramszolgáltatás, 

c) víz- és csatornahasználat, 

d) szemétszállítási díjak, 

költségeihez. 

(2) A lakásfenntartási települési támogatást azon rendszeres kiadáshoz kell nyújtani, ami a 

kérelmező lakhatását leginkább veszélyezteti. 

(3) A lakásfenntartási települési támogatást kizárólag természetbeni ellátásként kell folyósítani 

az (1) bekezdésben megjelölt költségekhez a szolgáltató részére történő átutalással. 

11. § (1) Lakásfenntartási települési támogatás állapítható meg annak a személynek, akinek 

háztartásában az egy főre jutó havi jövedelem nem haladja meg az öregségi nyugdíj legkisebb 

összegének 200 %-át. 

(2) A lakásfenntartási települési támogatás összege havonta, 

a)5 ha a háztartásban az egy főre jutó jövedelem nem haladja meg az öregségi nyugdíjminimum 

200 %-át, 5.000 Ft 

b)6 ha a háztartásban az egy főre jutó jövedelem nem haladja meg az öregségi nyugdíjminimum 

180 %-át, 6.000 Ft 

c)7 ha a háztartásban az egy főre jutó jövedelem nem haladja meg az öregségi nyugdíjminimum 

160 %-át, 8.000 Ft 

d)8 ha a háztartásban az egy főre jutó jövedelem nem haladja meg az öregségi nyugdíjminimum 

140 %-át, 12.000 Ft 

(3) A lakásfenntartási támogatás a kérelem benyújtásának hónapjától az adott év december 31-ig 

állapítható meg. 

(4) Ha a lakásfenntartási támogatásban részesülő személy lakcíme a támogatás folyósításának 

időtartama alatt megváltozik, vagy a jogosult meghal, a változás, illetve a haláleset hónapjára járó 

támogatást teljes összegben kell folyósítani, de a támogatás folyósítását meg kell szüntetni. 

(5) Nem nyújtható települési lakásfenntartási támogatás annak, akinek családja olyan ingó-, 

vagy ingatlan vagyonnal rendelkezik, melynek hasznosításából vagy értékesítéséből szociális 

https://or.njt.hu/eli/v01/331207/r/2021/8#SZ10@BE1
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gondjait maga is képes lenne megoldani. A vagyonra vonatkozóan az Sztv. 4. § (1) bekezdés b) 

pontjában foglaltakat kell figyelembe venni. 

(6) A veszélyhelyzet ideje alatt lejáró települési lakásfenntartási támogatásra való jogosultság 

időtartama meghosszabbodik a veszélyhelyzet megszűnésének hónapját követő második hónap 

végéig. 

(7)9 A lakásfenntartási települési támogatás megállapítása a polgármester hatáskörébe tartozik. 

12. § (1) Az önkormányzat képviselő-testülete kérelemre vagy hivatalból rendkívüli települési 

támogatást állapít meg annak, 

a) aki a létfenntartást veszélyeztető rendkívüli élethelyzetbe került (betegség, elemi kár, 

haláleset, válsághelyzetben lévő várandós anya gyermekének megtartása érdekében, iskoláztatás 

biztosítása érdekében, gyermek fogadásának előkészítéséhez, a nevelésbe vett gyermek 

családjával való kapcsolattartáshoz, a gyermek családba való visszakerülésének elősegítéséhez 

kapcsolódó kiadások miatt, vagy aki a gyermek/ek hátrányos helyzete miatt anyagi segítségre 

szorulnak) 

b) aki a településen állandó lakcímmel rendelkező meghalt személy eltemettetéséről 

gondoskodott annak ellenére, hogy arra nem volt köteles, vagy tartásra köteles hozzátartozó volt 

ugyan, de a temetési költségek viselése a saját, illetve családja létfenntartását veszélyezteti 

c) időszakosan vagy tartósan létfenntartási gonddal küzd és minden tőle elvárhatót megtesz, 

hogy élethelyzetének megfelelő jövedelemhez jusson. 

(2)10 A 2. melléklet szerinti formanyomtatványon kell benyújtani. Az ellátás megállapításánál 

figyelembe vehető egy főre számított havi családi jövedelemhatár 

a) az (1) bekezdés a) és c) pontjában meghatározott esetben az öregségi nyugdíj mindenkori 

legkisebb összegének 130 %-át, egyedül élő esetében 150 %-át 

b) az 1) bekezdés b) pontjában meghatározott esetben az öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb 

összegének 150 %-át nem haladja meg. 

(3) Rendkívüli települési támogatás hivatalból történő megállapítására javaslatot tehet a 

gyermekjóléti szolgálat, a védőnő, a családsegítő központ, az óvoda vezetője, az iskola igazgatója, 

az idősek klubjának vezetője, a falugondnok. 

(4) Rendkívüli méltánylást érdemlő esetben (pl.: elemi csapás, hosszabb kórházi ápolással járó, 

tartós táppénzes állomány, betegség, baleset) hivatalból vagy kérelemre évente legfeljebb egy 

alkalommal állapítható meg. Ebben az esetben a rendkívüli települési támogatás összege egyedi 

mérlegelés alapján kerül megállapításra a rendkívüli méltánylást érdemlő körülmény egyedi 

értékelését követően. 

(5) Nem nyújtható rendkívüli települési támogatás annak, akinek családja olyan ingó-, vagy 

ingatlan vagyonnal rendelkezik, melynek hasznosításából vagy értékesítéséből szociális gondjait 

maga is képes lenne megoldani. A vagyonra vonatkozóan az Sztv. 4. § (1) bekezdés b) pontjában 

foglaltakat kell figyelembe venni. 

13. § (1)11 Rendkívüli települési gyógyszertámogatás a 3. melléklet szerinti 

formanyomtatványon nyújtható be azon személyek gyógyszerkiadásának csökkentésére, akik nem 
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rendszeres jelleggel, de esetenként egy-egy betegség miatt jelentkező magas gyógyszerkiadást 

jövedelmi helyzetük miatt nem képesek megfizetni, és közgyógyellátásra nem jogosultak. Az eseti 

gyógyszertámogatás elbírálására a polgármester jogosult. 

(2) Az (1) bekezdésben meghatározott gyógyszertámogatás feltétele, hogy a család egy főre 

számított havi családi jövedelemhatára nem haladja meg az öregségi nyugdíj mindenkori 

legkisebb összegének kétszeresét, és a gyógyszerköltsége a család egy főre számított havi családi 

jövedelemhatára 20%-át meghaladja. 

(3) A rendkívüli települési gyógyszertámogatás kizárólag természetbeni ellátásként folyósítható 

a BENU Igazgyöngy Gyógyszertár Adria Fiókgyógyszertára által kibocsátott utalvány 

formájában. 

14. § (1) A rendkívüli települési és rendkívüli települési gyógyszertámogatás egyszeri összege 

minimum 1.000 Ft. 

(2) A rendkívüli települési támogatás összegét – méltányolva a család összes körülményeit – a 

hatáskört gyakorló képviselő-testület vagy polgármester egyedi elbírálás alapján állapítja meg. 

(3) A 12. § (1) bekezdés b) pontjában meghatározott esetben a rendkívüli települési támogatás 

összegét a képviselő-testület egyedi elbírálás alapján állapítja meg. 

(4) Egy naptári éven belül ugyanaz a család legfeljebb két alkalommal részesülhet rendkívüli 

települési támogatásban. Az egy család részére egy évben adható összes rendkívüli támogatás 

legmagasabb összege 60.000 Ft. Ezt az összeghatárt a hatáskör gyakorlója a 12. § (4) bekezdése 

szerinti rendkívüli méltánylást érdemlő esetekben meghaladhatja. 

15. § (1)12 A képviselő-testület egyszeri szülési támogatásban részesíti a községben lakóhellyel 

vagy tartózkodási hellyel rendelkező és életvitelszerűen ott lakó szülő nőt, akinek a családjában az 

egy főre jutó jövedelem nem haladja meg a mindenkori öregségi nyugdíj minimum összegének 

húszszorosát 

(2)13 A támogatás összege 25.000 Ft, a 4. melléklet szerinti formanyomtatványon lehet 

benyújtani, melyhez csatolni kell születési anyakönyvi kivonatot. 

(3)14 A szülési támogatás megállapítása a polgármester hatáskörébe tartozik. 

16. § (1) A képviselő-testület egyszeri óvoda- iskolakezdési támogatást nyújt, 

a) az óvodáskorú 

b) a nappali tagozaton tanulmányokat folytató kiskorú 

c) a nappali tagozaton középfokú tanulmányokat folytató nagykorú 

d) a nappali tagozaton felsőfokú tanulmányokat folytató nagykorú 

diákok részére. A támogatás a 23. évüket be nem töltött diákokat illeti meg. 

(2) A támogatás feltétele, hogy családjában az egy főre jutó jövedelem nem haladja meg a 

mindenkori öregségi nyugdíj minimum összegének húszszorosát. 
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(3)15 Az óvoda- iskolakezdési támogatás évente egy alkalommal adható, amelynek összege 

15.000.- Ft/jogosult. 

(4) Az óvoda-iskolakezdési támogatás megállapítása a polgármester hatáskörébe tartozik, aki az 

ügyben a határozathozatalt mellőzi. 

17. § (1)16 A képviselő testület a községben lakóhellyel rendelkező 65 év feletti lakosai részére, 

akinek a családjában az egy főre jutó jövedelem nem haladja meg a mindenkori öregségi nyugdíj 

minimum összegének húszszorosát évente kétszer (október 1., idősek napján, illetve december 20. 

napjáig történő kifizetéssel) támogatást nyújt. 

(2)17 A támogatás mértékéről a képviselő-testület külön határoz a költségvetési rendeletben 

tervezett keretből, melynek minimális összege: 5.000 Ft, maximális összege 10.000 Ft. 

(2a)18 A szemétszállítási díj 50%-ának kifizetését 120 literes edényméretig az önkormányzat 

átvállalja a 70. életévét betöltött, a lakásban életvitelszerűen lakó kérelmezőnek. 

(2b)19 A szemétszállítási díj átvállalására való jogosultságot határozatlan időre kell 

megállapítani. 

(2c)20 A jogosultság feltételeit kétévente, a tárgyév május 31. napjáig, a népesség-nyilvántartás 

adatai alapján ellenőrizni kell. Amennyiben a felülvizsgálat során megállapításra kerül, hogy a 

jogosultság feltételei már nem állnak fenn, azok megszűnése hónapjának utolsó napjával a 

jogosultságot meg kell szüntetni. 

(2d)21 Amennyiben a személyiadat- és lakcímnyilvántartás adata és a kérelmező nyilatkozata 

eltér, környezet- tanulmány során kell tisztázni a tényállást. 

(3)22 A támogatások megállapítása a polgármester hatáskörébe tartozik. 

18. § (1)23 A képviselő testület a községben lakóhellyel rendelkező 18 éven aluli lakosai részére, 

akinek a családjában az egy főre jutó jövedelem nem haladja meg a mindenkori öregségi nyugdíj 

minimum összegének tizenötszörösét évente egyszer, december 20. napjáig történő kifizetéssel 

támogatást nyújt. 

(2)24 A támogatás mértékéről a képviselő-testület külön határoz a költségvetési rendeletben 

tervezett keretből, melynek minimális összege 3.000 Ft, maximális összege 8.000 Ft. 

(3)25 A támogatás megállapítása a polgármester hatáskörébe tartozik. 

19. § (1)26 A képviselő testület a községben lakóhellyel rendelkező 12 éven aluli lakosai részére, 

akinek a családjában az egy főre jutó jövedelem nem haladja meg a mindenkori öregségi nyugdíj 

minimum összegének tizenötszörösét, évente kétszer (nagypéntek, illetve december 20. napjáig 

történő kifizetéssel) támogatást nyújt. 

(2)27 A támogatás mértékéről a képviselő-testület külön határoz a költségvetési rendeletben 

tervezett keretből, melynek minimális összege 1.000 Ft, maximális összege 3.000 Ft. 

(3)28 A támogatás megállapítása a polgármester hatáskörébe tartozik. 

20. § (1) A képviselő-testület rászorultságtól függően egyszeri temetési támogatást nyújt az 

eltemettetés költségeihez. 
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(2) A támogatás feltétele, hogy az eltemettető a haláleset időpontjában a település állandó lakója 

legyen, akinek a családjában az egy főre jutó jövedelem nem haladja meg a mindenkori öregségi 

nyugdíj minimum összegének húszszorosát, és a 12. § b) pontja szerinti rendkívüli települési 

támogatásban nem részesült. 

(3) A támogatás összege 25.000 Ft. 

(4)29 A temetési támogatás megállapítása a polgármester hatáskörébe tartozik. 

21. § (1) Az önkormányzat képviselő-testülete kérelemre visszatérítendő, kamatmentes kölcsönt 

nyújthat annak, aki létfenntartást veszélyeztető rendkívüli élethelyzetbe került, vagy tartós 

betegség, elemi kár, haláleset miatt szorul segítségre és rendelkezik olyan jövedelemforrással, 

amely garanciát jelent a kölcsön visszafizetésére. 

(2) Egy személy naptári évenként egy alkalommal részesíthető támogatásban az egy alkalommal 

nyújtható támogatás felső határa a mindenkori minimálbér háromszoros összege. 

(3) Nem részesíthető támogatásban az, aki: 

a) korábban igénybe vett kölcsönét nem, vagy késedelmesen fizette vissza, 

b) a kölcsön visszafizetése rendszeres havi jövedelem hiányában nem biztosított. 

(4) A kölcsön maximum egy évre adható, melyet havonta egyenlő részletekben kell 

visszafizetni. 

(5) A támogatásban részesülőkkel a polgármester szerződést köt, amely tartalmazza a támogatás 

felhasználásának célját és összegét, a visszafizetés feltételeit, a kölcsön késedelmes fizetése esetén 

a behajtás módját, a biztosítékot. 

(6) A támogatás behajthatatlansága esetén a képviselő-testület dönt a kölcsön vissza nem 

térítendő támogatássá történő átváltoztatásáról. A kifizetett támogatásokról nyilvántartást kell 

vezetni. 

(7) A nyilvántartásnak tartalmaznia kell a jogosult személyi és lakcím adatait, a támogatás 

összegét, a visszafizetés módját, idejét, a kölcsön késedelmes visszafizetése esetén a behajtás 

módját és biztosítékát. 

(8) Nem nyújtható szociális kölcsön annak, akinek családja olyan ingó-, vagy ingatlan 

vagyonnal rendelkezik, melynek hasznosításából vagy értékesítéséből szociális gondjait maga is 

képes lenne megoldani. A vagyonra vonatkozóan az Sztv. 4. § (1) bekezdés b) pontjában 

foglaltakat kell figyelembe venni. 

22. § (1) A települési támogatást a megállapító határozat jogerőre emelkedését követő öt 

munkanapon belül kell átutalni vagy a Szalántai Közös Önkormányzati Hivatal pénztárában a 

jogosult részére kifizetni. A kiskorú részére megállapított iskolakezdési támogatást a kiskorú 

törvényes képviselője részére kell kifizetni. 

(2) A rendszeres pénzbeli támogatásokat a természetben nyújtott lakásfenntartási támogatás 

kivételével minden hónap 5. napjáig kell átutalni vagy a Szalántai Közös Önkormányzati Hivatal 

pénztárában a jogosult részére kifizetni. 
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23. § (1) A lakásfenntartási települési támogatást a 10. § (3) bekezdésének megfelelően és a 

rendkívüli települési gyógyszertámogatást kizárólag természetbeni ellátás formájában kell 

folyósítani. 

(2) A rendkívüli települési támogatás egészben vagy részben természetbeni ellátás formájában is 

nyújtható. Természetbeni ellátás: az élelmiszer, a tüzelő segély. 

24. § (1) A képviselő-testület a község intézmény hiányából eredő hátrányainak enyhítése az 

alapvető szükségletek kielégítését segítő szolgáltatásokhoz, közszolgáltatáshoz, valamint egyes 

alapellátásokhoz való hozzájutás biztosítása, továbbá az egyéni közösségi szintű szükségletek 

teljesítésének segítése érdekében tanyagondnoki szolgálatot működtet. 

(2) A képviselő-testület a szolgáltatás által ellátandó alapellátási feladatok körét az egyéb 

szolgáltatási feladatokat, valamint azok mértékét külön rendeletben állapítja meg. 

(3) A tanyagondnoki szolgálat működési engedély alapján végzi tevékenységét. 

25. § (1) Az alapszolgáltatások megszervezésével az önkormányzat segítséget nyújt a szociálisan 

rászorulók részére saját otthonukban és lakókörnyezetükben önálló életvitelük fenntartásában, 

valamint egészségi állapotukból vagy más okból származó problémák megoldásában. 

(2) Az étkeztetés keretében kérelemre, azoknak a szociálisan rászorultaknak a legalább napi 

egyszeri meleg étkezéséről kell gondoskodni - térítés ellenében - akik azt önmaguknak és 

eltartottjaik részére tartósan vagy átmeneti jelleggel nem képesek biztosítani. 

(3) Szociálisan rászorultnak tekinthető az a személy, akinek 

a) tartásra képes vagy köteles hozzátartozója nincs vagy tartási kötelezettségét nem teljesíti, 

valamint 

b) eltartási, öröklési, gondozási szerződéssel nem rendelkezik, és 

c) kora vagy egészségi állapota vagy fogyatékossága, pszichiátriai betegsége, 

szenvedélybetegsége vagy hajléktalansága alapján étkezését önmaga más módon nem képes 

megoldani. Kora tekintetében rászorult a rá irányadó nyugdíjkorhatárt betöltő személy. 

(4) A kérelmező egészségi állapota miatti rászorultsága esetében szükséges a háziorvos 

javaslata. 

(5) Szociálisan rászorult az a személy is, 

a) aki munkanélküli járadékban 

b) gyed, gyes ellátásban részesül 

c) aktív korú ellátott. 

(6) Az étkeztetés történhet 

a) helyben fogyasztással 

b) a házi segítségnyújtás keretében házhoz szállítással 
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c) a jogosult általi elvitellel. 

(7) A szociális étkeztetést az önkormányzat a PKSZAK által biztosítja. 

26. § A házi segítségnyújtást az önkormányzat a PSZAK útján biztosítja az Szt. 63. § alapján 

rászorulók részére. 

27. § A képviselő-testület a családsegítést Pécs Megyei Jogú Város Önkormányzata útján a 

várossal kötött megállapodásban foglaltak szerint biztosítja az Esztergár Lajos Család- és 

Gyermekjóléti Szolgálat és Központ közreműködésével. A családsegítésért térítési díjat nem kell 

fizetni. 

28. § (1)30 A képviselő-testület a nappali ellátást a Pécs és Környéke Szociális Alapszolgáltatási 

Központ (továbbiakban: PSZAK) szalántai telephelyén lévő Gondozási Központban biztosítja. 

(2) A személyes gondoskodást nyújtó ellátások iránti kérelmet a PSZAK vezetőjéhez kell 

benyújtani. 

(3) A személyes gondoskodás körébe tartozó ellátások iránti kérelmekről a PSZAK vezetője a 

kérelem benyújtását követő 15 napon belül dönt, és kedvező döntése esetén erről értesítni a 

kérelmezőt. 

(4) Az intézményvezető külön eljárás nélkül, haladéktalanul köteles étkeztetést és házi 

segítségnyújtást biztosítani annak a rászorulónak, akinek életét, testi épségét, egészségi állapotát 

az ellátás elmaradása veszélyezteti. A szükséges eljárást az ellátás biztosításától függetlenül utólag 

ilyen esetben is le kell folytatni. 

29. § (1) A személyes gondoskodást nyújtó ellátásokért fizetendő személyi térítési díjat az 

ellátást igénybe vevő fizeti meg. Ha az étkeztetésben vagy a házi segítségnyújtásban részesülő 

cselekvőképtelen, vagy korlátozottan cselekvőképes, a térítési díj megfizetéséről a törvényes 

képviselő gondoskodik. 

(2) Az intézményi térítési díjakat a PSZAK-ot fenntartó Pécsi Többcélú Agglomerációs Társulás 

társulási megállapodásában kijelölt települési önkormányzat rendeletben állapítja meg. 

(3) A személyes gondoskodás körébe tartozó szociális ellátások intézményi térítési díjáról a 

jegyző tájékoztatja a lakosságot helyben szokásos módon. 

30. §31 Ez a rendelet hatályon kívül helyezi a szociális ellátásokról szóló 11/2013. (XII.6.), a a 

szociális ellátásokról szóló 2/2020.(I.29.) számú rendelet módosításáról szóló 11/2020. (VI.29.), 

illetve a a szociális ellátások helyi szabályozásáról szóló 2/2020. (I.29.) önkormányzati 

rendelet módosításáról szóló (18/2020. (XII.17.) önkormányzati rendeleteket. 

31. § Ez a rendelet 2021. április 24-én lép hatályba. 
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Nyertes pályázatok 

 

-Önkormányzati épületek energetikai korszerűsítése, Gondozási Központ felújítása. TOP-

PLUSZ2.1.1-21-Önkormányzati épületek 

-Települési környezetvédelmi infrastruktúra fejlesztése-Németi csapadékvíz elvezetése. TOP-

2.1.3-16-BA1. 

Ez a beruházás folyamatban van, készültségi foka 80 %. 

 

-Hulladékmentesítési program és Ingatlanvédelmi rendszer telepítése, kamerák kihelyezése.  

 

-Külterületi helyi közutak fejlesztése. 

VP6-7.2.1.1-21  

Nyertes Pályázat 

 

 

-Viziközmű rendszerek és zöld-kék infrastruktúra KEHOP-2.2.-15-2021-00168  

„Pécs és térsége szennyvízelvezetésének fejlesztése, csatornahálózatának bővítése” folyamatban 

van. 

 

 

 

2.2 A helyi esélyegyenlőségi program térségi, társulási kapcsolódásainak bemutatása 

 

Szalánta a Pécsi Járás és a Pécsi Többcélú Kistérségi Társulás tagja. Az önkormányzati ügyintézés 

Pogánnyal, Szilvással és Bostával közösen valósul meg, önálló székhelyű Önkormányzati 

Hivatalban. A családsegítés és gyermekjóléti feladatokat a pécsi székhelyű Esztergár Lajos 

Családsegítő- és Gyermekjóléti Szolgálat látja el. Intézmény-fenntartási szempontból általános 

iskolánk eddig önkormányzati fenntartású intézmény volt, de 2013-ban állami fenntartásába 

került. Óvodánk jelenleg önkormányzati fenntartású. A felnőtt és gyermek háziorvosi ellátás 

szalántai székhelyű praxisról történik. Településünk szoros kapcsolatot tart fenn a Foglalkoztatási 

Központ pécsi kirendeltségével a közfoglalkoztatási programok lebonyolítása érdekében. A 

községi könyvtár mozgókönyvtári ellátás keretében működik, a Csorba Győző Megyei Könyvtár 

szakmai irányításával. Az időskorúak ellátását a helyi gondozási központ biztosítja. 

 

2.3 A települési önkormányzat rendelkezésére álló, az esélyegyenlőség szempontjából 

releváns adatok, kutatások áttekintése, adathiányok kimutatása 

 

A helyzetelemzés alapját adó statisztikai adatok legnagyobb részét az Országos Területfejlesztési 

és Területrendezési Információs Rendszer (TEIR) adatbázisból gyűjtöttük össze. Jelentős 

segítséget nyújtottak továbbá a releváns adatok összegyűjtéséhez az önkormányzat, valamint az 

önkormányzat társszervei és intézményei nyilvántartásai és statisztikái. Ezenkívül támaszkodtunk 

egyes ágazati beszámolók megállapításaira, a különböző területeken dolgozó szakemberek 

tapasztalataira. A fogyatékkal élők számára és helyzetére vonatkozóan releváns adatokat 

gyűjtéssel, helyi ismeretség alapján sikerült beszereznünk, mivel az önkormányzatunk erre 

vonatkozóan adattal nem rendelkezik  

  

Az esélyegyenlőség szempontjából releváns adatok meghatározására tehát az alábbi források 

alapján nyílik lehetőség:  

- Országos Területfejlesztési és Területrendezési Információs Rendszer (TeIR)  

- Központi Statisztikai Hivatal (KSH)  

- Szalánta Község Önkormányzata  

- Óvoda  
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- Általános iskola  

- A helyi védőnő  

- Roma Nemzetiségi Önkormányzat Szalánta  

- Horvát Nemzetiségi Önkormányzat Szalánta 

 

 

3. A mélyszegénységben élők és a romák helyzete, esélyegyenlősége 

A mélyszegénység fogalmát a Társadalmi Megújulás Operatív Program (későbbiekben: TÁMOP) 

„Közösségi felzárkóztatás a mélyszegénységben élők integrációjáért” című pályázati felhívás 

bizonyos része írja le pontosan. Eszerint:  

„Azokat a közösségeket, amelyek mélyszegénységbe süllyedtek a nagyon alacsony iskolázottság 

és foglalkoztatási ráta, erős települési, lakóövezeti térségi koncentráció és szegregáció, az ezekből 

következő súlyos szociális deficit és a hátrányos társadalmi helyzet újra termelődésének nagyon 

nagy valószínűsége jellemzi”. A mélyszegénység egy viszonylag új, azonban manapság egyre 

gyakrabban emlegetett fogalom. Ezen elsősorban azt a jelenséget értik a szakemberek, amikor 

valaki(k) tartósan a létminimum szintje alatt él(nek), és szinte esélye/ük sincs arra, hogy ebből a 

helyzetből önerőből kilépjen(ek). A mélyszegénység igen összetett jelenség, amelynek oka többek 

között a társadalmi és gazdasági hátrányokban, az iskolai végzettség és a foglalkoztatottság béli 

hiányokban mutatkozik meg, és ezáltal súlyos megélhetési zavarokhoz vezet. A mélyszegénység 

hatása az alapvető létfeltételekben, a lakhatási és táplálkozási körülményekben, valamint az 

érintett személyek egészségi állapotában (is) jelentkezik.  

A roma lakosság helyzetének vizsgálatát jelentősen befolyásolja, hogy jelenleg Magyarországon 

hivatalosan az a lakos tekintendő romának, aki magát romának vallja, tekintettel arra, hogy az 

adatvédelmi törvény értelmében a nemzetiséghez való tartozásra vonatkozó személyes adat 

különleges személyes adatnak minősül, amelyet – a törvényben meghatározott eseteket kivéve – 

az érintett írásos beleegyezése nélkül nem lehet nyilvántartani. A beilleszkedni vágyás, illetve a 

cigányokkal szembeni előítéletek miatt azonban Magyarországon ma a roma népesség egy része 

nem szívesen vállalja roma identitását, éppen ezért számukat megmondani nagyon nehéz 

vállalkozás.   

A nemzetiségi hovatartozás pontos adatainak meghatározására a 2011-ben és a 2021-ben készült 

népszámlálási adatok alapján nyílik lehetőség. A településen élő kisszámú roma lakosság nagy 

hányada halmozottan hátrányos helyzetűnek minősül. A helyi nemzetiséget főként a horvát (37%) 

nemzetiségűek alkotják, de mélyszegénységi probléma nem érinti őket. A működő Horvát 

Nemzetiségi Önkormányzat a nemzetiségi hagyományok megőrzésére, illetve védelmére 

törekszik. 

 

3.1 Jövedelmi és vagyoni helyzet 

 

A településen roma nemzetiségi önkormányzat működik. A roma gyermekek esélyegyenlőségének 

megteremtése érdekében nagyon fontos volt az óvodában és az általános iskolában is az integrált 

nevelés, oktatás. A településen élő gyermekek számára életkoruknak megfelelően elérhető az 

óvodai és bölcsődei ellátás, valamint az általános iskolai oktatás. A hátrányos helyzetű 

segélyezésben résztvevőket az önkormányzat közfoglalkoztatással igyekszik segíteni. A települési 

önkormányzat a rászorulókat szociális helyzetük alapján pénzbeli, vagy természetbeni ellátásban 

részesíti. A gyermek jóléti ellátásokat a gyermekek védelméről és a gyámügyi igazgatásról szóló 

1997. évi XXXI. törvény alapján a szociális juttatásokat a szociális igazgatásról és szociális 

ellátásokról szóló 1993. évi III. törvényben meghatározottak szerint biztosítja: aktív korúak 

ellátása, lakásfenntartási támogatás, átmeneti segély, temetési segély, köztemetés, rendszeres 

gyermekvédelmi támogatás, rendkívüli gyermekvédelmi támogatás. 2013. január 1-től a Pécsi 
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Járási Hivatal hatáskörébe került az ápolási díj, időskorúak ellátása, közgyógyellátás, 

egészségügyi szolgáltatásra való jogosultság 

 Szalánta a társadalmi-gazdasági és infrastrukturális szempontból átlagos, illetve az országos 

átlaghoz közelítő munkanélküliségi rátával jellemezhető települések közé tartozik.   

A népesség jövedelmi viszonyairól nem áll rendelkezésünkre valós és megbízható kép. 

A település egészét tekintve elmondható, hogy az itt élők vagyoni és jövedelmi helyzete átlagos és 

megfelelő, a település szegregátuma (Eszterágpuszta) viszont lecsúszó helyzetben van, ott erősen 

felülreprezentált a mélyszegénységben élők száma. 

 

A táblázatból megállapítható, hogy a népesség kicsivel több mint 50%-a az SZJA adófizetők 
száma, melyből a 0-1 millió forintos jövedelemsávba tartozók 30% körül mozognak. 2016 évtől ez 
az adat csökkentést mutat. 
 

3.1. számú táblázat - Jövedelmi helyzet 

Év 

Az SZJA adófizetők  
száma 

Az SZJA adófizetők közül a 0-1 millió 
forintos jövedelemsávba tartozók  

az állandó népesség 
 %-ában (TS 059) 

az SZJA adófizetők 
 %-ában (TS 060) 

2016 52,45 38,67 

2017 51,50 35,82 

2018 52,72 31,61 

2019 51,61 30,43 

2020 49,92 29,88 

2021 51,50 27,10 

Forrás: TeIR, KSH Tstar  
 

 
 

 

3.2 Foglalkoztatottság, munkaerő-piaci integráció 

 

A HEP-ben elhelyezett táblázatokba gyűjtött adatok, valamint a helyi önkormányzat a 

foglalkoztatás elősegítéséről és a munkanélküliek ellátásáról szóló 1991. évi IV. törvény 

(továbbiakban: Flt.) és a Mötv-ben foglalt feladatai alapján településünkre jellemző 

foglalkoztatottságot, munkaerő-piaci lehetőségeket kívánjuk elemezni az elmúlt évek 

változásainak bemutatásával, a különböző korosztályok, illetve nemek szerinti bontásban. Az 

elemzést összevetjük térségi és országos adatokkal is. 

 

 



 33 

 

a) foglalkoztatottak, munkanélküliek, tartós munkanélküliek helyzete; 

A településen a regisztrált munkanélküliek számának változását, valamint a regisztrált 

munkanélküliek munkavállalási korú lakónépességhez viszonyított arányát az alábbi diagramok 

mutatják:    

Szalánta a statisztikai elemzések alapján nem tartozik a hátrányos helyzetű települések közé. A 

településen a munkanélküliek száma csökkenő tendenciát mutat 2016-ban 4,82%, 2021-ben pedig 

3,21%. Az álláskereső nők száma szinte azonos a férfiak számával. Tapasztalat az, hogy nem 

mindenki regisztráltatja magát a területileg illetékes munkaügyi központnál. 

 

 

3.2. 1. számú táblázat - Munkanélküliségi ráta nemek szerint  

Év  

Nyilvántartott álláskeresők aránya az  
állandó népességben a 15-64 évesek körében 

Férfiak aránya  
(TS 033) 

Nők aránya  
(TS 034) 

Összesen 

2016 5,20 4,43 4,82% 

2017 3,83 3,04 3,44% 

2018 5,41 3,65 4,53% 

2019 4,76 2,77 3,77% 

2020 4,50 3,85 4,18% 

2021 3,31 3,11 3,21% 

Forrás: TeIR, Nemzeti Munkaügyi Hivatal  
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A regisztrált munkanélküliek korosztályos lebontásából kitűnik, hogy az álláskeresők legnagyobb 

százaléka a 2017-es évben a 41-45 éves korosztályból került ki. Ők azok, akik vagy 

képzetlenebbek, vagy képzettségük esetén életkoruk miatt magasabb bérigényűek lennének. 
 

3.2.2. számú táblázat - Nyilvántartott álláskeresők száma korcsoportok szerint 

Nyilvántartott álláskeresők 
száma összesen 

Év 2016 2017 2018 2019 2020 2021 

Fő 
összesen 

41 29 37 30 33 25 

20 éves, vagy az alatti  
(TS 037) 

Fő 1,00 1,00 3,00 0,00 1,00 0,00 

% 2,44% 3,45% 8,11% 0,00% 3,03% 0,00% 

21-25 év (TS 038) 
Fő 7,00 5,00 3,00 4,00 0,00 5,00 

% 17,07% 17,24% 8,11% 13,33% 0,00% 20,00% 

26-30 év (TS 039) 
Fő 8,00 2,00 6,00 3,00 5,00 0,00 

% 19,51% 6,90% 16,22% 10,00% 15,15% 0,00% 

31-35 év (TS 040) 
Fő 1,00 1,00 3,00 4,00 6,00 2,00 

% 2,44% 3,45% 8,11% 13,33% 18,18% 8,00% 

36-40 év (TS 041) 
Fő 3,00 2,00 4,00 1,00 1,00 2,00 

% 7,32% 6,90% 10,81% 3,33% 3,03% 8,00% 

41-45 év (TS 042) 
Fő 4,00 6,00 4,00 6,00 9,00 3,00 

% 9,76% 20,69% 10,81% 20,00% 27,27% 12,00% 

46-50 év (TS 043) 
Fő 5,00 2,00 6,00 3,00 2,00 5,00 

% 12,20% 6,90% 16,22% 10,00% 6,06% 20,00% 

51-55 év (TS 044) 
Fő 4,00 3,00 2,00 4,00 2,00 1,00 

% 9,76% 10,34% 5,41% 13,33% 6,06% 4,00% 

56-60 év (TS 045) 
Fő 5,00 4,00 0,00 2,00 1,00 1,00 

% 12,20% 13,79% 0,00% 6,67% 3,03% 4,00% 

61 éves, vagy afeletti (TS 
046) 

Fő 3,00 3,00 6,00 3,00 6,00 6,00 

% 7,32% 10,34% 16,22% 10,00% 18,18% 24,00% 

Forrás: TeIR, Nemzeti Munkaügyi 
Hivatal       
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A táblázatban szereplő adatok nem pontos mutatói a munkanélküliek számának, hiszen az csak 

egy adott év során nyilvántartásba kerülő, illetve szereplő személyek számát mutatja. 

Tapasztalatok alapján még mindig és nem kevés számban vannak olyanok, akik tartósan 

munkanélküliek, de a nyilvántartásokban nem jelennek meg. 

A tartósan munkanélküliek aránya a 2016-as év után folyamatos növekedés látható a 2020-as évig, 

majd 2021-ben csökkeni kezd a tartós munkanélküliek aránya Ez jelzi azt, hogy a régió 

elhelyezkedési nehézségei ellenére az álláskeresőink többsége el tud helyezkedni. 
 

3.2.3. számú tábla - A 180 napnál hosszabb ideje nyilvántartott álláskeresők aránya 

Év  

180 napnál hosszabb ideje 
regisztrált munkanélküliek aránya 

(TS 057) 

Nők aránya a 180 napon túli nyilvántartott 
álláskeresőkön belül (TS 058) 

% % 

2016 46,34 52,63 

2017 48,28 71,43 

2018 56,76 52,38 

2019 43,33 53,85 

2020 60,61 60,00 

2021 48,00 41,67 

Forrás: TeIR, Nemzeti Munkaügyi Hivatal 
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b) alacsony iskolai végzettségűek foglalkoztatottsága; 

 

A munkanélküliek helyzetének vizsgálatakor nem hagyhatjuk figyelmen kívül az iskolai 

végzettség szerinti megoszlását, mivel az alacsony iskolai végzettséggel rendelkezők 

foglalkoztatási szempontból talán a leghátrányosabb helyzetben vannak. 

Érdemes rámutatnunk, hogy a lakosság elöregedésével párhuzamosan csökken a 8 általánosnál 

alacsonyabb iskolai végzettségűek aránya. A lakosság iskolai végzettségének növekedése 

nagyobbrészt arra vezethető vissza, hogy a belépő fiatal lakosság képzettebb, mint a kilépő 

idősebb lakosság, másrészt a mutató emelkedésében valószínűleg gazdasági okok is 

közrejátszanak, hiszen a munkaerőpiacon nagy valószínűséggel könnyebben talál munkát a 

képzett munkaerő. Az iskolai végzettség, szakképzettség kiemelt szempontja a foglalkoztatásnak. 

A mai, rohamosan fejlődő világban a szakmák, munkakörök egyre erőteljesebben specifikálódnak, 

azok műveléséhez, betöltéséhez speciális iskolai végzettségek, szakképesítések szükségesek. A 

munkaerőpiac bizonyos szegmensei továbbra is elszívják az alacsony iskolai végzettségű lakosok 

egy részét, azonban ezen munkakörök száma is véges, így megfelelő iskolai szakképesítés, 

végzettség hiánya egyértelműen hátrányt okoz a munkaerőpiacon való elhelyezkedésben. Az 

alacsony iskolai végzettség, iskolázatlanság a mélyszegénységben élők és a roma lakosság 

körében igen jellemző, elsősorban a családi minta átörökítése, a támogatottság hiánya miatt. 

A településen a munkanélküliek körében nem jellemző a nyolc általánosnál alacsonyabb 

végzettség, nagy részük inkább több mint nyolc általánost elvégzettek köréből kerül ki. Azok a 

személyek, akiknek mindössze általános iskolai végzettsége van, szintén nem jelentős százalékot 

tesznek ki, amelynek egyik oka, hogy betanított munkára még mindig könnyebb elhelyezkedni, 

mint azoknak a személyeknek, akik egy konkrét szakmával rendelkeznek, és abban kívánnak 

elhelyezkedni is. A nyilvántartott álláskeresők legnagyobb hányadát azok adják, akiknek 8 

általánosnál magasabb iskolai végzettségük van. 
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3.2.4. számú táblázat - Regisztrált munkanélküliek/nyilvántartott álláskeresők száma iskolai végzettség 
szerint 

Év 

Regisztrált 
munkanélküliek/nyilvántartott 

álláskeresők száma összesen 
(TS 052) 

Regisztrált munkanélküliek/nyilvántartott álláskeresők 
megoszlása iskolai végzettség szerint 

8 általánosnál 
alacsonyabb 

végzettség (TS 036) 

Általános iskolai 
végzettség (TS 

035) 

8 általánosnál 
magasabb iskolai 

végzettség  

 Fő Fő % Fő % Fő % 

2016 41 2 4,88% 9 21,95% 30 73,17% 

2017 29 1 3,45% 11 37,93% 17 58,62% 

2018 37 1 2,70% 8 21,62% 28 75,68% 

2019 30 1 3,33% 8 26,67% 21 70,00% 

2020 33 0 0,00% 9 27,27% 24 72,73% 

2021 25 1 4,00% 8 32,00% 16 64,00% 

Forrás: TeIR, Nemzeti Munkaügyi Hivatal     
 

 
 

 

c) közfoglalkoztatás, közfoglalkoztatásból az elsődleges munkaerőpiacra történő átlépés 

lehetőségei; 

 

 

A közfoglalkoztatás egy, a munkaviszonytól elkülönülten kezelendő, állam által részben vagy 

egészében finanszírozott speciális jogviszony, amelynek célja, hogy a közfoglalkoztatott sikeresen 

vissza -, illetve bekerüljön az elsődleges munkaerőpiacra. A közfoglalkoztatás a jelenlegi piaci és 

gazdasági környezetben számottevő lehetőséget jelent a hátrányos helyzetű álláskeresők – 

kiemelten a foglalkoztatást helyettesítő támogatásra (a továbbiakban: FHT) jogosultak – átmeneti 

jellegű, határozott időtartamú foglalkoztatására. A közfoglalkoztatás lehetőséget nyújt az 

önkormányzat számára a nagyközség közterületeinek karbantartására, a belvízelvezetés 

megoldásaként végzett munkálatokra, valamint a mezőgazdasági földutak rendbetételére. A 

közfoglalkoztatásról és a közfoglalkoztatáshoz kapcsolódó, valamint egyéb törvények 

módosításáról szóló 2011. évi CVI. törvény meghatározza, hogy melyek azok a személyek, akik 

foglalkoztathatóak közfoglalkoztatottként. 

 

2013 as évtől 2017-es évig Önkormányzatunk Mezőgazdasági Start-Közmunka programra vett 

részt. Elsődleges feladatköre zöldségtermesztés volt, ami jelentős részben biztosította az óvodánk 
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friss alapanyagokból való ellátását. Nyilvánvalóan a zöldségtermesztésben többségükben női 

közfoglalkoztatottak kerültek előnybe, de a férfi munkaerőre is szükség volt. 2018-tól napjainkig a 

Közmunka program feladata Kaszálás és Közterületek karbantartás. A mélyszegénységben élők és 

a településen kis létszámban élő romák foglalkoztatásában jelentős szerepet kapnak a 

közfoglalkoztatási programok. Ezen csoport igen jelentős részének a közfoglalkoztatás jelenti az 

egyetlen reális esélyt a munkához való jutásra, valamint abból a szempontból is igen hasznos, 

hogy a tartósan állás nélkül maradtakat visszavezeti a munka világába.  

 Községünk folyamatosan pályázik újabb és újabb közmunka program elnyerésére. 

Táblázatunkból jól kivehető, hogy 2016- tol csökken a közfoglalkoztatottak száma. 

 

  3.2.5. számú táblázat - Foglalkoztatáspolitika 

Év 

Aktív foglalkoztatás-politikai eszközökkel 
támogatottak száma 

(TS 050) 

Közfoglalakoztatottak száma 
(TS 055) 

Fő  (éves átlag - fő) 

2016 32 29 

2017 38 24 

2018 16 18 

2019 15 13 

2020 28 10 

2021 14 9 

Forrás: TeIR, Nemzeti Munkaügyi Hivatal  
 

 
 

 

d) a foglalkoztatáshoz való hozzáférés esélyének mobilitási, információs és egyéb 

tényezői; közlekedés, potenciális munkalehetőségek, tervezett beruházások, lehetséges 

vállalkozási területek, helyben/térségben működő foglalkoztatási programok;  

 

Szalánta község aktív álláskeresői helyben nem sok eséllyel találnak munkát, kivételt képez ez 

alól a község Közmunka Programja, a helyi óvoda és bölcsőde, valamint az iskola, illetve még a 

Szalántai Zrt tud helyben munkát biztosítani. Megoldást leginkább a 10km-re található 

megyeszékhely jelenti, ahová helyi buszjáratokkal tudnak eljutni. Az általános menetidő 15-20 

perc, személygépkocsival Pécs akár tíz perc alatt is elérhető. A munkanélkülieket az 

önkormányzat információhoz juttatja és elirányítja a Baranya Megyei Kormányhivatal Járási 

Kirendeltségébe. A foglalkoztatási központ számos eszközzel igyekszik az álláskeresőket 

visszavezetni a munka világába, úgy, mint átképzések, vállalkozóvá válás támogatása, közhasznú 

foglalkoztatás támogatása. 
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e) fiatalok foglalkoztatását és az oktatásból a munkaerőpiacra való átmenetet megkönnyítő 

programok a településen; képzéshez, továbbképzéshez való hozzáférésük; 

 

Kifejezetten ilyen célzatú programok a településünkön nem működnek, de a közel lévő Pécs 

városa több lehetőséget kínál.  

A helyi kultúrház munkatársa igyekszik a hozzá forduló fiatalok segítségére lenni a pályaválasztás 

és az álláskeresés tekintetében is.  Ezek a lehetőségek a helyi fiatalok számára ugyan csak áthidaló 

megoldást jelentenek, de mindenképpen hasznosak, mert nem céltalanul, munka nélkül telnek a 

napjaik.   

 

A Nemzeti Foglalkoztatási Szolgálat meghatározása alapján pályakezdő álláskeresőnek azokat a 

25. életévüket – felsőfokú végzettséggel rendelkezők esetén 30. életévüket – be nem töltött 

fiatalokat tekintjük, akik tanulmányaik befejezését követően munkanélküli ellátásra nem szereztek 

jogosultságot.  

  

A nyilvántartott pályakezdő álláskeresők száma csökkenő tendenciát mutat 2016-ban 41 fő volt ez 

a szám 2021-re 25 főre esik vissza. A nyilvántartott pályakezdő álláskeresők száma a vizsgált 

időszakban hullámzó. 

 

3.2.6. számú táblázat - Pályakezdő álláskeresők száma  

Év  

Nyilvántartott álláskeresők száma 
(TS 052) 

Nyilvántartott pályakezdő 
álláskeresők száma 

(TS 053) 

Fő Fő 

2016 41 2 

2017 29 3 

2018 37 5 

2019 30 1 

2020 33 1 

2021 25 2 

Forrás: TeIR, Nemzeti Munkaügyi Hivatal   
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f) munkaerő-piaci integrációt segítő szervezetek és szolgáltatások feltérképezése, 

szakképzéshez, felnőttképzéshez és egyéb munkaerő-piaci szolgáltatásokhoz való 

hozzáférés, helyi foglalkoztatási programok; 

A Pécsi Járási Hivatal Foglalkoztatási Osztálya nyújtja a legnagyobb segítséget. 

 

g) mélyszegénységben élők és romák települési önkormányzati saját fenntartású 

intézményekben történő foglalkoztatása; 

 

 

A mély szegénységben élők és romák települési önkormányzati és saját fenntartású 

intézményekben történő foglalkoztatásáról nem rendelkezünk információval.  

 

h) hátrányos megkülönböztetés a foglalkoztatás területén; 

 

 

Önkormányzatunknak a foglalkoztatás területén tapasztalt hátrányos megkülönböztetésről nincs 

tudomása. Azonban a hátrányos megkülönböztetést bizonyítani nagyon nehéz, mivel a roma 

lakosság jelentős része alulképzett, és így sokszor az alacsony képzettség, és nem az etnikai 

hovatartozás az indok az elutasításnál. 

 

i) digitális ismeretek megszerzésének és hozzáférésének lehetőségei. 

 

Az internet és a digitális világ szerepe az élet minden területén egyre meghatározóbbá válik, 

legyen szó akár kapcsolattartásról, ügyintézésről, szórakozásról, munkáról vagy tanulásról. A 

digitális kompetenciák terén a felnőtt magyar lakosság háromnegyedének számára kimondottan 

fontos a digitális képességeinek folyamatos fejlesztése. Szerintük nem csak a saját boldogulásukat 

segíti elő, de a társadalom fejlődésének is a motorja lehet. A hozzáférés általában a családokban 

megoldott, okostelefonnal általánosságban véve a lakosság nagy része rendelkezik, míg tablettel, 

laptoppal, asztali számítógéppel kevesebben. 

A településen élők számára a digitális ismeretek elsajátításához hozzájárul a Művelődési házban 

megtalálható számítástechnikai eszközök, internet hozzáférési lehetőséggel. 

 

3.3 Pénzbeli és természetbeni szociális ellátások, aktív korúak ellátása, munkanélküliséghez 

kapcsolódó támogatások 

 

 

Szalánta Község Önkormányzat Képviselő-testülete 8/2021. (IV. 23.) önkormányzati rendelete 

a szociális ellátásokról 

 Hatályos: 2022. 08. 17 

 

 

 A jogosult részére jövedelme kiegészítésére, pótlására pénzbeli és természetbeni szociális 

támogatás nyújtható. 

(2) Az önkormányzat szociális rászorultság esetén a jogosult számára 

a) pénzbeli ellátásként 

aa) rendkívüli települési támogatást, 
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ab) szociális kölcsön támogatást 

ac) halálesetre tekintettel szociális kölcsön támogatást 

ad) születési támogatást 

ae) temetési támogatást 

af) óvoda és iskolakezdési támogatást 

ag)4 65 éven felüliek települési támogatását 

ah) 18 év alattiak egyszeri települési támogatását 

ai) 12 év alattiak egyszeri teleülési támogatását 

b) természetbeni ellátásként 

ba) lakásfenntartási települési támogatást 

bb) rendkívüli települési támogatást 

bc) rendkívüli települési gyógyszertámogatást 

állapít meg külön jogszabályban, valamint az e rendeletben meghatározott feltételek szerint. 

 

Az álláskeresési segélyben és az álláskeresési járadékban részesülők létszámát vizsgálva 

megállapítható, hogy a nyilvántartott álláskeresők száma a vizsgált időszakban csökkenő 

tendenciát mutat, az álláskeresési járadékra jogosultak száma is csökkenést mutat. A 

foglalkoztatást helyettesítő támogatástól elesett 30 nap munkaviszonyt leigazolni nem tudok 

számáról nincsen adatunk. 

 

     3.3. 1. számú táblázat - Passzív foglalkoztatás-politikai eszközök - Álláskeresők ellátásai I. 

Év 

Nyilvántartott álláskeresők száma 
(TS 052) 

Álláskeresési ellátásban részesülő nyilvántartott 
álláskeresők száma 

(TS 047) 

Fő 
15-64 év közötti 

népesség %-ában 
Fő 

Nyilvántartottak  
%-ában 

2016 41 5,22% 11 26,83% 

2017 29 3,62% 8 27,59% 

2018 37 4,68% 8 21,62% 

2019 30 4,02% 5 16,67% 

2020 33 4,59% 6 18,18% 

2021 25 3,46% 8 32,00% 

Forrás: TeIR, Nemzeti Munkaügyi Hivatal   
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3.3.2. számú táblázat - Passzív foglalkoztatás-politikai eszközök - Álláskeresők ellátásai II. 

Év 

Szociális támogatásban 
részesülő nyilvántartott 

álláskeresők száma 
(TS 048) 

Foglalkoztatást helyettesítő 
támogatásban részesítettek 
átlagos havi száma (TS 054) 

Ellátásban részesülő 
nyilvántartott álláskeresők 

száma (TS 049) 

Fő 
Nyilvántartottak   

%-ában 
Fő 

Nyilvántartottak   
%-ában 

Fő 
Nyilvántartottak  

%-ában 

2016 11 26,83% n.a. - 22 53,66% 

2017 8 27,59% 13 45,86% 16 55,17% 

2018 13 35,14% 18 47,76% 21 56,76% 

2019 8 26,67% 17 55,57% 13 43,33% 

2020 8 24,24% 20 61,12% 14 42,42% 

2021 3 12,00% 15 58,72% 11 44,00% 

Forrás: TeIR, Nemzeti Munkaügyi Hivatal     
 

 
 

3.3.3. számú táblázat - Egészségkárosodási és gyermekfelügyeleti támogatás 

Év 

Egészségkárosodási és gyermekfelügyeleti támogatásban részesítettek havi átlagos 
száma 

(TS 056) 

fő 

2016 n.a. 

2017 2 

2018 2 

2019 2 

2020 2 

2021 2 

Forrás: TeIR, KSH 
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3.4 Lakhatás, lakáshoz jutás, lakhatási szegregáció 

 

E fejezetben a lakhatáshoz kapcsolódó területet elemezzük, kiemelve a bérlakás-állományt, a 

szociális lakhatást, az egyéb lakáscélra nem használt lakáscélú ingatlanokat, feltárva a településen 

fellelhető elégtelen lakhatási körülményeket, veszélyeztetett lakhatási helyzeteket és 

hajléktalanságot, illetve a lakhatást segítő támogatásokat. E mellett részletezzük a lakhatásra 

vonatkozó egyéb jellemzőket, elsősorban a szolgáltatásokhoz való hozzáférést. 

 

Szalántán a 2016-os évben az összes lakásállomány 448, 2021-ben pedig 450 db. Ebből az 

elégtelen lakhatási körülményeket biztosító lakások száma bármely évben kevesebb mint 1%- 

igaz, hogy rendkívül tágan értelmezhető az elégtelen lakhatási körülmények fogalma. 

Településünkön egy darab védőnői szolgálati bérlakás van, szociális lakásállomány, illetve egyéb 

lakáscéljára használt lakáscélú ingatlan nincs. Az úthálózat teljes egészében szilárd burkolattal 

rendelkezik. Az alapvető szolgáltatások (élelmiszerekhez való hozzáférés: posta, 

tömegközlekedés, egészségügyi alapszolgáltatás, közoktatási intézmény) elérhetősége tekintetében 

településünkön megoldott a helyzet, e szolgáltatásokhoz az itt élők hozzáférése adott 

 A közműszolgáltatásokhoz való hozzáférés mutatószámai fontos tényezők a lakosság 

életminősége szempontjából. Településünkön a vezetékes vízzel ellátott lakások aránya 94,89%, 

az árammal ellátott lakások aránya 100 %, a vezetékes gázzal ellátott lakások aránya 65%. 

Közüzemi szennyvízhálózat kialakítása 2023-as évben megkezdődött. 

  

A település területéhez tartozik a Szalántától keletre fekvő Eszterágpuszta elnevezésű 

szegregátum, ahol nagyobbrészt szoba-konyhás, alacsony komfort fokozattal rendelkező lakások 

találhatók. 23 család él itt, a lakások döntő többsége lakott. Az áramszolgáltatás mindenhol 

hozzáférhető, többen vannak, akik az előre fizetős mérőóra alapján jutnak áramhoz. A lakások 

nem mindegyike ellátott vezetékes vízzel, a lakásoknak jelentős részében nincs fürdőszoba sem- 

itt ismét felmerül a kérdés, hogy vajon a fürdőszoba hiánya önmagában elégtelen lakhatási 

körülményt jelent-e. 
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3.4.1. számú táblázat - Lakásállomány 

Év 

 
Lakásállomány 

(db) 
(TS 073) 

Épített 
lakások 
száma 

(TSv 077) 

Épített 
lakások 
száma 
1000 

lakásra 
(TS 078) 

1-2 szobás 
lakások 
aránya 

(TS 076) 

A közüzemi 
szennyvízgyűjtő-

hálózatba  
 bekapcsolt 

lakások aránya 
(TS 074) 

A közüzemi 
ivóvízvezeték-

hálózatba  
 bekapcsolt lakások 

aránya (TS 075) 

db db db % % % 

2016 448 0 0,00 25,45 0,00 97,54 

2017 448 0 0,00 25,45 0,00 98,44 

2018 449 1 2,23 25,39 0,00 100,00 

2019 449 0 0,00 25,39 0,00 100,00 

2020 449 0 0,00 25,39 0,00 95,10 

2021 450 1 2,22 25,33 0,00 94,89 

Forrás: TeIR, KSH Tstar, önkormányzati adatok    
 

 
 

a) bérlakás-állomány 

 

Önkormányzatunk egy darabbérbe adható lakással rendelkezik, itt jelenleg a védőnő lakik.   

 

b) szociális lakhatás 

 

Önkormányzatunk ilyen lakással nem rendelkezik.   

 

c) egyéb lakáscélra használt nem lakáscélú ingatlanok 

 

A településünkön nincs tudomásunk olyan személyről, aki nem lakáscélú ingatlanban lakik.   

 

e) lakhatást segítő támogatások 

 

A szociálisan rászorulók esetében kiterjedt támogatási rendszer működik, amely több elemből 

tevődik össze. A lakhatást segítő támogatási forma egyik legjelentősebb eleme a normatív 

lakásfenntartási támogatás. 
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A vizsgált időszakban települési támogatásban részesülőkről nincs adatunk. Egyéb önkormányzati 

támogatásban részesülök száma pedig a 2019-es, 2020-as és a 2021-es évben nagyon magas az ezt 

megelőző évekhez képest. 

3.4.3. számú táblázat - Lakhatást segítő támogatások  

Év 

Települési támogatásban 
részesítettek száma 

(pénzbeli és természetbeni) 
(TS 136) 

Egyéb önkormányzati támogatásban  
részesítettek száma 

(TS 137) 

 

Fő Fő  

2016 n.a. n.a.  

2017 n.a. 14  

2018 n.a. 17  

2019 n.a. 154  

2020 n.a. 232  

2021 n.a. 526  

Forrás: TeIR, KSH Tstar   

 

 
 

f) eladósodottság 

 

Az eladósodottság mértékére vonatkozó objektív adatok nem állnak rendelkezésre.  A községben 

sokaknak van lakásépítéssel, vásárlással összefüggő hitelük. A jogszabályváltozások okán a 

közüzemi szolgáltatók nem küldenek értesítést arról, mely ügyfelek tekintetében áll fenn fizetési 

hátralék. 

 

g) lakhatás egyéb jellemzői: külterületeken és nem lakóövezetben elhelyezkedő lakások, 

minőségi közszolgáltatásokhoz, közműszolgáltatásokhoz, közösségi közlekedéshez való 

hozzáférés bemutatása 

 

Településünkön hajléktalan személy nem él.  

Az internet hozzáférés és a kábeltévé mindenki számára elérhető, akinek anyagi lehetőségei 

engedik a szolgáltatáshoz való csatlakozást. 
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3.5 Telepek, szegregátumok helyzete 

 

2011. évi népszámlálást követően a szegregátumok lehatárolása központilag történt meg. A 

rendszerváltást követő átalakulás hatásai – leginkább a munkaerőpiaci igények változása 

következtében – jelentős társadalmi különbségeket generáltak. Ezzel párhuzamosan az 

önkormányzatok igyekeztek a lakásállományukat csökkenteni, és a lakáspiacon nem vagy nagyon 

nehezen értékesíthető lakások maradtak a tulajdonukban. Az értéktelenebb lakások leggyakrabban 

a városok szélén, külterületein, perifériáján helyezkedtek el, melyekbe az alacsony jövedelemmel 

vagy rendszeres jövedelemmel nem rendelkező családok költöztek be. A társadalmi-gazdasági 

átalakulás lakáspolitikája jelentős mértékben hozzájárult a szegregáció kialakulásához, így a 

szegregálódó és szegregált terület lakosságának társadalmi exklúziójához. (Egedy, 2000)  

A térbeli szegregációt a helyi társadalom széteséseként is értelmezhetjük, különösen a települések 

esetében, ahol a térbeli távolság egyben a társadalomszerkezetben elfoglalt helyzetet is 

reprezentálja. A térben elkülönülő lakosság közötti kommunikáció, munkakapcsolat szinte a 

minimálisra redukálódik, a kultúrák egymástól szegregáltan jelennek meg, fizikai esélye sincs a 

kultúrák találkozásának, az egymás megismerésének. (Szirma és Váradi,2012) „Annak érdekében, 

hogy az egyenlőtlenségek ne nőjenek, a területi célzás és beavatkozások szektorközi 

összehangolása mellett ugyanilyen fontos, hogy a fejlesztési források az esélyegyenlőség valós 

figyelembevételével kerüljenek felosztásra”. (Ürmös, 2009 pp.36)  

A lakások koncentrációja e területeken a halmozottan hátrányos helyzetű lakónépesség 

koncentrációját hozta magával olyan lakhatási körülmények között, melyek már a 

rendszerváltáskor sem feleltek meg a minimálisan elvárható, méltányos életkörülményeknek. A 

szegregátumok kialakulásának okai között több tényező játszott szerepet az elmúlt évtizedekben. 

Alapvető kiindulási pont a lakóépületek állapota és a lakhatási feltételek rendkívül alacsony 

szintje e területeken, mely folyamatosan romlik. Eltérő ugyan egy-egy szegregátum az átlagos 

komfortfokozat, a közterületek állapota vagy a lakások fajtái szerint, de mindenhol megfigyelhető 

a lakhatási feltételek átlagnál alacsonyabb foka.  

A szegregátumokban jelentős önkormányzati bérlakás állomány van, mely többsége szociális 

bérlakás. A külterületi lakások tekintetében az alábbi területeken lenne fontos a fejlesztés, 

beavatkozás: 

- közműszolgáltatások, szemétszállítás rendezése,  

- szennyvíz-elvezetés,  

- vízhálózat kiépítése,  

-  lakások komfortfokozata 

- közvilágítás és járdák állapotának javítása.  

A vonatkozó szakirodalmak szerint a lakóhelyi környezet, valamint a lakáskörülmények lényeges 

befolyást gyakorolnak az egyének egészségi állapotára. A lakókörnyezetben megvalósuló 

változások (komfortfokozat növekedése, laksűrűség csökkenése, tiszta lakókörnyezet) javítják az 

életminőséget, csökken a szív- és érrendszeri, a daganatos és a légzőszervi megbetegedések, a 

mentális zavarok, a balesetek, a fertőző megbetegedések kialakulásának kockázata. (lásd: Vitrai és 

Varsányi, 2015). 

 

a) a telep, /szegregátum mint lakókörnyezet jellemzői (kiterjedtsége, területi 

elhelyezkedése, megközelíthetősége, a közösségi közlekedés, és a munkába jutás egyéb 

lehetőségei, lakásállományának állapota, közműellátottsága, közszolgáltatásokhoz való 

hozzáférés lehetőségei, egyéb környezet-egészségügyi jellemzői); 
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Szegregátumnak nevezzük azokat a területeket, ahol az aktív korú népességen belül a legfeljebb 

általános iskolai végzettséggel rendelkezők és a rendszeres munkajövedelemmel nem rendelkezők 

aránya mindkét mutató tekintetében magasabb, mint ötven százalék. 

  

  

  

Az 1148 fős Szalántán két szegregált terület különíthető el: a Németi településrészen a Zrínyi utca 

végi házsorok, valamint Eszterágpuszta. Mindkét helyen hátrányos helyzetű emberek élnek, akik 

alacsony vagy elavult képzettséggel rendelkeznek, ebből kifolyólag jellemzően munkanélküliek. 

Túlnyomórészt komfort nélküli, rossz állapotú otthonokban laknak, folyamatosan anyagi és 

szociális gondok közepette 
  

 

3.5.1. számú táblázat - Telepek, szegregátumok helyzete  
Telepek, szegregátumok száma a 

településen:  1  

Telepi lakások száma a településen:  2016 23  
2017  23  
2018  23  

2019  23  
2020  23  
2021  23  

A telep/ek, szegregátum/ok 

elhelyezkedése a település területéhez 

viszonyítva:  
Szalántától keletre helyezkedik el, régen uradalmi cselédlakások voltak itt.  

A telep/ek megközelíthetősége:  gyalog, buszjárat nincs, a telepre egy bekötőúton lehet eljutni  

A telepek közelében lévő egészségtelen 

üzemek, létesítmények (kérjük, sorolja 

fel, van-e a közelben - és ha igen milyen 

távolságra - szeméttelep, feldolgozó 

üzem stb.):  

állat tartó telep (pulyka)  

Forrás: helyi adatgyűjtés  

 
  

  

b) a telepen, /szegregátumokban élők általános jellemzői és társadalmi problémák 

szempontjából főbb mutatói: életkori megoszlás, iskolai végzettség, foglalkoztatottsági 

helyzet, segélyezettek, hátrányos, halmozottan hátrányos helyzetű gyermekek aránya; 

 

Napjainkban hátrányos helyzetű családok élnek itt, többségük roma származású, a környék apró 

falvaiból települtek ide és vásárolták meg a korábbi „cseléd „házakat. A két településrészen élő 

lakosság életfeltételeinek javítása érdekében, az elszigetelődés és a leszakadás mérséklésére az 

Önkormányzat Tanyagondnoki Szolgálatot működtet. Eszterág-puszta lakóinak aránya a falu 

lakosságához képest 8 %. Szalánta egyértelműen szegregált része Eszterágpuszta, amelyen 20-30 

család él, nagyobbrészt roma származásúak. A családsegítő és gyermekjóléti szolgálat csak a 

kiemelten veszélyeztetett családokkal foglalkozik ezen a területen, de fokozott jelenlétünkből 

kifolyólag rálátásunk van a többi családot érintő problémákra is. A rokoni kapcsolatok itt 

alapvetően szorosak és szövevényesek, ennek következtében gyakoriak a viták. A telep a főutcán 

található buszmegállótól kb. 15 perc gyalogosan, betonúton. 2013 óta roma és nem roma 

származású emberek szemlélete jelentősen pozitív irányú változást vett. Sajnálatos módon ez nem 

az összlakosságra jellemző hagy még kivetni valót maga után. Felismerni látják, hogy a 

megélhetésükhöz és a jobb lakhatási körülményeik javítására biztos anyagi háttérre van 

szükségük. Egyre többen keresnek és találnak munkahelyet, legyen ez közmunkaprogram, 



 48 

óvodában konyhai kisegítő, vagy akár külföldi munkavállalás. Ugyanakkor ez még mindig kevés, 

hiszen az életszínvonaluk növelésére ez nem elég. 

A lakások nagyrészt erősen leromlott állapotban vannak, gyakran hiányzik a külső szigetelés is, 

belülről a festésen kívül egyéb felújítási munkák nem gyakoriak, amely valószínűsíthetően a rossz 

anyagi helyzetnek köszönhető. Azonban elmondható, hogy minden lakásban van vezetékes víz, és 

vezetékes áramszolgáltatás vagy feltöltő kártyás mobilóra. Szelektív hulladéktároló kihelyezésére 

sor került. Három-négy család tart haszon állatott /ló, sertés, kecske/. Konyhakertet nem 

művelnek. 

A telep szomszédságában található egy nagyobb, állatokat tartó cég, de csak minimális 

létszámban foglalkoztat helyi munkaerőt. Az életkori megoszlás szerint jobbára fiatalok és 

középkorúak élnek itt, a kisgyermekek száma viszonylag magas. Alapvető probléma az 

iskolázatlanság és az ebből fakadó elhelyezkedési nehézségek.  

  A helyi Roma Nemzetiségi Önkormányzat az a szereplő, aki a legtöbbet teszi az itt élőkért. Az 

elnök szervez ruhaosztást, kulturális programokat, illetve élelmiszer csomag osztást.  

Mivel a szalántai romák döntő többsége a szegregátumban él, így a fent említett fejlesztések nagy 

része is őket célozza. 
 
 
 
3.5.3.számú táblázat-A telepeken, szegregátumokban élők 

 

      összes fő  férfi  nő  

a telepen/szegregátumokban élők 

száma és változása  

2018 44 15          29 

2019 43 15 28 

2020 43 14 29 

2021 44 15  29  

2022 45 16  29 

0-6-éves   3 2 1 

7-14 éves   4 0 4 

15-30 éves   7 3 4  

31-45 éves   13  4 9 

46-64 éves    11 2 9 

65<éves   7 1 6 

az aktív korúak (15-64 év) közül 

foglalkoztatott  

 21  10 11 

munkanélküli   4   3 1   

Inaktív   0  0    0 

eltartott   0   0 0   

segélyezettek száma   21 7  14 

hátrányos helyzetű gyermekek száma   0 0 0  

halmozottan hátrányos helyzetű 

gyermekek száma  

 1 1 0 

Forrás: Önkormányzati adatok, helyi adatgyűjtés. 
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c) a szegregációval veszélyeztetett területek, a lakosság területi átrendeződésének 

folyamatai. 

A rendelkezésre álló adatok alapján megállapítható, hogy a Szalántán belüli, szegregáltnak 

minősített és a nem szegregáltnak minősített lakóterületek között nagyon nagy a különbség. A 

mutatók alapján Eszterágpuszta egésze szegregált, a felzárkóztatásnál a járáshoz való viszonyítás 

lehet a kiindulópont. A község nem rendelkezik antiszegregációs tervvel. 

 

 

3.6 Egészségügyi és szociális szolgáltatásokhoz való hozzáférés   

 

a) az egészségügyi alapszolgáltatásokhoz, szakellátáshoz való hozzáférés  

 

Településünkön a települési önkormányzati feladatok tekintetében az egészségügyi alapellátás 

biztosított. Helyben, a szalántai Egészségházban dolgozik a vállalkozó háziorvos, itt van a körzeti 

védőnő tanácsadó is. Heti öt alkalommal rendel a háziorvos, aki a gyermekek ellátását is biztosítja. 

A hétközi és hétvégi orvosi ügyeletet Pécs látja el. Járóbeteg ellátását szintén Pécs látja el.   

 

3.6.1. számú táblázat – Egészségügyi ellátás 

Év 

Felnőttek és 
gyermekek 

részére 
szervezett 
háziorvosi 
szolgálatok 

száma 
(TS 107) 

Csak felnőttek 
részére 

szervezett 
háziorvosi 

szolgáltatások 
száma 

(TS 106) 

A házi 
gyermekorvosok 

által ellátott 
szolgálatok 

száma 
(TS 108) 

Gyógyszertárak és  
fiókgyógyszertárak 

száma 
(TS 110) 

Közgyógyellátási 
igazolvánnyal 
rendelkezők 

száma (alanyi és 
normatív alapon 

kiadott)  
(TS 133) 

Ápolási díj, 
alanyi jogon: 

támogatásban 
részesítettek 
évi átlagos 

száma (TS 135) 

db db db db Fő Fő 

2016 1 0 0 1 n.a. n.a. 

2017 1 0 0 1 39 8,83 

2018 1 0 0 1 32 10,58 

2019 1 0 0 1 28 10,17 

2020 1 0 0 1 28 14,25 

2021 1 0 0 1 25 10,70 

Forrás: TeIR, KSH 
Tstar      
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A közgyógyellátásra vonatkozó adat szintén az egészségügyi ellátás egyik fontos mutatója, amely 

esélyegyenlőségi szempontból jelentős. A közgyógyellátás a szociálisan rászorult személy részére 

- egészségi állapota megőrzéséhez és helyreállításához - az egészségügyi szolgáltatásokkal 

kapcsolatos kiadások kompenzálását célzó hozzájárulás. Három jogcímen kaphat valaki 

közgyógyellátási igazolványt: 1. alanyi jogon, 2. normatív alapon, 3. méltányossági alapon. A 

vizsgált időszakban a kiadott közgyógyellátási igazolványok száma 39 és 25 között mozgott. 

Számukban jelenős változás nem történt.  

Ápolási díjat alanyi jogon a súlyosan fogyatékos és a 18 év alatti tartósan beteg gyermek után 

lehet a hozzátartozónak igényelni. Ezen kívül megállapítható még fokozott ápolási díj és 

méltányos alapon járó ápolási díj is. Az ápolási díj több család esetében a munka nélkül maradt 

családtag, illetve hozzátartozó egyetlen rendszeres jövedelme. 

 

 

b) prevenciós és szűrőprogramokhoz (pl. népegészségügyi, koragyermekkori kötelező 

szűrésekhez) való hozzáférés 

 

A népegészségügyi, kora gyermekkori kötelező szűrésekhez való hozzáférés a lakosság számára 

biztosított. 

 

c) fejlesztő és rehabilitációs ellátáshoz való hozzáférés 

A helyi óvodában logopédus foglalkozik a gyerekekkel, az iskolában főállásban dolgozik fejlesztő 

pedagógus, és szükség szerint Pécsről jár be a logopédus.  

 

d) közétkeztetésben az egészséges táplálkozás szempontjainak megjelenése 

 

Közétkeztetés településünkön nincs. A helyi óvodában főznek az óvodásokra és az általános 

iskolásokra is. A menza kiemelkedő színvonalú, jóízű ételeket tálalnak fel, az adagok bőségesek, 

és az ára is megfizethető. A szalántai önkormányzat lehetőséget biztosít 50% térítés igénylésére, 

illetve ingyenes étkeztetésre is. Azok a gyerekek, akik után a szülők rendszeres szociális 

támogatásban részesülnek, a támogatást az ingyenes óvodai ellátásban kapják meg. Nyári 

gyermekétkeztetést valósítunk meg támogatásból.   

 

e) sportprogramokhoz való hozzáférés  

 

Már a helyi óvoda is gondot fordít a gyermekek sport által nevelésére, emellett a helyi általános 

iskolában járó gyerekek is kötelezően részt vesznek a tornaórákon. A mindennapos testnevelés óra 

felmenő rendszerben kerül bevezetésre, az iskolát kezdő első osztályosok, valamint az ötödikesek 
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vesznek részt mindennap testnevelés foglalkozáson.  Akik inkább a néptánc iránt érdeklődnek, 

azoknak lehetőségük van becsatlakozni a Szalántai Marica Kulturális Egyesület heti horvát 

néptánc foglalkozására. Szalántán sportegyesület is működik, ők elsősorban futballal 

foglalkoznak. Az ugrálóköteles szakkör szintén gyermekeknek szól, a szakkör a helyi 

kultúrházban működik, az edzők heti két foglalkozást tartanak, önkéntes munkában.  

A szalántai Horgászegyesületnek felnőtt és gyermek is egyaránt tagja lehet, ez is egyfajta 

lehetőség a mozgásra.  

A helyi fiataloknak nagy igényük van a sport programokra, a legsikeresebb rendezvények helyben 

azok, amelyeknek valamilyen sport vonatkozásuk is van.  

A sportélethez azonban mindenképpen azok jutnak inkább hozzá, akik rendelkeznek a megfelelő 

erőforrásokkal, elsősorban értem ezalatt az anyagi bázist, hiszen a sportköri tagságért fizetni kell, 

emellett meg kell vásárolni a szükséges felszereléseket is, ami egy többgyermekes szegény 

körülmények között élő családnak akár elérhetetlen is lehet. 

 

f) személyes gondoskodást nyújtó szociális szolgáltatásokhoz való hozzáférés 

 

A településen a személyes gondoskodást nyújtó szociális ellátások 

 

- Pécs és Környéke Szociális Alapszolgáltatási és Gyermekjóléti Alapellátási Központ és Családi 

Bölcsőde Hálózat 

 -Házi segítségnyújtás 

-Gyermekjóléti szolgálat- családsegítés 

-Falugondnoki szolgálat 

 

 

g) drogprevenciós szolgáltatások 

Szalántán jelenleg nem működik drogprevenció, jelzés esetén a családsegítő szolgálat 

munkatársai egyedileg nyújtanak felvilágosítást, leszokás támogató kezelés igénybevételéhez 

segítik az érintettet. 

 

h) hátrányos megkülönböztetés, az egyenlő bánásmód követelményének megsértése a 

szolgáltatások nyújtásakor; 

 

Az Önkormányzattal szemben a közszolgáltatások nyújtása során hátrányos megkülönböztetés, 

az egyenlő bánásmód követelményének megsértése miatt eljárás nem indult.   

 

j) előnyben részesítési (hátránykompenzáló juttatások, szolgáltatások) a szociális és az 

egészségügyi ellátórendszer keretein belül. 
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Népkonyha nem működik a településen. 

 

3.6.2. Népkonyha 

Év 
Népkonyhán kiosztott   
ételadagok száma (db) 

2016 n.a. 

2017 n.a. 

2018 n.a. 

2019 n.a. 

2020 n.a. 

2021 n.a. 

Forrás: Önkormányzati adat 

 

 

 

3.7 Közösségi viszonyok, helyi közélet bemutatása 

 

 

a) közösségi élet színterei, fórumai; 

 

 

 

A település lakossága életminőségének javítását úgy lehet a lehető legteljesebben biztosítani, ha 

tevékenységeink során a gazdaság, a társadalom és környezet problémáit együtt kezeljük. Ezért 

törekednünk kell a közösségi élet minél sokrétűbbé tételére, a közösségi életbe be kell vonni az 

önkormányzati intézményeket, a munkahelyeket, a lakóközösségeket, az egyházat és a civil 

szervezeteket.  

 

 

 

 

 

 

 

https://hu-hu.facebook.com/szalantakulti/
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Szalántán igen aktív a közösségi élet, jelen pillanatig 9 nyilvántartásba vett civil szervezet 

tevékenykedik. Működik horgászegyesület, sportegyesület, két nemzetiségi tánccsoport, horvát és 

roma nemzetiségi egyesület, az óvodának és az iskolának is van civil szervezete. 

1. Marica Kulturális Egyesület 

2. Fogd a szalántai óvodások kezét Alapítvány  

3. Holnapért Alapítvány  

4.         Szalánta Hunyadi Sportegyesület  

5.         Szalántai Kötélugró Sportegyesület 

6.         Szalántai Horvátokért Egyesület 

7.         Szalántai Polgárőr Egyesület 

8.         Szalántai Sporthorgász Egyesület 

9.         Délvidéki Falusi Életmód Hagyományőrző Szolgáltató és Tanácsadó Egyesület 

 

A civil szervezetek aktívak, sokszínű tevékenységeikkel a község fejlődéséhez nagymértékben 

hozzájárulnak, az önkormányzattal együttműködve számos sport és szabadidős tevékenységet 

szerveznek a Szalánta Hunyadi falu minden korosztályának, minden rétegének. A civil 

szervezetek önálló programjai is sok falubelit megmozgatnak.  

Az egyház közösségi életben betöltött szerepe évről-évre nő, helyben katolikus plébánia működik. 

itt. Településünkön az alábbi állandó programokkal színesítjük a lakosság életét: adventi 

készülődés (négy hétvégén át), Mikulás ünnepség, Márton napi libaságok, Töklámpások ünnepe, 

Magyar Népmese Napja, Falunap, Nyári napközis tábor, pünkösdölés, húsvéti játszóház, Anyák 

napja, Farsangi mulatságok, Magyar Nyelv Napja, Magyar Kultúra Napja, Iskolai hangverseny – 

és még sorolhatnánk hosszan, de ezek azok a programok, amelyek miden évben megrendezésre 

kerülnek.   

Az információáramlását segíti továbbá a település honlapja: www.szalanta.hu, illetve facebook 

oldala. A fontos híreket, eseményeket, információkat emellett a helyi buszmegállókba, valamint a 

közösségi csomópontokba, intézményekbe is ki szoktuk plakátolni.   

 

Az alábbi táblázat Szalánta település Intézményi ellátottságát mutatja. 

 

3.7.1. számú táblázat - Intézményi ellátottság (2019) 

Tornateremmel, 
tornaszobával ellátott 

köznevelési intézmények 
száma (intézmény székhelye 

szerint) (TS 102) 

Sportcsarnok, 
sportpálya léte 

(TS 103) 

A települési könyvtárak 
kikölcsönzött 

egységeinek száma 
(TS 104) 

Közművelődési 
intézmények száma 

(TS 105) 

db van/nincs db db 

1 nem 139 2 

Forrás: TeIR, KSH Tstar    
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b) közösségi együttélés jellemzői, konfliktuskezelési megoldások;  

 

A három nemzetiség, a magyar, a horvát és a roma egymást segítve, békében éli mindennapjait. 

A századelőn nem volt ez mindig így, de az első vegyes házasságok megoldották a konfliktusokat. 

Jelenleg a nemzetiség önkormányzatok és egyesületek, csak úgy tudnak fennmaradni és működni, 

ha kölcsönösen segítik egymást a rendezvényeken és a mindennapi életben.    

A korok közötti együttélés sem okoz gondot, a fiatalok becsülik az idősebb korosztályt, 

tiszteletben tartják az időseket. 

 

c) helyi közösségi szolidaritás megnyilvánulásai; 

 

A civil szervezetek munkájukkal is enyhítik a hátrányos helyzetű családok mindennapjait.   

A szolidaritás és felelősség mind a magánemberekben, mind a településen működő gazdasági 

szervezetekben jelen van, amely jellemzően felajánlások formájában nyilvánul meg.   

Napjainkban egyre inkább középpontba kerül az önkéntes munka, mint a szolidaritás és a 

megkülönböztetés-mentesség kifejeződésének egyik legfontosabb formája. Az önkéntesség 

jelentősége kettős: egyrészt hozzájárul a társadalom kohéziójához, másrészt magukat az 

önkénteseket is segíti készségeik fejlesztésében és személyes fejlődésükben. Az Önkéntes 

programok egyrészt lehetőséget nyújtanak arra, hogy az önkéntesek tudást, tapasztalatot 

szerezzenek a programban vállalt tevékenységi területeken - oktatás és a szociális ellátás 

témakörében-, másrészt hozzájárulnak a hazai önkéntesség kultúrájának elterjesztéséhez is.  

Némely rendezvényünket támogatják a helybéli vállalkozók és civilek, elsősorban a falunapot. 

Erre nagy szükség van, mert az önkormányzat pénzeszközei egyre fogynak.   

 

d) a helyben élő nemzetiségek kulturális sokszínűségének bemutatása és kulturális identitásuk 

megőrzésének lehetőségei; 

 

A településen nem okoztak gondot az etnikai különbségek, mindig éltek horvát, roma származás 

családok a faluban, de tiszteletben tartva egymás kultúráját, szokásait, békés az együttélés. 

Kifejezetten színes kulturális életet tart fent a horvát nemzetiség, számos programmal és 

fellépésekkel viszik tovább hagyományaikat. 

 

d) helyi lakossági önszerveződések. 

A településen működnek civil szervezetek és egyesület is, melyben a helyiek kifejthetik 

aktivitásukat. 

 Marica Kulturális Egyesület, Holnapért Alapítvány, Fogd a Szalántai Óvodások Kezét 

Alapítvány, Szalántai Hunyadi Sport Egyesület, valamint a Szalántai Kötélugró Sport Egyesület 

Céljaik szerint a település civil és kulturális életének szervezésében, előmozdításában  

tevékenykednek. 
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3.8 A roma nemzetiségi önkormányzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlőségi 

tevékenysége, partnersége a települési önkormányzattal 

 

Településünkön 2010 óta működik Roma Nemzetiségi Önkormányzat. A létesítő okiratban is 

megjelölt kiemelt célja a roma kulturális hagyományok ápolásának segítése, a közös kulturális 

identitásuk megerősítése. Ennek érdekében az elmúlt három évben támogatták a helyi romákat a 

hagyományainak megismerésében, azok őrzésében, valamint a roma nyelvű hitéleti eseményeken, 

úgymint miséken és búcsúkon való részvételt.   A helyi önkormányzat a helyi nemzetiségi 

önkormányzat részére – annak székhelyén biztosítja az önkormányzati működés személyi és tárgyi 

feltételeit, továbbá gondoskodik a működéssel kapcsolatos végrehajtási feladatok ellátásáról. A 

helyi roma nemzetiségi önkormányzat kötelező közfeladata többek közt a képviselt közösség 

érdekképviseletével, esélyegyenlőségének megteremtésével kapcsolatos feladatok ellátása, 

különös tekintettel a helyi önkormányzatnak a nemzetiségek jogainak érvényesítésével 

kapcsolatos feladataira. A helyi roma nemzetiségi önkormányzat önként vállalt feladatot láthat el 

különösen a nemzetiségi oktatási és kulturális önigazgatással összefüggő ügyekben, a társadalmi 

felzárkózás, a szociális, ifjúsági, kulturális igazgatás és a közfoglalkoztatás területén, valamint 

településüzemeltetési és településrendezési feladatok körében.  A roma nemzetiség 

érdekképviseletét településünkön a Roma Nemzetiségi Önkormányzat látja el.   

 

3.9 Következtetések: problémák beazonosítása, fejlesztési lehetőségek meghatározása. 

 

A mélyszegénységben élők és a romák helyzete, esélyegyenlősége vizsgálata során településünkön 

 

beazonosított problémák 

 

fejlesztési lehetőségek 

 
-Alacsony iskolai végzettségű munkanélküliek -Közmunkaprogram további fenntartása 

 

-Munkahelyek hiánya -Összehangolt egymásra épülő (helyi, térségi, 

megyei) gazdaságfejlesztési programok 

kidolgozása, munkaerőpiaci mobilitás segítése 

-Szegregátumokban élők körében magasabb a 

munkanélküliség, alacsonyabb iskolai végzetséggel 

rendelkeznek, alacsony a rendszeres 

munkaerőpiacról származó jövedelemmel 

rendelkezők aránya 

-Komplex fejlesztési programok/ a szegregátumban 
élők munkaerőpiaci részvételét növelik. / 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 56 

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlősége, gyermekszegénység 

 

4.1 A gyermekek helyzetének általános jellemzői gyermekek száma, aránya, életkori 

megoszlása, demográfiai trendek  

  

Szalánta szerencsére nem tartozik az elöregedő települések közé, a gyermekek száma arányait 

tekintve magas a községben, a helyben működő 100 férőhelyes óvoda teljes kihasználtsággal 

dolgozik, és a szalántai általános iskola is immár több mint 100 éves múltra tekint vissza. A 

családok gyerekvállalását, a kisgyermekes családanyák munkába való visszatérését segíti az egy 

csoporttal működő családi napközi, a három csoportot fenntartó szalántai óvoda és az 1-8. 

osztályig működő általános iskola.   

Az önkormányzat a felsorolt intézmények mindegyikét folyamatosan támogatja, még akkor is, ha 

azok nem a sajátjai. Minden szervezett kirándulásukhoz ingyenesen biztosítja a falubuszt, 

kulturális és művészeti programjaikat támogatja.  

A pályázati pénzből uniós minőségű játszótér szintén a 0-14 éves korú gyerekek szórakozását és 

hasznos szabadidő eltöltését segíti.   

 

Az állandó népeség száma 2019-ben 1178 fő, ebből 240 fő a 18 év alatti gyerekek száma. 

 

4.1. számú táblázat - Gyermekkorú népesség összetétele nemek és korcsoportok szerint (2.számú 
táblázatból) 

Korcsoport  

Fő 

Az állandó 
népességből a 

megfelelő 
korcsoportú nők és 
férfiak aránya (%) 

Férfiak Nők 
Összesen 
(TS 003) 

Férfiak 
(TS 005) 

Nők 
(TS 007) 

Fő Fő Fő % % 

Állandó népesség száma (férfiak TS 004, nők TS 
006) 

563 615 1178 47,79% 52,21% 

0-2 évesek (összes száma TS 008, aránya TS 009)   30 2,55% 

0-14 éves (férfiak TS 010, aránya TS 011; nők TS 
012, aránya TS 013) 

91 85 176 7,72% 7,22% 

15-17 éves (férfiak TS 014, aránya TS 015; nők TS 
016, aránya TS 017) 

11 13 24 0,93% 1,10% 

Forrás: TeIR, KSH Tstar 
     

 

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hátrányos helyzetű, illetve halmozottan hátrányos 

helyzetű gyermekek, valamint fogyatékossággal élő gyermekek jellemzői, egészségügyi, 

szociális, lakhatási helyzete; 

A veszélyeztetett és a védelembe vett kiskorúak számát a település jegyzője tartja nyilván. 

A jegyző védelembe veszi a gyermeket, ha a szülő vagy törvényes képviselő az 

alapellátások önkéntes igénybevételével a gyermek veszélyeztetettségét megszüntetni nem 

tudja, de segítséggel a gyermek fejlődése, nevelése a családban biztosítható. A települési 

önkormányzat jegyzője - a gyermekjóléti szolgálat javaslatának figyelembevételével - 

védelembe veheti továbbá a szabálysértési hatóság értesítése alapján a szabálysértést 

elkövetett fiatalkorút, vagy a nyomozó hatóság nyomozást megtagadó határozata alapján a 

tizennegyedik életévét be nem töltött gyermeket, vagy a rendőrség, az ügyészség, illetve a 
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bíróság jelzése alapján a bűncselekmény elkövetésével gyanúsított, vádolt fiatalkorút. A 

veszélyeztetett gyermek definíciója alatt olyan - magatartás, mulasztás vagy körülmény 

következtében kialakult – állapotot ért a rendelet, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi 

vagy erkölcsi fejlődését gátolja vagy akadályozza. A gyermekvédelemben érintett 

szakemberek gyakran eltérően értelmezik a veszélyeztetettség fogalmát és a mértékét is, 

ezért a helyzetelemzés szöveges részében javasolt mindezt részletesebben elemezni. A 

veszélyeztetett és a védelembe vett kiskorúak számát a település jegyzője tartja nyilván. A 

jegyző védelembe veszi a gyermeket, ha a szülő vagy törvényes képviselő az alapellátások 

önkéntes igénybevételével a gyermek veszélyeztetettségét megszüntetni nem tudja, de 

segítséggel a gyermek fejlődése, nevelése a családban biztosítható. A települési 

önkormányzat jegyzője - a gyermekjóléti szolgálat javaslatának figyelembevételével - 

védelembe veheti továbbá a szabálysértési hatóság értesítése alapján a szabálysértést 

elkövetett fiatalkorút, vagy a nyomozó hatóság nyomozást megtagadó határozata alapján a 

tizennegyedik életévét be nem töltött gyermeket, vagy a rendőrség, az ügyészség, illetve a 

bíróság jelzése alapján a bűncselekmény elkövetésével gyanúsított, vádolt fiatalkorút. 

 

Hátrányos és halmozottan hátrányos helyzet: hátrányos helyzetű az a gyermek, tanuló, akinek 

rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre való jogosultságát családi körülményei, szociális 

helyzete miatt megállapították. E csoporton belül halmozottan hátrányos helyzetű az a gyermek, 

tanuló, akinek törvényes felügyeletét ellátó szülője, óvodás gyermek esetén a gyermek hároméves 

korában, tanuló esetén a tankötelezettség beállásának időpontjában legfeljebb az iskola nyolcadik 

évfolyamán folytatott tanulmányait fejezte be sikeresen. Erről a szülő önkéntesen a Gyvt-ben 

meghatározott eljárás keretében nyilatkozhat.  

Halmozottan hátrányos helyzetű az a gyermek, tanuló is, akit tartós nevelésbe vettek.  

  

A védelembe vétellel a gyermekjóléti szolgálat szakemberei arra törekszenek, hogy a gyermekek 

családból történő kiemelését megelőzzék.   

Céljuk, hogy a családdal, szülőkkel, gyermekkel, valamint a bevonható segítő szakemberekkel, 

támogatókkal a felmerülő probléma megszűnjön, vagy olyan mértékben mérséklődjön, hogy a 

gyermek veszélyeztetettsége megszűnjön. A szakemberek tapasztalatai szerint a leggyakoribb 

probléma az anyagi nehézségekből adódó megélhetési probléma, melyhez szervesen társul, hogy a 

gyermeket nem tudják megfelelően étkeztetni, öltöztetni, hiányosak a felszereléseik, a szükséges 

orvosi ellátást nem kapják meg. A veszélyeztetett gyermekek többsége a mélyszegénységben élő 

családokból kerül ki, viszont a védelembe vett gyermekek közül sokan nem a mélyszegénységben 

élő családok gyermekei. Gyakran előfordul, hogy jó körülmények között élő családban élő 

gyermeket is szükséges védelembe venni. (szabálysértés, bűncselekmény elkövetése, iskolai 

mulasztás. 

A gyerekekre odafigyelnek, és a gyerekekről elsősorban a szülőkön kívül gondoskodnak a 

következő szervezetek: Esztergár Lajos Családsegítő és Gyermekjóléti Szolgálat, házi és 

gyermekorvos, védőnő, családi napközi gondozónője, az óvodapedagógusok és a tanítók. 
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A védelembe vett gyerekek száma 2016-tól 2018-ig egy és kettő fő között mozog, majd 2019-ben 

kilenc főre ugrik, 2021-re pedig kettő főre csökken. 

4.1.1. számú táblázat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskorú gyermekek  

Év 

Védelembe vett kiskorú gyermekek 
száma  

(TS 116) 

Veszélyeztetett kiskorú gyermekek száma (TS 
115) 

Fő Fő 

2016 1 n.a. 

2017 2 n.a. 

2018 1 n.a. 

2019 9 4 

2020 3 9 

2021 2 3 

Forrás: TeIR, KSH Tstar  
 

 

 

 

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesülők, valamint 

 

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre való jogosultság megállapításának célja annak 

igazolása, hogy a gyermek szociális helyzete alapján jogosult igénybe venni az alábbi 

kedvezményeket, támogatásokat: 

• ingyenes vagy kedvezményes intézményi gyermekétkeztetés és - ha megfelel a törvényben 

foglalt feltételeknek - szünidei gyermekétkeztetés, 

• évente kétszer pénzbeli támogatás, 

• jogszabályban meghatározott egyéb kedvezmények. 

KI JOGOSULT RÁ? 

- Főszabály szerint az a család, ahol az egy főre jutó jövedelem nem haladja meg az öregségi 

nyugdíj mindenkori legkisebb összegének 165 %-át (2023-ban: 47 025 Ft-ot) és a vagyonuk értéke 

nem haladja meg a törvényben meghatározott értéket. 
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- Emelt jövedelmi értékhatár irányadó abban az esetben, ha 

• a gyermeket gondozó szülő, illetve más törvényes képviselő egyedülálló, 

• a gyermek tartósan beteg, illetve súlyosan fogyatékos vagy 

• a gyermek elmúlt 18 éves és még tanul. 

Ebben az esetben a kedvezményre való jogosultság akkor állapítható meg, ha a családban az egy 

főre jutó havi jövedelem összege nem haladja meg az öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb 

összegének 180 %-át (2023-ban: 51 300 Ft-ot) és a vagyonuk értéke nem haladja meg a 

törvényben meghatározott értéket. 

Nagykorúvá vált gyermek esetén a jövedelmi és vagyoni feltételek mellett a jogosultság 

megállapításának további feltétele a jogszabály szerinti tanulói/hallgatói jogviszony fennállása, 

továbbá, hogy a nagykorú jogosult a nagykorúvá válását megelőző második hónap első napja, 

valamint a nagykorúvá válásának napját megelőző nap közötti időszakban legalább egy napig 

rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre volt jogosult. 

HOL IGÉNYELHETŐ? 

A kérelmet a szülő, más törvényes képviselő vagy a nagykorú jogosult lakcíme – a bejelentett 

lakóhely vagy tartózkodási hely (ahol életvitelszerűen tartózkodik) – szerint illetékes települési 

önkormányzat polgármesteri hivatalánál kell benyújtani. A kérelem ezen felül a 

kormányablakokban is előterjeszthető. 

 

 

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesítettek száma csökkenő tendenciát mutat. 

Ezek a gyermekek részesülnek az önkormányzat folyósított nyári étkeztetésben és bérlettérítésben. 

A törvényi előírásoknak megfelelően számukra a tankönyv és az étkeztetés is ingyenes.  

 

4.1.2. számú táblázat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesítettek  

Év 
Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesítettek évi átlagos 

száma (TS 111) 

Fő 

2016 n.a. 

2017 54 

2018 37 

2019 28 

2020 29 

2021 28 

Forrás: TeIR, KSH Tstar, Önkormányzati adatok 
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c) a gyermek jogán járó helyi juttatásokban részesülők helyzete; 

 

Településünkön jelenleg egy fő szociális ügyintéző látja el a segélyezéssel és a támogatásokkal 

kapcsolatos feladatokat. Ezzel kiszűrjük, hogy a családtagok ugyanarra a célra (pl. a rezsi számlák 

befizetése) külön-külön is kérjenek támogatást, ugyanakkor ezáltal van lehetőség odafigyelni arra 

is, hogy egy-egy család minden olyan támogatási eszközt megkapjon, ami a helyzetének 

rendezésében segítheti.   

A településünk kiegészítő gyermekvédelmi támogatást és rendkívüli gyermekvédelmi 

kedvezményt nem folyósít. 

 

Az árvaellátás egy biztosítási típusú, havi rendszerességű, jövedelemarányos pénzbeli ellátás, 

melyre az elhunyt biztosítottak gyermekei, illetve bizonyos esetekben unokái és testvérei 

jogosultak.  

A vizsgált időszakban az árvaellátásban részesülők száma 5 főről 8 főre növekedett. 

 

4.1.3. számú táblázat - Árvaellátás 

Év 

Árvaellátásban részesülő  
férfiak száma (fő) 

(TS 065)  

Árvaellátásban részesülő  
nők száma (fő) 

(TS 066) 

Árvaellátásban 
 részesülők összesen 

Fő Fő Fő 

2016 3 2 5 

2017 3 3 6 

2018 3 5 8 

2019 3 5 8 

2020 3 4 7 

2021 3 5 8 

Forrás: TeIR, KSH Tstar, Önkormányzati adatok  
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d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesülők jellemzői 

 

Nagy jelentőséggel bír az önkormányzat által szervezett intézményekben történő közétkeztetés. A 

rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesülő óvodás és általános iskolás gyermek 

térítésmentesen vehetik igénybe az étkeztetést.  

Kedvezményes óvodai, iskolai étkezésben részesülnek a rendszeres gyermekvédelmi 

kedvezményre jogosultak, továbbá a 3, vagy több gyermeket nevelő családok. 

 

e) magyar állampolgársággal nem rendelkező gyermekek helyzete; 

 

Adataink alapján magyar állampolgársággal nem rendelkező gyermek nincsen Szalántán.   

 

f) állampolgársággal rendelkező, illetve magyar állampolgársággal nem rendelkező 

külföldről visszatért, hátrányos helyzetű családban élő gyerekek jellemzői. 

 

Nincs a településen állampolgársággal rendelkező, illetve magyar állampolgársággal nem 

rendelkező külföldről visszatért, hátrányos helyzetű családban élő gyermek.  
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4.2 Szegregált, telepszerű lakókörnyezetben élő gyermekek helyzete, esélyegyenlősége 

 

 

A település szegregátum részén lakó óvodásokat a község kisbusza hozza reggel az óvodába és 

viszi délután vissza. A településen sem bölcsőde, sem Biztos Kezdet Gyerekház nem működik. 

 
4.2.1. számú táblázat – A településen szegregált lakókörnyezetben élő gyermekek száma  

A 
településen 

élő 0-6  
éves  

gyermekek 

száma  

A településen óvodai 

ellátásban részesülő 

gyermekek száma  

A településen bölcsődei 

ellátásban részesülő 

gyermekek száma  

A településen Biztos Kezdet Gyerekház 

szolgáltatásaiban részesülő gyermekek száma  

Összesen  
Ebből 

szegregátumban  
él  

Összesen  
Ebből 

szegregátumban  
él  

Összesen  
Ebből szegregátumban 

él  

     78 1 
7  

0  nincs Biztos Kezdet Gyerekház  
nincs Biztos Kezdet 

Gyerekház   

Adott 
településen 

található  
utazási idő  

(perc)  

10 5   n. a n.a.  n.a.  n.a.  

  

Forrás: Helyi óvoda. 

 

4.3 A hátrányos, illetve halmozottan hátrányos helyzetű, valamint fogyatékossággal élő 

gyermekek szolgáltatásokhoz való hozzáférése 

 

a) védőnői ellátás jellemzői (pl. a védőnő által ellátott települések száma, egy védőnőre 

jutott ellátott, betöltetlen státuszok) 

 

Településünkön 1 fő védőnő látja el a gyermekek egészségügyi ellátásával kapcsolatos 

feladatokat.  A szolgálat egyik legfontosabb feladata a kisgyermek egészségi állapotának 

folyamatos kontrollja, a testi és mentális fejlődésének folyamatos figyelemmel kisérése. A 

védőnőknek kiemelt szerepe van a gyermek veszélyeztetettségének felismerésében és a szükséges 

jelzések megtételében. 

 
4.3.1. számú táblázat – Védőnői álláshelyek száma 

Év 

Betöltött védőnői 
álláshelyek száma 

(TS 109) 

0-3 év közötti gyermekek 
száma 

Átlagos gyermekszám 
védőnőnként 

db Fő Fő 

2016 1 n.a. - 

2017 0 n.a. - 

2018 1 n.a. - 

2019 1 n.a. - 

2020 1 n.a. - 

2021 n.a. n.a. - 

Forrás: TeIR, KSH Tstar, Önkormányzati adatok  
 



 63 

 
 

 

b) gyermekorvosi ellátás jellemzői (pl. házi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi 

ellátáshoz való hozzáférés, betöltetlen házi gyermekorvosi praxisok száma) 

  

Házi gyermekorvosi ellátás Szalántán nincs, a felnőtt háziorvos látja el a gyermekorvosi 

feladatokat is.   

 

4.3.2. számú táblázat – Gyermekorvosi ellátás 

Év 

Felnőttek és 
gyermekek részére 

szervezett 
háziorvosi 

szolgálatok száma 
(TS 107) 

Csak felnőttek 
részére szervezett 

háziorvosi 
szolgáltatások 

száma 
(TS 106) 

A házi 
gyermekorvosok 

által ellátott 
szolgálatok 

száma 
(TS 108) 

Gyermekorvos 
által ellátott 

gyerekek 
száma  

Felnőtt házi 
orvos által 

ellátott 
gyerekek 

száma  

db db db Fő Fő 

2016 1 0 0 n.a. n.a. 

2017 1 0 0 n.a. n.a. 

2018 1 0 0 n.a. n.a. 

2019 1 0 0 n.a. n.a. 

2020 1 0 0 n.a. n.a. 

2021 1 0 0 n.a. n.a. 

Forrás: TeIR, KSH Tstar, Önkormányzati adatok    
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c) 0–7 éves korúak speciális (egészségügyi-szociális-oktatási) ellátási igényeire (pl. korai 

fejlesztésre, rehabilitációra) vonatkozó adatok 

 

A 0-7 éves gyermekek speciális ellátási igényeit a település csak részben tudja biztosítani. Egyre 

több az óvodákban is azon gyermekek száma, aki szenzomotoros, mozgáskoordinációs 

problémákkal rendelkeznek. Ezeket a gyermekeket gyógytornára irányítják, mivel speciális 

terápiát végző szakember kevés van. Az óvónők rendszeresen tapasztalják a fejlődési elmaradást 

legyen ez a beszéd, a mozgás vagy a kognitív képességprofil területén. Ebben az esetben kb. 5 

éves kor körül irányítják a gyermeket a nevelési tanácsadóba Pécsre, ahol túlterheltség miatt 

terápiát nem vállalnak, de a szűrővizsgálatokat követően elrendelik a fejlesztést. Az óvodában 

megbízási szerződéssel foglalkoztatnak gyógypedagógust és logopédust, mivel jelentős a 

beszédhibás gyermek, akik a logopédus segítségével túljutnak a kezdeti nehézségeken. 

 

 

e)    gyermekjóléti alapellátások, Biztos Kezdet Gyerekház, Tanoda, gyermekszegénységet 

csökkentő speciális szolgáltatások; 

     

 Szalántán a gyermekvédelmi feladatokat közös ellátásban, társulási formában működtetjük.  

A Családsegítő és gyermekjóléti szolgálta az alapellátás keretein belül olyan családok gondozását 

végezi, amelyekben a problémák még nem érték el azt a mértéket, hogy további, magasabb szintű 

intézkedésre volna szükség A gyermekjóléti alapellátás szintén Pécs M.J. Város intézménye a 

Pécs, Anikó u. 5. sz. alatti Esztergár Lajos Gyermekjóléti és Családsegítő Szolgálat látja el. A 

gyermekjóléti szolgáltatás feladata a gyermek testi, lelki egészségének, családban történő 

nevelésének, a veszélyeztető tényezők megszüntetésének elősegítése, szolgáltatások 

(pszichológiai, jogi tanácsadás, mediáció) nyújtása és közvetítése, családokkal végzett 

rendszerszemléletű szociális munka, valamint közreműködik az önkormányzat és a 

gyámhatóságok tevékenységében.   

     Szükség esetén segítik a Családok Átmeneti Otthonába való bekerülést. 

 

f) gyermekek napközbeni ellátásai, bölcsődei ellátás; 

 

A településen bölcsődei ellátás 2012-óta működik, kezdetben 5 férőhellyel indult, azóta már ez a 

szám 7-főre növekedett a szalántai családi napközi, amely jelenleg is szép környezetben, jól 

működik.   

 

4.3.3. a.) számú táblázat - Bölcsődék és bölcsődébe beíratott gyermekek száma 

Év 

Működő, önkormányzati bölcsődei 
férőhelyek száma 

Önkormányzati bölcsődébe beírt 
gyerekek száma 

db Fő 

2016 0 n.a. 

2017 0 n.a. 

2018 0 n.a. 

2019 0 n.a. 

2020 0 n.a. 

2021 0 n.a. 

Forrás: Önkormányzati és intézményi adatgyűjtés 
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4.3.3. b.) számú táblázat - Bölcsődék és bölcsődébe beíratott gyermekek száma 

Év 

Működő 
munkahelyi 
bölcsődei 

férőhelyek 
száma (TS 

126) 

Munkahelyi 
bölcsődébe 

beírt 
gyerekek 
száma (TS 

122) 

Működő 
családi 

bölcsődei 
férőhelyek 

száma  
(TS 125) 

Családi 
bölcsődébe 

beírt 
gyerekek 
száma (TS 

121) 

Működő 
mini 

bölcsődei 
férőhelyek 
száma (TS 

127) 

Mini 
bölcsődébe 

beírt 
gyerekek 
száma (TS 

123) 

Működő 
(összes) 

bölcsődei 
férőhelyek 
száma (TS 

124) 

Bölcsődébe 
(összes) 

beírt 
gyermekek 

száma 
(TS 120) 

db Fő db Fő db Fő db Fő 

2016 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 

2017 0 0 7 5 0 0 0 0 

2018 0 0 7 10 0 0 0 0 

2019 0 0 7 9 0 0 0 0 

2020 0 0 7 6 0 0 0 0 

2021 0 0 7 7 0 0 0 0 

 Forrás: TeIR, KSH Tstar       
 

g) gyermekvédelem; 

 

Azoknál a családoknál, ahol a jelzett/tapasztalt probléma mértéke és jellege megköveteli, más 

hatósági intézkedést kezdeményezhet a gyermekjóléti szolgálat a Baranya Megyei 

Kormányhivatal Pécsi Járási Hivatal Járási Gyámhivatalánál, amely lehet védelembe vétel, 

családba fogadás, ideiglenes hatályú elhelyezés, átmeneti nevelésbe vétel, tartós nevelésbe vétel.  

A védelembe vételt a 4.1. fejezetben már részletesen ismertettük. 2013 januárja óta a védelembe 

vételt a Pécsi Járási Hivatal látja el.  

A gyermekjóléti szolgálat célja, hogy a gyámhivatali intézkedéseket igénylő esetek a jelzőrendszer 

együttműködésének szorosabb fonásával csökkenjenek. 

 

h) krízishelyzetben igénybe vehető szolgáltatások; 

 

Krízishelyzetben igénybe vehető szolgáltatás a településen nincs. Szükség esetén Pécsett elérhető: 

Családok Átmeneti Otthonába való bekerülés, ingyenes jogsegély szolgálat, gyermek és felnőtt 

pszichológus, ideiglenes hatályú elhelyezés, átmeneti nevelésbe vétel. Esztergár Lajos Család- és 
Gyermekjóléti Szolgálat és Központ szolgáltatásai: gyermekjóléti szolgáltatás, családsegítő 
szolgáltatás, tanácsadói szolgáltatás, jogi segítségnyújtás, pszichológiai tanácsadás, 
családkonzultáció, konfliktuskezelő mediációs szolgáltatás 

 

i) egészségfejlesztési, sport-, szabadidős és szünidős programokhoz való hozzáférés; 

 

Szalánta rendelkezik jó minőségű focipályával, akadálymentesített játszótérrel, a helyi iskolának 

van saját tornacsarnoka, így minden feltétel adott a mozogni és játszani vágyó gyermekeknek. A 

helyi sportegyesületnél gyerek és serdülő szakosztály is működik, és a faluházban is számos ilyen 

jellegű program elérhető.   A kultúrház ad helyet a karácsonyi és farsangi rendezvényeknek, az 

Iskolai és Óvodai Alapítványok által megrendezett eseményeknek. 

A családsegítő és gyermekjóléti szolgálat a gyermekek szabadidős tevékenységének elősegítésére 

rendszeresen tart több településen játszóházakat vagy amennyiben ezt más szervezi az adott 

településen, akkor eszközökkel járul hozzá ezek megtartásához. 
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j) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, szünidei); 

 

A gyermekétkeztetés az általános iskolában és az óvodában megoldott, a gyermekek többsége 

igénybe is veszi azt. A gyerekek közül többen ingyenes étkeztetésben részesülnek, tekintettel arra, 

hogy rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosultak. 

Az igénylések elbírálásánál figyelembe veszik a rászorultság mértékét, valamint próbálják 

feltérképezni azokat a családokat, ahol a gyerekek étkeztetése gondot jelent a szülők számára, 

főleg a hónap végén. Az óvoda menzája augusztus 1-31-ig zárva tart, ebben az időszakban más 

szolgáltató biztosítja a nyári étkeztetést. 

 

k) eltérő kultúrájú, vagy a hátrányos és nem hátrányos helyzetű gyermekcsoportok közötti 

programok; 

 

A települési programok mindenki számára elérhetőek. 

 

l) hátrányos megkülönböztetés, az egyenlő bánásmód követelményének megsértése a 

szolgáltatások nyújtásakor; 

 

Nincs tudomásunk ilyen esetről. 

m) előnyben részesítés, hátránykompenzáló juttatások, szolgáltatások az ellátórendszerek 

keretein belül. 

 

A pozitív diszkrimináció az ellátórendszerek keretein belül a következőket foglalja magában: 

- Bursa Hungarica 

- Tankönyvtámogatás, ingyenes, illetve kedvezményes étkeztetés.  

A rendszeres gyermekvédelmi támogatásban részesülők és a nagycsaládok gyermekei a törvényi 

előírásoknak megfelelően kedvezményes étkezéshez jutnak a családi napközi, az óvoda és az 

iskola intézményeiben.   

 

 

4.4 A kiemelt figyelmet igénylő gyermekek/tanulók, valamint fogyatékossággal élő 

gyerekek közoktatási lehetőségei és esélyegyenlősége 

 

a) a hátrányos, illetve halmozottan hátrányos helyzetű, valamint sajátos nevelési igényű és 

beilleszkedési, tanulási, magatartási nehézséggel küzdő gyermekek/tanulók óvodai, 

iskolai ellátása, a köznevelési intézménybe és más településen található fejlesztő 

programokra való eljutás módja, lehetőségei; 

 

A hátrányos, illetve halmozottan hátrányos helyzetű, valamint sajátos nevelési igényű és 

beilleszkedési, tanulási, magatartási nehézséggel küzdő gyermek ellátása mind az óvoda, mind az 

iskola esetében integráltan történik.  A hátrányos és halmozottan hátrányos helyzetű gyermekek 

óvodai nevelésben történő részvétele jelentősen javult Magyarországon 

 

 Hátrányos, illetve halmozottan hátrányos helyzet igazolását a községben az elmúlt évben a szülők 

nem kezdeményezték. Óvodai, iskolai kedvezményes étkeztetésben a rendszeres gyermekvédelmi 
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támogatásban részesülők, illetve az alanyi jogon rászorultak részesülnek. A sajátos nevelési 

igényű gyermekek részben integrált óvodai, iskolai keretek között kapnak ellátást, illetve az 

értelmileg sérültek az Éltes Mátyás Egységes Gyógypedagógiai Módszertani Intézmény-be járnak.  

 

Hátrányos és halmozottan hátrányos helyzetű óvodás és iskolás gyermekek száma 

gyógypedagógiai neveléssel együtt és a hátrányos és halmozottan hátrányos helyzetű gyerekek 

aránya is a vizsgált időszakokban csökkenő tendenciát mutat. 

 

4.4. a) 1.számú táblázat - Hátrányos és halmozottan hátrányos helyzetű óvodás gyermekek  

Év 

Óvodába beírt 
gyermekek száma 
(gyógypedagógiai 
neveléssel együtt) 

(TS 087) 

Hátrányos és halmozottan 
hátrányos helyzetű  

óvodás gyermekek száma 
(gyógypedagógiai neveléssel 

együtt) (TS 092) 

Hátrányos és halmozottan 
hátrányos helyzetű óvodás 

gyermekek  
aránya az óvodás 

gyermekeken belül (TS 093) 

Fő Fő % 

2016 72 22 30,56 

2017 77 26 33,77 

2018 77 24 31,17 

2019 70 7 10,00 

2020 71 10 14,08 

2021 69 8 11,59 

Forrás: TeIR, KSH Tstar   
 

 
 

4.4. a) 2. számú táblázat -   Hátrányos és halmozottan hátrányos helyzetű általános iskolai tanulók  

Év 

Általános iskolai 
tanulók száma a 

nappali oktatásban 

Hátrányos és halmozottan hátrányos 
helyzetű  

 általános iskolai tanulók száma 
(gyógypedagógiai oktatással együtt)  

(TS 094) 

Hátrányos és 
halmozottan hátrányos 
helyzetű tanulók aránya 

az általános iskolai 
tanulókon belül (TS 095) 

Fő Fő % 

2016 n.a. 61 51,26 

2017 n.a. 39 32,23 

2018 n.a. 35 29,41 

2019 n.a. 15 12,30 

2020 n.a. 10 8,06 

2021 n.a. 28 22,05 

Forrás: TeIR, KSH Tstar, Önkormányzati és intézményi adatgyűjtés  
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4.4. a) 3. számú táblázat -   Hátrányos és halmozottan hátrányos helyzet a középszintű oktatásban  

Év 

Hátrányos és 
halmozottan 

hátrányos 
helyzetű 

gimnáziumi 
tanulók száma (TS 

096) 

Hátrányos és 
halmozottan 

hátrányos helyzetű 
tanulók aránya a 

gimnáziumi tanulókon 
belül (TS 097) 

Hátrányos és halmozottan 
hátrányos helyzetű 

szakközépiskolai tanulók 
és hátrányos helyzetű 

szakiskolai és  
készségfejlesztő iskolai 

tanulók száma a nappali 
oktatásban (TS 098) 

Hátrányos és halmozottan 
hátrányos helyzetű 

szakközépiskolai tanulók 
és hátrányos helyzetű 

szakiskolai és  
készségfejlesztő iskolai 

tanulók aránya a tanulók 
számához viszonyítva 

(TS 099) 

Hátrányos és 
halmozottan 

hátrányos 
helyzetű 

szakgimnáziumi 
tanulók száma   

(TS 100) 

Hátrányos és 
halmozottan 

hátrányos 
helyzetű tanulók  

aránya a 
szakgimnáziumi 
tanulókon belül 

(TS 101) 

Fő % Fő % Fő % 

2016 0 n.a. 0 n.a. 0 n.a. 

2017 0 n.a. 0 n.a. 0 n.a. 

2018 0 n.a. 0 n.a. 0 n.a. 

2019 0 n.a. 0 n.a. 0 n.a. 

2020 0 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 

2021 0 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 

Forrás: TeIR, KSH 
Tstar      

 
4.4. a) 4. számú táblázat - Hátrányos és halmozottan hátrányos helyzet 

Év 

Megállapított hátrányos helyzetű 
gyermekek és nagykorúvá vált 

gyermekek száma (TS 114) 

Megállapított halmozottan hátrányos helyzetű 
gyermekek és nagykorúvá vált gyermekek 

száma 
(TS 113) 

fő fő 

2016 23 14 

2017 18 16 

2018 26 8 

2019 19 4 

2020 15 5 

2021 23 0 

Forrás: TeIR, KSH Tstar  
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b) a közneveléshez kapcsolódó kiegészítő szolgáltatások (pl. iskolára/óvodára jutó 

gyógypedagógusok, iskolapszichológusok száma stb.) 

 

A Szalántai Óvodába beíratkozók számának több mint a felét a szalántai gyermekek adják. Az 

óvoda óvodapedagógusai felkészültek, folyamatosan részt vesznek képzéseken, mindegyikük 

rendelkezik főiskolai végzettséggel. Az óvoda rendelkezik saját főzőkonyhával, ami az 

intézményben található. A tárgyi eszközök minősége és mennyisége megfelelő. Az óvodai 

konyhában naponta majdnem 300 adag ételt készítenek, ellátva ezzel nemcsak a szalántai óvodás 

és iskolás gyerekek étkeztetését, hanem Pogány és Szava iskolás gyermekei részére is mi készítjük 

a menüt. Az SNI tanulók a velük egykorú társaikkal járnak egy osztályba, ám tanulmányaikban és 

fejlesztésükben gyógypedagógusok vannak a segítségükre. Óvodában nem került helyhiány miatt 

elutasításra még gyermek. Az óvodai nevelés során érvényesül az egyenlő bánásmód elve. 

 

Az óvodánkban 6 fő diplomás óvodapedagógus és 4 fő dajka dolgozik, betöltetlen állás nincs. 

Adott időközönként védőnő és logopédus foglalkozik a kisgyermekekkel. 

 

4.4.1. számú táblázat - Óvodai nevelés adatai 
 (A táblázat kitöltése és elemzése opcionális.) 

 ÓVODAI ELLÁTOTTSÁG 

Az óvoda telephelyeinek száma (db) 1 

Hány településről járnak be a gyermekek (db) 7 

Óvodai férőhelyek száma (fő) 75 

Óvodai gyermekcsoportok száma (gyógypedagógiai neveléssel együtt) (db) 3 

Az óvoda nyitvatartási ideje (...h-tol ...h-ig.): 6 17 

A nyári óvoda-bezárás időtartama (nap) 08.01.-08.31 

Személyi feltételek Fő Hiányzó létszám 

Óvodapedagógusok száma 6 0 

Ebből diplomás óvodapedagógusok száma 6 0 

Gyógypedagógusok létszáma 0 0 

Dajka/gondozónő 4 0 

Kisegítő személyzet 7+2 0 

Forrás: Önkormányzati, intézményi adatgyűjtés  
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4.4.2. számú táblázat - Óvodai nevelés adatai  

Év 

3-6 éves 
korú 

gyermekek 
száma 

Óvodai 
gyermekcsoportok 

száma - 
gyógypedagógiai 
neveléssel együtt 

(TS 085)  

Óvodai 
férőhelyek száma 
(gyógypedagógiai 

neveléssel 
együtt) 
(TS 090) 

Óvodai 
feladatellátási 
helyek száma 

(gyógypedagógiai 
neveléssel 

együtt) 
(TS 088) 

Óvodába beírt 
gyermekek 

száma 
(gyógypedagógiai 

neveléssel 
együtt) 
(TS 087) 

Óvodai 
gyógypedagógiai 

gyermekcsoportok 
száma 

(TS 086) 

Gyógypedagógiai 
oktatásban 

részesülő óvodás 
gyermekek 

száma 
az integráltan 
oktatott SNI 
gyermekek 

nélkül (TS 091) 

Egy óvodai 
gyermekcsoportra 
 jutó gyermekek 
száma (TS 089) 

fő db db db fő db fő fő 

2016 n.a. 3 75 1 72 0 0 24 

2017 n.a. 3 75 1 77 0 0 26 

2018 n.a. 3 75 1 77 0 0 26 

2019 n.a. 3 75 1 70 0 0 23 

2020 n.a. 3 75 1 71 0 0 24 

2021 n.a. 3 75 1 69 0 0 23 

Forrás: TeIR, KSH Tstar, 
Önkormányzati adatgyűjtés       
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Az iskolánkban gyógypedagógiai oktatásban nincs osztály, más településről bejáró általános 

iskolai tanulók aránya igen magas. 

 

 

4.4.4. számú táblázat - Általános iskolák adatai: osztályok, gyógypedagógiai osztályok, feladatellátási 
helyek 

Tanév 

Az általános 
iskolai osztályok 

száma a 
gyógypedagógiai 

oktatásban (a 
nappali 

oktatásban) (TS 
080) 

Az általános 
iskolai osztályok 

száma (a 
gyógypedagógiai 

oktatással 
együtt) 
(TS 081) 

Általános iskolai 
feladat-ellátási 
helyek száma 

(gyógypedagógiai 
oktatással 

együtt) 
(TS 079) 

Egy általános 
iskolai  

osztályra jutó 
tanulók  

száma a nappali 
oktatásban  

(gyógypedagógiai 
oktatással együtt) 

(TS 082) 

Más településről 
bejáró általános 
iskolai tanulók 

aránya a nappali 
oktatásban (TS 

084) 

db db db fő % 

2016 0 8 1 14,88 70,59 

2017 0 8 1 15,13 71,07 

2018 0 8 1 14,88 67,23 

2019 0 8 1 15,25 63,93 

2020 0 8 1 15,50 65,32 

2021 0 8 1 15,88 64,57 

Forrás: TeIR, KSH Tstar     
 

 
 

 

4.4.5. számú táblázat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezők a nappali oktatásban 

Tanév 

A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a nappali oktatásban (TS 
083) 

Fő 

2016 18 

2017 9 

2018 19 

2019 12 

2020 12 

2021 20 

Forrás: TeIR, KSH Tstar   
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c) hátrányos megkülönböztetés és jogellenes elkülönítés az oktatás, képzés területén, az 

intézmények között és az egyes intézményeken belüli szegregációs jelenségek; 

 

Hátrányos megkülönböztetés és jogellenes elkülönítés az oktatás, képzés területén tudomásunk 

szerint nem történt a településen. 

 

d) az intézmények között a tanulók iskolai eredményességében, az oktatás hatékonyságában 

mutatkozó eltérések; 

 

Az általános iskolában a tanulók eredményességének egyik mutatószáma a versenyeken való 

részvételek, illetve annak eredményei. Gyermekeink eredményeiről minden esetben értesülünk, 

megállják a helyüket a vidéki iskolákban. A község általános iskolájában minden évfolyamon 

csak egy osztály van. A minimum alapműveltséget, készségeket az iskolában sikerül elsajátítani a 

diákoknak. 

 

e) előnyben részesítés, hátránykompenzáló juttatások, szolgáltatások. 

  

Az Óvodában minden esetben tájékoztatják a gyermekek szülőit az ingyenes étkezési 

lehetőségekről, valamint az óvodáztatási támogatásról.   

Az iskolában a gyermek- és ifjúságvédelmi felelős az osztályfőnökökkel együtt a szociálisan 

hátrányos helyzetű tanulók részére igyekszik megtalálni – a szűkös lehetőségek ellenére is - a 

felzárkóztatás, segítés módját, mellyel enyhül a tanuló szociális hátránya.   

A pozitív diszkrimináció az ellátórendszerek keretein belül a következőket foglalja magában: 

- Bursa Hungarica 

- Iskolakezdési támogatás 

- Tankönyvtámogatás 

- Ingyenes, illetve kedvezményes étkeztetés. 
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4.4.6. számú táblázat - Gyermekjóléti, hátránykompenzáló szolgáltatások 

Év 

Biztos kezdet 
gyerekházat 

rendszeresen igénybe 
vevő gyermekek száma 

Tanoda 
szolgáltatást 
rendszeresen 
igénybe vevő 

gyermekek száma 

Család- és 
gyermekjóléti 

szolgáltatást igénybe 
vevő kiskorúak 

száma 

Szünidei 
étkeztetésben 

részesülő gyermekek 
száma (TS 112) 

Fő Fő Fő Fő 

2016 n.a. n.a. n.a. 0 

2017 n.a. n.a. n.a. 34 

2018 n.a. n.a. n.a. 34 

2019 n.a. n.a. n.a. 23 

2020 n.a. n.a. n.a. 20 

2021 n.a. n.a. n.a. 22 

Forrás: TeIR, KSH Tstar, Önkormányzati és intézményfenntartói adatok  
 

 
 

 

4.5 Következtetések: problémák beazonosítása, fejlesztési lehetőségek meghatározása. 

 

A gyerekek helyzete, esélyegyenlősége vizsgálata során településünkön 

 

beazonosított problémák 

 

fejlesztési lehetőségek 

 

-Alacsony iskolai végzettség, alapkompetencia 
hiánya, kiváltkép a szegregált területeken. 

-Tovább tanúlásra való ösztönzés. 

  

-Szünidős programok hiánya 
  

-Programok szervezése, napközis táborok 

megvalósítása. 
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5. A nők helyzete, esélyegyenlősége 

Jogi alapvetések a nők esélyegyenlőségéhez:  

 Az Alaptörvény XV. cikke rögzíti, hogy a nők és férfiak egyenjogúak, vagyis mind a 

nőket, mind a férfiakat azonos jogok kell, hogy megillessék minden polgári, politikai, gazdasági, 

szociális, kulturális jog tekintetében.  

 a Tanács 76/207/EGK irányelve a nőkkel és a férfiakkal való egyenlő bánásmód elvének a 

munkavállalás, a szakképzés és az előmenetel lehetőségei, valamint a munkafeltételek terén 

történő végrehajtásáról és az azt módosító 2002/73/EK irányelv,  

 a Tanács 79/7/EGK irányelve a férfiakkal és a nőkkel való egyenlő bánásmód elvének a 

szociális biztonság területén történő fokozatos megvalósításáról,  

 a Tanács 86/378/EGK irányelve a férfiakkal és a nőkkel való egyenlő bánásmód elvének a 

foglalkoztatási szociális biztonsági rendszerekben történő megvalósításáról. 

 

5.1 A nők gazdasági szerepe és esélyegyenlősége 

 

Alapvető fontosságú az egyenlő bánásmód követelményének megtartása különösen a munka 

díjazása, a munkavállaló kiválasztása során. A nők nemükre, családi állapotukra, anyaságukra, 

terhességükre való tekintettel nem részesülhetnek diszkriminációban.  

Szalántán közel azonos a nők és férfiak aránya, az aktív korosztály tekintetében a férfiak, míg a 

nyugdíjas korosztály tekintetében a nők száma magasabb.  

A népesség nemek szerinti megoszlását az életkor függvényében vizsgálva helyi szinten is 

kimutatható, hogy a nők átlagosan magasabb életkort érnek meg, mint a férfiak. Jelentős a 

településen az egyedül álló, idősebb női korosztály létszáma. 

 
 

a) foglalkoztatás és munkanélküliség a nők körében 

  

A táblázatból megállapítható, hogy a 2016-2021 években a nyilvántartott álláskeresők aránya a 

nők körében a 2016-os évben volt a legmagasabb. A foglalkoztatottakra nincs adat. 

 

 A településen óvoda, családi napközi, Tom-Market, Coop, Zöldséges, Posta is működik, ezzel is 

segítve a munka világába visszatérő nőket. Tipikus kistelepülésként sokszor a családok különböző 

generációi is a településen élnek, még ha nem is egy ingatlanban, így az unokákkal kapcsolatos 

feladatok közül sokat levehet az anyuka válláról egy aktív nagyszülő (óvodába kísérés, illetve érte 

menni, betegség esetén vigyázni rá) ingyen. 

 

5.1.1. számú táblázat - Munkanélküliségi ráta nemek szerint 
(a 3.2.1. táblával azonos)  

Év  

Nyilvántartott álláskeresők aránya az  
állandó népességben a 15-64 évesek körében 

Férfiak aránya  
(TS 033) 

Nők aránya  
(TS 034) 

Összesen 

% % % 

2016 5,2 4,43 4,82% 

2017 3,83 3,04 3,44% 

2018 5,41 3,65 4,53% 

2019 4,76 2,77 3,77% 

2020 4,5 3,85 4,18% 

2021 3,31 3,11 3,21% 

Forrás: TeIR, Nemzeti Munkaügyi Hivatal  
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5.1.2. számú tábla - A 180 napnál hosszabb ideje nyilvántartott álláskeresők (a 3.2.3. táblával 
azonos) 

Év  

180 napnál hosszabb ideje 
regisztrált munkanélküliek aránya 

(TS 057) 

Nők aránya a 180 napon túli nyilvántartott 
álláskeresőkön belül (TS 058) 

% % 

2016 46,34 52,63 

2017 48,28 71,43 

2018 56,76 52,38 

2019 43,33 53,85 

2020 60,61 60 

2021 48 41,67 

Forrás: TeIR, Nemzeti Munkaügyi Hivatal 
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b) nők részvétele foglalkoztatást segítő és képzési programokban  

 

 

 

Szalántán a közszférában, közoktatásban, közigazgatásban, szociális és egészségügyi ellátás 

területein magas a női munkavállalók aránya. 

Önkormányzatunk a 3.2.3. fejezetben már ismertetett Közmunkaprogramokan is segíti a nők 

elhelyezkedését, illetve a Pécsi Foglalkoztatási Központtal szoros együttműködés alapján, 

tanfolyamok és átképzésekkel segítik a helyben élő nőket.  

 

c) alacsony iskolai végzettségű nők elhelyezkedési lehetőségei 

 

A női munkavállalók körében szintén magas az alapfokú végzettséggel rendelkezők száma.   

Ugyancsak jelentős azon női álláskeresők száma, akik rendelkeznek ugyan szakiskolai 

végzettséggel, azonban azok jellege olyan, amely miatt a végzettségen nem tudják megfelelően 

hasznosítani a munkaerőpiacon (vagy mert a képzettségre nincs kereslet a településen, vagy éppen 

a fordítottja, túlkínálat van belőle. 

 

c) hátrányos megkülönböztetés a foglalkoztatás területén (pl. bérkülönbség) 

 

A nők munkaerő-piaci hátránya összetett, nehezen vizsgálható jelenség. Hivatalos észrevétellel 

nem éltek a foglalkoztatás területén jelentkező hátrányos megkülönböztetésről. 

 

A nők alacsonyabb bérezése az országos tendenciáknak megfelelően községünkben is jelen van. 

Az Önkormányzati alkalmazottak esetén a nők bérezése megfelel a törvényi előírásoknak.  

Természetesen előfordulnak olyan munkakörök, ahol a nők fizikai erejüknél fogva nem lehetnek 

egyenértékű munkavállalók a férfiakkal. A helyi önkormányzat eddig is törekedett arra, hogy a 

nőket is bevonja a közmunka programba, a lehetőségeket továbbra is keressük ennek érdekében.  
 

5.2 A munkaerő-piaci és családi feladatok összeegyeztetését segítő szolgáltatások (pl. 

bölcsődei, családi napközi, óvodai férőhelyek, férőhelyhiány; közintézményekben rugalmas 

munkaidő, családbarát munkahelyi megoldások stb.) 

  

Településünkön 7 férőhelyes családi bölcsőde működik, ami megkönnyíti a nők helyzetét a 0-3 

éves korú gyermekek elhelyezésének számára. Hároméves kortól a helyben lévő óvoda jelent 

megoldást. Községünkben az óvoda maximális kihasználtsággal működik. 

 

5.2.2. a) Bölcsődék és bölcsődébe beíratott gyermekek száma (4.3.3. a.) számú táblázatból 

Év 

Működő, önkormányzati 
bölcsődei férőhelyek száma 

Önkormányzati bölcsődébe beírt gyerekek 
száma 

db Fő 

2016 0 n.a. 

2017 0 n.a. 

2018 0 n.a. 

2019 0 n.a. 

2020 0 n.a. 

2021 0 n.a. 

Forrás: Önkormányzati és intézményi adatgyűjtés 
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5.2.2. b) Bölcsődék és bölcsődébe beíratott gyermekek száma (4.3.3. b.) számú táblázatból 

Év 

Működő 
munkahelyi 
bölcsődei 

férőhelyek 
száma (TS 

126) 

Munkahelyi 
bölcsődébe 

beírt 
gyerekek 
száma (TS 

122) 

Működő 
családi 

bölcsődei 
férőhelyek 

száma  
(TS 125) 

Családi 
bölcsődébe 

beírt 
gyerekek 
száma (TS 

121) 

Működő 
mini 

bölcsődei 
férőhelyek 
száma (TS 

127) 

Mini 
bölcsődébe 

beírt 
gyerekek 
száma (TS 

123) 

Működő 
(összes) 

bölcsődei 
férőhelyek 
száma (TS 

124) 

Bölcsődébe 
(összes) 

beírt 
gyermekek 

száma 
(TS 120) 

db Fő db Fő db Fő db Fő 

2016 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 

2017 0 0 7 5 0 0 0 0 

2018 0 0 7 10 0 0 0 0 

2019 0 0 7 9 0 0 0 0 

2020 0 0 7 6 0 0 0 0 

2021 0 0 7 7 0 0 0 0 

 Forrás: TeIR, KSH Tstar       
 

 

5.3 Családtervezés, anya- és gyermekgondozás területe 

 

A védőnői szolgálat nemcsak a kisgyermek egészségi állapotának felügyeletét végzi, hanem 

feladata a kismama (gyakorlati és lelki) segítése, hogy ezzel támogassa a felügyelete alá tartozó 

gyermek megfelelő testi és mentális fejlődésének biztosítását. A védőnő kapcsolatban áll a 

családdal, a kisgyermekellátó intézményekkel és a gyermekorvossal is, így adott településen 

árnyalt képpel rendelkezik a családok gyermekellátási és nevelési helyzetéről. Szakemberként 

hatékony segítséget képes nyújtani a családoknak, ez pedig szorosan összefügg a hozzá tartozó 

gyermekek számától. A védőnő maximálisan ellátja feladatát, és már a fiatal párokkal elbeszélget, 

a családalapításról, gyermekek vállalásáról. Foglalkozik a várandós anyukákkal, segíti őket 

felkészíteni az anyaságra.  

Településünkön az elmúlt években a gyerekek száma lassú növekedésnek indult. 

 

5. 2. 1. számú táblázat – Védőnői álláshelyek száma (a 4.3.1. táblával azonos) 

Év 

Betöltött védőnői 
álláshelyek száma 

(TS 109) 

0-3 év közötti gyermekek 
száma 

Átlagos gyermekszám 
védőnőnként 

db fő fő 

2016 1 n.a. - 

2017 0 n.a. - 

2018 1 n.a. - 

2019 1 n.a. - 

2020 1 n.a. - 

2021 n.a. n.a. - 

Forrás: TeIR, KSH Tstar, Önkormányzati adatok  
 

5.4 A nőket érő erőszak, kapcsolati erőszak 

A statisztikai adatok azt mutatják, hogy a nők ellen elkövetett bűncselekmények között 
egyértelműen a családon belüli erőszak a leggyakoribb halálozási ok. A helyzetet tovább nehezíti, 
hogy a családban, az otthon falai mögött folyó erőszak a privát szféra sérthetetlenségénél fogva 
gyakran láthatatlan, ami az áldozat számára jelentősen megnehezíti a segítségkérést, a környezet 
számára pedig a segítségnyújtást. A nőket érő erőszak, családon belüli erőszak összefüggésben 
van a gyermekbántalmazással és az elhanyagolás is jelen van a gyermekek életében. Az érintett 
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gyermekek családjaira jellemző, hogy többségük szociálisan hátrányos helyzetű és rendszeresek a 
szülők közötti konfliktusok. A bántalmazások hátterében főként anyagi, párkapcsolati, pszichés 
problémák és szenvedélybetegség áll. Célzottan a nők elleni erőszak, családon belüli erőszak 
áldozataival foglalkozó ellátás a községben nem folyik, viszont a háziorvosi szolgálat, a védőnő, a 
családsegítő szolgálat, óvoda és iskola, a szomszédok sokat tehetnek az észlelés érdekében. 
 

5.5 Krízishelyzetben igénybe vehető szolgáltatások (pl. anyaotthon, családok átmeneti 

otthona) 

 

Pécs Városban igénybe vehető a Támasz Alapítvány szolgáltatása, hajléktalan szállás, nők 

átmeneti szállása, családsegítő szolgálat szolgáltatásai, gyermekek átmeneti otthona. Az 

érintetteket a szolgáltatások igénybevételi lehetőségeiről részben az Önkormányzat, részben a 

családsegítő munkatárs tájékoztatja.  A településen nem működik, de 50km-es körzetben kettő is 

van. 

 

5.6 A nők szerepe a helyi közéletben 

 

Településünkön a nők helyi közéletben betöltött szerepe igen erősnek mondható. A Községi 

Önkormányzat tagjaiban 2 fő képviselő is nő, valamint a polgármesteri feladatot is nő látja el. A 

településünkön a jegyző is nő. A Polgármesteri Hivatal öt dolgozója úgyszintén nő. Ezen 

túlmenően az önkormányzat által fenntartott óvoda dolgozói, az iskola pedagógusai is jelentős 

mértékben nők, a helyi kultúrház dolgozója szintén nő. A közmunka programban foglalkoztatott 

körében a nők ugyanolyan eséllyel kerülnek be, mint a férfiak. 

 

5.7 A nőket helyi szinten fokozottan érintő társadalmi problémák és felszámolásukra 

irányuló kezdeményezések 

 

A család és a karrier összeegyeztetése nem könnyű. A nők nehezebb helyzetben vannak, mint a 

férfiak, mert a munka mellett ott van a család és a háztartás is. Ahhoz, hogy mindkét helyen 

megállják a helyüket jó szervezőkészségre, hatalmas kitartásra és elszántságra van szükségük.   

A roma nők, a kisgyermeket nevelő, a sokgyermekes, vagy gyermeküket egyedül nevelő anyák, 

valamint az 50 év feletti nők különösen, többszörösen is hátrányos helyzetben vannak a 

munkaerőpiacon. A munkanélküliség aránya körükben magasabb, ez össztársadalmi probléma, 

amelyen komplex programokkal lehet enyhíteni. 

 

5.8 Következtetések: problémák beazonosítása, fejlesztési lehetőségek meghatározása. 

 

A nők helyzete, esélyegyenlősége vizsgálata során településünkön 

 

beazonosított problémák 

 

fejlesztési lehetőségek 

 
 -Az alacsony iskolai végzettségű nők 

elhelyezkedése nehéz. 

-Képzések, átképzések szervezése. 
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6. Az idősek helyzete, esélyegyenlősége 

 

 

6.1 Az időskorú népesség főbb jellemzői (pl. száma, aránya, jövedelmi helyzete, 

demográfiai trendek stb.) 

  

Településünkön az idősek száma a 2016 és 2021 es években folyamatosan emelkedik az öregedési 

index a 2017 es évtől 100 fölött van Szalánta is az elöregedő településekhez tartozik. Bár az 

idősek jövedelmi helyzetéről nem rendelkezünk pontos adatokkal, a hivatalba beérkező szociális 

kérelmek alapján látszik, hogy él a városban a nyugdíjasoknak egy olyan, jelentős rétege, akik 

minden hónapban egy rendkívül alacsony összegű nyugdíjat kapnak. Éppen ezért sok idős 

embernek okoz gondot akár a gyógyszerek kiváltása, vagy a lakhatás fenntartása, továbbá a 

megszokott életminőség fenntartása is.   

 

Az időskorúak helyzetét jelentősen befolyásolja a családi állapotuk, amely alapján megfigyelhető, 

hogy korban előrehaladva fokozatosan csökken a házasok, és növekszik az özvegyek aránya. 

Településünkön az egyedül élő idősek aránya igen magas. Az idős emberek nagy része 

magányosnak érzi magát, hiszen sokszor egyedül marad, unatkozik, e kettő által izolálódig, amely 

a szellemi és fizikai aktivitás hanyatlásához vezet, így önellátási képessége beszűkül, elesettség 

érzete folyamatosan erősödik. Ezen problémák láncolata sok embernél pszichés megbetegedéseket 

okoz.  

 

6.1. számú táblázat - Öregedési index (3. táblával azonos) 

Év 
65 év feletti állandó 
lakosok száma (fő) 

(TS 026 és TS 028 összesen) 

0-14 éves korú állandó 
lakosok száma (fő) 

(TS 010 és TS 012 összesen) 

Öregedési index 
%  

(TS 030) 

2016 174 177 98,31% 

2017 179 173 103,47% 

2018 189 169 111,83% 

2019 206 176 117,05% 

2020 216 194 111,34% 

2021 225 200 112,50% 

Forrás: TeIR, KSH-TSTAR   
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A településen olyan időskorúról nincs tudomásunk, aki semmilyen ellátásban nem részesül. Sokan 

vannak olyanok, akik kisnyugdíjasok, sajnos nekik a gyakran az alapvető szükségleteik biztosítása 

is nagy áldozatot követel. Az önkormányzat, ahol tud, segít ezeken az embereken. A fűtési 

szezonban tűzifával segítettünk a rászorulókon. A falugondnok napi szinten kapcsolatban van az 

idősekkel. A szoc. ebédet mindenkinek kiszállítjuk, hetente szállítjuk az időseket gondozókat 

bevásárolni, gyógyszert kiváltani, vagy orvoshoz. Településünkön működik a házi segítségnyújtás. 

 
6.1.1. számú táblázat – Nyugdíjban, ellátásban, járadékban és egyéb járandóságban részesülők 

száma 

Év 

Nyugdíjban, ellátásban, 
járadékban és egyéb 

járandóságban részesülő 
férfiak száma (TS 063) 

Nyugdíjban, ellátásban, 
járadékban és egyéb 

járandóságban részesülő 
nők száma (TS 064) 

Összes nyugdíjas 

2016 112 196 308 

2017 112 195 307 

2018 110 193 303 

2019 112 193 305 

2020 107 182 289 

2021 107 183 290 

Forrás: TeIR, KSH Tstar   
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6.1.2. számú táblázat - Nyugdíjszerű ellátások 

Év 

Életkoron 
alapuló 

ellátásban 
részesülő 

férfiak 
száma 

(TS 067) 

Életkoron 
alapuló 

ellátásban 
részesülő 

nők száma 
(TS 068) 

Öregségi 
nyugdíjban 
részesülő 

férfiak 
száma 

(TS 069) 

Öregségi 
nyugdíjban 
részesülő 

nők száma 
(TS 070) 

Özvegyi és 
szülői 

nyugdíjban 
részesülő 

férfiak 
száma 

(TS 071) 

Özvegyi és 
szülői 

nyugdíjban 
részesülő 

nők száma 
(TS 072) 

Időskorúak 
járadékában 
részesítettek 
havi átlagos 
száma (fő) 
 (TS 134) 

2016 6 0 72 138 0 12 n.a. 

2017 6 0 73 141 1 13 0 

2018 6 0 71 142 1 10 0 

2019 6 0 76 148 1 7 0 

2020 4 0 76 140 1 5 0 

2021 4 0 78 142 1 6 0 

Forrás: 
TeIR, KSH 
Tstar 
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6.2 Idősek munkaerő-piaci helyzete 

 

a) idősek, nyugdíjasok foglalkoztatottsága; 

 

Településünkön a 61 év feletti regisztrált munkanélküliek aránya a vizsgált időszakban növekedik. 

2016-ban 7,32% a lakosságnak 2021-ben ez már 21% át teszi ki a lakosságnak településünkön. 

 

6.2. számú táblázat - Hátrányos megkülönböztetés a foglalkoztatás terén (a 3.2.2. táblázatból) 

Nyilvántartott 
álláskeresők száma 

összesen 

Év 2016 2017 2018 2019 2020 2021 

Fő 
összesen 

41 29 37 30 33 25 

41-45 év (TS 042) 
Fő 4 6 4 6 9 3 

% 9,76% 20,69% 10,81% 20,00% 27,27% 12,00% 

46-50 év (TS 043) 
Fő 5 2 6 3 2 5 

% 12,20% 6,90% 16,22% 10,00% 6,06% 20,00% 

51-55 év (TS 044) 
Fő 4 3 2 4 2 1 

% 9,76% 10,34% 5,41% 13,33% 6,06% 4,00% 

56-60 év (TS 045) 
Fő 5 4 0 2 1 1 

% 12,20% 13,79% 0,00% 6,67% 3,03% 4,00% 

61 éves, vagy afeletti (TS 
046) 

Fő 3 3 6 3 6 6 

% 7,32% 10,34% 16,22% 10,00% 18,18% 24,00% 

Forrás: TeIR, Nemzeti Munkaügyi 
Hivatal       

 

 

b) tevékeny időskor, élethosszig tartó tanulás, idősek, nyugdíjasok foglalkoztatásának 

lehetőségei a közintézményekben, foglakoztatásukat támogató egyéb programok a településen; 

 

A faluban kevés intézmény, illetve álláslehetőség van, ezért a nyugdíjas korúak inkább az 

önkéntes munkákba kapcsolódnak be. Részt vesznek a nemzetiségi egyesületetek munkájában. 

Rendszeresen látogatják a falu kulturális programjait, tevékeny segítői is azoknak. Vallásukat 

gyakorolják, a településen katolikus templom van, a karitatív közösséget szolgáló munkát ezen 

keretek között is végeznek. A faluházban „számítógépes alapismeretek” tanfolyamra volt szükség, 

aminek a lehetőségével éltek a nyugdíjasok. A faluban nyugdíjas klub is működik, a szalántai 

gondozási központban.   
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Tapasztalataink szerint az egészséges nyugdíjasok szívesen végeznének valamilyen 

jövedelemkiegészítő tevékenységét (egyrészt, hogy jövedelmi viszonyaikon javítsanak, másrészt, 

hogy az elszigeteltségük csökkenjen), azonban erre gyakorlatilag semmilyen esélyük sincs, a 

térség igen kedvezőtlen munkaerő-piaci helyzete miatt. Többen kiveszik részüket az unokák 

nevelésében, támogatást nyújtva ezzel a fiataloknak. Megfigyelhető, hogy hasznosan szeretnék 

elfoglalni magukat, részt vesznek a fejlődésben, többen közülük részt vesznek a már többször 

szervezett számítógépes tanfolyamokon. 

 

c) hátrányos megkülönböztetés a foglalkoztatás területén. 

 

Tudomásunk szerint ebben a tekintetben hátrányos megkülönböztetés a településen senkit nem 

ért. 

 

6.3 A közszolgáltatásokhoz, közösségi közlekedéshez, információhoz és a közösségi élet 

gyakorlásához való hozzáférés 

 

a) az idősek egészségügyi és szociális szolgáltatásokhoz való hozzáférése; 

 

Általánosságban leszögezhető, hogy az egészségügyi, szociális, közművelődési és egyéb 

szolgáltatások a település minden lakója részére, így az időskorúak részére is biztosított. 

 

Az idősek legfőképpen időseket érintő tevékenységek az alábbiakra terjed ki:   

Házi segítségnyújtás:   

A házi segítségnyújtás keretében a napi 4 órát meg nem haladó gondozási szükséglettel rendelkező 

igénybe vevő részére saját lakókörnyezetében biztosítják az önálló életvitel fenntartása érdekében 

szükséges ellátást. Így a házigondozó feladata az alapvető gondozási, ápolási feladatok elvégzése, 

az önálló életvitel fenntartásában, az ellátott és lakókörnyezete higiéniás körülményeinek 

megtartásában való közreműködés.  Falugondnoki szolgáltatás:   

A falugondnok az alábbi alapfeladatokat látja el:   

- szociális ellátás biztosítása,   

- egészségügyi ellátásokhoz való hozzájutás segítése,   

- étkeztetésben való részvétel,   

- a helyi szociális szükségletek, egyéb szolgáltatási igények, információk közvetítése az 

önkormányzat és a külterületi lakosság között.   

A falugondnoki szolgáltatás hozzájárul a települési hátrányok enyhítéséhez, lehetővé teszi az 

alapvető szükségletek kielégítését segítő szolgáltatásokhoz, a közszolgáltatásokhoz való 

hozzájutást, segíti az egyéni, közösségi szintű szükségletek teljesítését. 

A szakosított szolgáltatások körében biztosított tartós bentlakást nyújtó idősotthoni ellátás nem 

települési önkormányzati feladat, ilyen igény esetben – igaz, várólistával- igénybe lehet venni a 

pécsi és a környékbeli otthonokat. Az idősek számának emelkedésével figyelemmel kell lenni 

arra, hogy az ilyen típusú szolgáltatások iránt is megemelkedhet a kereslet hosszú távon. A 

szolgáltatási palettán megtalálható az idős demens embereknek nyújtott nappali szolgáltatás a 

helyi gondozási központban, azonban a demens embereket gondozó családok által igénybe vehető 

pénzbeli támogatás teljes egészében hiányzik. 
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6.3.1. számú táblázat - 65 évnél idősebb népesség és nappali ellátásban részesülő időskorúak száma 

Év 

65 év feletti 
lakosság száma 
(férfiak TS 026,  

nők TS 028) 

Nappali 
ellátásban 
részesülő  

időskorúak 
száma (TS 129) 

Házi 
segítségnyújtásban  
részesülők száma 

(TS 130) 

Szociális 
étkeztetésben  

részesülők száma  
(TS 131) 

Fő Fő fő fő 

2016 174 27 24 4 

2017 179 28 9 6 

2018 189 28 9 6 

2019 206 29 8 4 

2020 216 24 10 5 

2021 225 24 6 3 

Forrás: TeIR, KSH 
Tstar 

  

  
 

 
 

b) kulturális, közművelődési szolgáltatásokhoz való hozzáférés; 

 

Településünkön számtalan kulturális és közművelődési programon való részvételre van 

lehetőség, úgy mint: mozielőadás, színházlátogatás, múzeumi kiállítások megtekintése, könyvtár 

látogatása, különböző sportrendezvények és nemzetiségi programok. A község templomaiban 

rendszeres vallásgyakorlásra is van lehetőség. 

 

c) idősek informatikai jártassága; 

Az idősek informatikai jártasságával kapcsolatban nem rendelkezünk adatokkal. Általánosságban 

viszont elmondható, hogy a modern eszközök használatától félnek. Segítségükre kell lenni abban, 

hogy leküzdjék az újdonságoktól való félelmüket, hogy képet kapjanak az internet széles körű 

felhasználásának lehetőségeiről.  

Akiknek otthonában technikai, motivációs vagy anyagi okokból nincs szélessávú internet-

hozzáférésük, ott a pontok kiépítése, fenntartása biztosíthatja ezt a lehetőséget.   

Szalántán a Faluházban működik eMagyarország pont, mely ebben segíteni tudja 

nyugdíjasainkat, akik igényként megfogalmazták az informatikai jártasság megszerzését, mert a 

távol lévő családtagjaikkal – vannak köztük külföldön élők is - a kapcsolattartásnak ez a 

legegyszerűbb és legolcsóbb módja. Meg kell találnunk a lehetőséget, amely által az idősek 

informatikai ismereteinek megszerzését segíthetjük. 
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d) a generációk közötti programok. 

 

A generációk közötti programok főként a falunapokon, a közös sütés-főzések alkalmával, közös 

vallásgyakorlaton a beszélgetések, az idősebbek tapasztalatainak ifjabbak részére történő 

átadásával nyilvánul meg. 

 

6.4 Az időseket, az életkorral járó sajátos igények kielégítését célzó programok a 

településen 

A településen zajló, és már hagyományossá vált programokba az idősebb korcsoport is 

bevonásra került. Előszeretettel vesznek részt nem csak nézőként, hanem aktív résztvevőként is. 

 

6.5 Következtetések: problémák beazonosítása, fejlesztési lehetőségek meghatározása. 

 

 

Az idősek helyzete, esélyegyenlősége vizsgálata során településünkön 

 

beazonosított problémák 

 

fejlesztési lehetőségek 

 
-Magány, kiszolgáltatottság növekedése -Közösségi, kulturális és hagyományőrző, főként 

napközbeni programok szervezése az idősek 
részére a közművelődési  
intézményekben 

-Önálló életvitel megőrzése -Szociális alapszolgáltatások (falugondnoki 
szolgálat, házi segítségnyújtás) folyamatos 
fenntartása 

 

 

7. A fogyatékkal élők helyzete, esélyegyenlősége 

 

7.1 A településen fogyatékossággal élő személyek főbb jellemzői, sajátos problémái 

  

A fogyatékossággal elő embereket ugyanazok az emberi jogok illetik meg, mint minden más 

állampolgárt. Az Emberi Jogok Egyetemes Nyilatkozata kimondja: minden ember szabad es 

egyenlő méltóságában és jogaiban.  

A fogyatékos emberek esélyegyenlősége egyenlő hozzáférést jelent minden társadalmi 

erőforráshoz, azaz a befogadó oktatáshoz, az új technológiákhoz, az egészségügyi és szociális 

szolgáltatásokhoz, a fogyasztási javakhoz, a termékekhez es a szolgáltatásokhoz. Társadalmaink 

berendezkedése gyakran azt jelenti, hogy a fogyatékos emberek nem élhetnek teljes mertekben 

emberi jogaikkal, és szociálisan kirekesztődnek.  

A fogyatékos embereket sújtó diszkrimináció néha a velük szembeni előítéletekre alapul, 

azonban gyakran az okozza, hogy a fogyatékossággal élőkről sokszor megfeledkeznek, es nem 

vesznek róluk tudomást, ami a fogyatékos emberek társadalmi részvételét gátló környezeti es 

szemlélet béli korlátok létrejöttét es megerősödését eredményezi  

  

A fogyatékos emberek a magyar társadalom leghátrányosabb helyzetű csoportjai közé tartoznak, 

hiszen a fogyatékos személyek jelentős részének helyzetét nem csupán saját egészségi állapota, 

hanem a társadalmi előítéletek, valamint az akadálymentesség hiánya is jelentősen nehezíti 
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Fogyatékos személy az, aki érzékszervi – így különösen látás-, hallásszervi, mozgásszervi, 

értelmi képességeit jelentős mértékben vagy egyáltalán nem birtokolja, illetőleg a 

kommunikációjában számottevően korlátozott, és ez számára tartós hátrányt jelent a társadalmi 

életben való aktív részvétel során. A Fogyatékossággal élő személyek jogairól szóló egyezmény és 

az ahhoz kapcsolódó Fakultatív Jegyzőkönyv kihirdetéséről szóló 2007. évi XCII. törvény 1. cikk 

szerint fogyatékos személy minden olyan személy, aki hosszan tartó fizikai, értelmi, mentális vagy 

érzékszervi károsodással él, amely számos egyéb akadállyal együtt korlátozhatja az adott személy 

teljes, hatékony és másokkal egyenlő társadalmi szerepvállalását.  

  

Megváltozott munkaképességű az a személy, aki rehabilitációs ellátásban részesül, illetve aki 

2011. december 31-én III. csoportú rokkantsági, baleseti rokkantsági nyugdíjban, rendszeres 

szociális járadékban részesült.  

  

Szalántán a tényleges fogyatékkal élők száma elenyésző, viszont megváltozott munkaképességű 

lakos több is van. Az ő ellátottságuk a törvényi szigorítások miatt veszélybe került. Számukra 

szükség lenne olyan jellegű munkákra, amivel ki tudnák egészíteni a jövedelmüket, de erre 

elenyésző lehetőség adódik, például hírlap és reklámanyag kihordás.  

  

Településünkön a fogyatékkal élőkre vonatkozóan sajnálatos módon nem állnak rendelkezésre 

olyan mérhető statisztikai adatok, amelyek alapján reális képet lehetne alkotni a fogyatékkal élők 

lakhatási, egészségügyi, foglalkoztatási helyzetéről.  

  

7.1.1 számú táblázat - Megváltozott munkaképességű személyek ellátásaiban részesülők száma 
nemenként 

Év 
Megváltozott munkaképességű 

személyek ellátásaiban részesülők 
száma - Férfiak (TS 061) 

Megváltozott munkaképességű 
személyek ellátásaiban részesülők 

száma - Nők (TS 062) 
Összesen 

2016 29 42 71 

2017 27 36 63 

2018 27 34 61 

2019 24 31 55 

2020 21 32 53 

2021 19 29 48 

Forrás: TeIR, KSH Tstar   
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a) fogyatékossággal élő személyek foglalkoztatásának lehetőségei, foglalkoztatottsága, 

védett foglalkoztatás, közfoglalkoztatás; 

 

Szalántán a fogyatékkal élők és a megváltozott munkaképességűek mind nyugdíjszerű ellátásban 

részesülnek, nem tartanak igényt a közfoglalkoztatásban lévő munkára. A falunak nincsenek olyan 

intézményei, ahol foglalkoztatni lehetne őket, de a közeli megyeszékhelyen van lehetőség. 

 

b) munkavállalást segítő lehetőségek; 

 

Nincs tudomásunk ilyen jellegű lehetőségről. 

 

c) hátrányos megkülönböztetés a foglalkoztatás területén; 

 

Hátrányos megkülönböztetés a foglalkoztatás területén a fogyatékkal élők körében Szalántán nem 

történt. 

 

d) önálló életvitelt támogató helyi intézmények, szolgáltatások, programok. 

 

A falunak nincsenek ilyen intézményei, de Pécsett igénybe vehetőek. A településen zajló összes 

szolgáltatáshoz és kulturális programhoz hozzáférnek a fogyatékkal élők is, mert ezek helyszínei 

nagy arányban akadálymentesek.  Szolgáltatások terén a falugondnoki szolgálat a fogyatékkal 

élőket éppúgy segíti, mint az időseket. 

 

7.2 Fogyatékkal élő személyek pénzbeli és természetbeni ellátása, kedvezményei 

 

A szociális ellátásokat igénybe vevők között nagy valószínűséggel jelen vannak fogyatékos 

személyek is, nyilvántartott adattal azonban csak az alanyi jogon közgyógyellátásban részesülők. 

Az önkormányzat csak kifejezetten fogyatékkal élők számára nem alakított ki sem pénzbeli, sem 

természetbeni ellátási formát, ilyen jellegű pozitív diszkrimináció nincs, de valamennyi a szociális 

rendeletben szabályozott támogatást (átmeneti segély, lakásfenntartási támogatás, temetési segély, 

szociális alapszolgáltatások igénybevétele, méltányossági közgyógyellátás, méltányossági ápolási 

díj) igénybe vehetnek. A jövedelemhatárok megállapításakor ugyanakkora kedvezményt élveznek.   

A közgyógyellátás rendszerében a fogyatékkal élők alanyi jogon részesülnek.   

Ápolásuk esetén a közeli hozzátartozó alanyi jogú ápolási díjban részesülhet.   

A fogyatékkal élők pénzbeli ellátását – fogyatékossági támogatás - a Magyar Államkincstár 

nyújtja orvosszakértői igazolás alapján, ezen a területen az önkormányzat hatáskörrel nem 

rendelkezik. 

 

7.3 A közszolgáltatásokhoz, közösségi közlekedéshez, információhoz és a közösségi élet 

gyakorlásához való hozzáférés lehetőségei, akadálymentesítés 

 

A közszolgáltatást nyújtó intézmények akadálymentesítése folyamatos, ezen intézmények 90%-

ban akadálymentesítettek. A hatályos jogszabályoknak megfelelően új beruházás, felújítás 

akadálymentesített környezet biztosításával történik. Az akadálymentes intézmények száma, 

minden területen a jogszabályi előírásnak megfelel. Az Önkormányzat tulajdonában lévő járdák, 
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zöldterületek, játszóterek felújítása során gondoskodunk a hozzáférés akadálymentességének 

biztosításáról. 

 

a) egészségügyi és rehabilitációs ellátások elérhetősége, együttműködése;  

 

Háziorvosi ellátás helyben biztosított, szakrendelések, szűrővizsgálatok, rehabilitációs ellátás 

Pécsett és Harkányban elérhetőek. Hozzáférésük a falugondnoki szolgálat által megoldható. 

 

b) települési önkormányzati tulajdonban lévő középületek akadálymentesítettsége; 

 

A kultúrház, az óvoda, iskola, az orvosi rendelő és a fiókgyógyszertár, az önkormányzat épületébe 

való bejutás akadálymentes. A postára sajnos még nem, ezt a jövőben fejleszteni kell. 

 

c) közszolgáltatásokhoz, köznevelési intézményekhez, kulturális és sportprogramokhoz 

való hozzáférés lehetőségei, fizikai, információs és kommunikációs 

akadálymentesítettség, lakóépületek, szolgáltató épületek akadálymentesítettsége; 

 

Mivel a kultúrház akadálymentes mindenféle kulturális, és információs szolgáltatáshoz 

hozzáférhetnek a fogyatékkal élők. Sajnos egyik bolt sem és a posta sem akadálymentesített. 

 

d) munkahelyek akadálymentesítettsége; 

 

Az önkormányzati intézményeken kívül más munkahely nincs a faluban, így a munkahelyek 

akadálymentesítettségének kérdésével egyelőre nem foglalkozunk.   

 

e) közösségi közlekedés, járdák, parkok akadálymentesítettsége; 

 

 A település járdái részben akadálymentesítettek, a parkok a fogyatékosok számára 

megközelíthetőek. 

 

f) fogyatékossággal élő személyek számára rendelkezésre álló helyi szolgáltatások (pl. 

speciális közlekedési megoldások, fogyatékossággal élő személyek nappali intézménye 

stb.); 
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A fogyatékos személyek számára rendelkezésre álló helyi szolgáltatások nincsenek a településen. 

A közeli megyeszékhelyen van nappali intézménye a fogyatékosoknak. 

 

7.1.2. számú táblázat - Nappali ellátásban részesülő  
fogyatékkal élők száma 

Év 
Nappali ellátásban részesülő fogyatékos személyek száma  

(TS 128) 

2016 0 

2017 0 

2018 0 

2019 0 

2020 0 

2021 0 

Forrás: TeIR, KSH Tstar; és helyi adatszolgáltatók  

 

g) előnyben részesítés (hátránykompenzáló juttatások, szolgáltatások). 

 

A fogyatékosokra vonatkozó pozitív diszkrimináció nincs a településen. 

 

 

7.4. Fogyatékossággal élők sajátos igényeinek kielégítését célzó programok a településen 

 

A fogyatékossággal élők sajátos igényeinek kielégítését célzó programok Szalánta településen 

nincsenek. 

 

7.5 A fogyatékossággal élőket helyi szinten fokozottan érintő társadalmi problémák és a 

felszámolásukra irányuló kezdeményezések 

 

Kimondottan a fogyatékossággal élőket érint helyi problémákról nincs tudomásunk, így ilyen 

irányú kezdeményezések sem indultak el eddig. 

 

7.6 Következtetések: problémák beazonosítása, fejlesztési lehetőségek meghatározása 

 

A fogyatékkal élők helyzete, esélyegyenlősége vizsgálata során településünkön 

 

beazonosított problémák 

 

fejlesztési lehetőségek 

 
-Akadálymentesség nem teljes 

  
- Közintézmények, járdák akadálymentesítése 

  

-Egészségügyi prevenciós szolgáltatások hiánya   

 -Célzott egészségügyi programok szervezése 
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 Több célcsoportot érintő, településszintű megállapítások 

beazonosított problémák 

 

fejlesztési lehetőségek 

 

 

 

 

Az önkormányzat tulajdonában lévő falugondnoki busz 

elhasználódott állapotban van, cserére szorul. 

 

 

 

 

 

 

Az önkormányzat tulajdonában lévő szolgálati lakás 

felújításra, fejlesztésre szorul. 

 

 

 

 

 

 

Többek között a Szalánta Barátság utca-Németi út és 

Damjanich utca közötti szakasz állapot-minőség miatt 

felújításra szorul. 

 

 

 

 

 

Az önkormányzat tulajdonában lévő eszközök elhasznált 

állapotban vannak, új eszközök beszerzésére van igény. 

 

 

 

 

A gazdasági hatások enyhítése a kialakult helyzet miatt. 

 

 

 

 

Az iskolánk anyagi megkönnyítésének céljából, és 

önkéntesek bevonásával iskola festésre keresünk 

pályázatokat. 

 

 

 

Számos olyan fejlesztésre van szükség településünkön, 

ami gazdasági és közösségfejlesztői célt szolgál. 

 

 

 

1 Tanya -és falugondnoki buszok beszerzése 

 

 

 

 

 

 

 

2 Önkormányzati tulajdonban lévő ingatlanok 

fejlesztése. 

 

 

 

 

 

 

3 Út-híd, kerékpár forgalmi létesítmény 

építése/felújítása. 

 

 

 

 

 

4 Kommunális eszköz beszerzése. 

 

 

 

 

 

5 Helyi termékértékesítést szolgáló piacok 

infrastrukturális-és eszköz fejlesztése 

 

 

 

 

6 Fessünk együtt 

 

 

 

 

7 Élhető település 
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8. Helyi partnerség, lakossági önszerveződések, civil szervezetek és for-profit szereplők 

társadalmi felelősségvállalása 

Mint ahogyan azt már több fejezetben is említettük, településünkön a civil szervezetek aktív 

tevékenységet folytatnak, a lakosság nagy számban vesz részt azok programjain. Az 

Önkormányzat – lehetőségeihez mérten - támogatja a civil szervezetek munkáját, működését. 

Törekszünk arra, hogy a szervezetekkel partneri viszonyt kialakítva a település életének egyre 

több szegmensébe vonjuk be azokat. A jó együttműködés következménye, hogy az önkormányzati 

rendezvényeken aktívan részt vesznek ezen szervezetek. 

 

a) a 3-7. pontban szereplő területeket érintő civil, egyházi, karitatív szervezeti szolgáltató és 

érdekvédelmi szervezetek, önszerveződések feltérképezése (közfeladatot ellátó 

szervezetek, közfeladatonként bemutatva, önkéntesek száma, partnerségi megállapodások 

száma); 

 

A civil szféra aktívan részt vesz a közösség életében, minden célcsoportot megszólítva. 

Találhatunk közhasznú egyesületet, civil szerveződést, de spontán akciókat is. Minden civil 

szerveződés jó kapcsolatot ápol a települési önkormányzattal. A Sportegyesület már felkarolta a 

tömegsport mozgalmat, részt vesz versenyeken és civil szervezetként pályázatot nyújt be, több 

pályázatot nyertek a sportpálya felújítására és működtetésére. Jelenleg is van folyamatban lévő 

pályázatuk.   

Az önkormányzat kulturális programjait szervezni segítő és a lebonyolításban részt vevő aktív 

fiatalok csoportja sokat tesz a falu közösségének formálásáért. Nem nevezhetők civil 

szervezetnek, semmiféle szerveződésnek, de a civil szféra tagjaiként sokat tesznek a 

közösségükért.   

 

b) helyi önkormányzati, nemzetiségi önkormányzati, egyházi, civil szektor és gazdasági 

szereplők közötti partnerség bemutatása; 

 

Nemzetiségi önkormányzat kettő is működik a településen, a Horvát és a Roma Nemzetiségi 

Önkormányzat. Mindkettő aktívan részt vesz a falu kulturális életében, pályázataikkal támogatják 

és növelik a falu összességét.   

Önkormányzatunk pénzbeli támogatást ad minden működő civil egyesületnek és alapítványnak. A 

kultúrház helyszínt biztosít minden egyes civil program megtartásához minden civil egyesületnek 

és alapítványnak, valamint a nemzetiségi önkormányzatoknak is segít a pályázatfigyelésben, a 

pályázat megírásában és lebonyolításában.   

A katolikus és az evangélikus egyházközösség a felekezetükhöz tartozó gyerekeket, fiatalokat és 

felnőtteket fogja össze.  

 

c) önkormányzatok közötti, illetve térségi, területi társulásokkal való partnerség, társadalmi 

felzárkózást segítő közös programok bemutatása; 

 

Szalánta 2013. január 1.-je óta Pogánnyal közös hivatalt tart fenn. A kistérségben lévő közvetlen 

szomszédjaink polgármestereit a falu jelesebb eseményeire meghívjuk és ők is viszont. A 
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település tagja a Pécsi Többcélú Kistérségi Társulásnak, a Mecsekvidék Helyi Közösség 

Egyesületnek, a Pécsi Járásnak. 

 

d) a nemzetiségi önkormányzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlőségi 

tevékenysége 

 

A nemzetiségi önkormányzatok a saját nemzetiségükkel, a nagyobb kulturális rendezvényeken 

pedig az egész falu népével kapcsolatban vannak.   

 

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlőségi tevékenysége; 

 

A civil szervezetek elsősorban nem esélyegyenlőségi célból jöttek létre, de a közösség minden 

célcsoportja számára kedvező a működésük. 

 

f) for-profit szereplők részvétele a helyi esélyegyenlőségi feladatok ellátásában. 

 

A településen található for-profit szereplők esélyegyenlőségi feladatok ellátásában való 

részvételéről nem áll adat rendelkezésre. A helyi vállalkozók mindazonáltal támogatják, mind az 

önkormányzati, mind az egyéb civil szervezetek programjait.   

 

A társadalmi partnerség és együttműködés egyik eszköze a HEP Fórumok szervezése.  

HEP Fórumok segítségével a helyi állami, önkormányzati, egyházi és civil szervezetek között a 

hatékonyabb együttműködés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenlőségi problémáinak a 

beazonosításában, a problémákra adekvátan válaszoló intézkedések megfogalmazásában, 

összehangolásában, valamint a HEP intézkedéseinek megvalósításában, megkönnyítve így az 

önkormányzatok esélyteremtő feladatainak ellátását. 

 

 

9. A helyi esélyegyenlőségi program nyilvánossága 

 

a) a helyzetelemzésben meghatározott esélyegyenlőségi problémák kapcsán érintett 

nemzetiségi önkormányzatok, egyéb partnerek (állami vagy önkormányzati intézmények, 

egyházak, civil szervezetek stb.) bevonásának eszközei és eljárásai a HEP elkészítésének 

folyamatába; 

 

Az esélyegyenlőségi program megalkotása során támaszkodtunk a civil szervezetek, a nemzetiségi 

önkormányzatok, a helyi védőnő, a szociális gondozónő, a falugondnok, az óvodavezető, az 

iskolavezető és a települési önkormányzat, a jegyzőség dolgozói és polgármester észrevételeire, 

tehát a helyzetelemzés előkészítésben részt vettek a településen dolgozó egészségügyi, 

gyermekjóléti, köznevelési, közművelődési és szociális szakemberek.   
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Módszere a személyes és online kapcsolattartás az egyes esélyegyenlőségi csoportokkal 

kapcsolatos problémák feltárására, majd program tervezet véleményezésére koncentrálódott. A 

tervezet az önkormányzat hivatalos honlapján, a www.szalanta.hu oldalon közzétételre kerül, így 

állampolgárok is véleményt mondhatnak. A honlapon az elfogadott dokumentum hozzáférhető 

lesz, amely alapján az esélyegyenlőség folyamatokat, intézkedéseket megismerik és így biztosított 

lesz a megvalósítás folyamatos ellenőrzése.   

 

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakosság végrehajtással kapcsolatos észrevételeinek 

visszacsatolását szolgáló eszközök bemutatása, valamint annak rögzítése, hogy működtet-e 

HEP Fórumot. 

 

Szalánta működtet HEP fórumot. 

A HEP elkészítése során a helyben szokásos módon tájékoztattuk a lakosságot (helyi újság, 

honlap, hirdető tábla) a program készítéséről. Az észrevételeket a Szalánta Községi Önkormányzat 

alkalmazottjánál, aki a HEP készítését koordinálja, tehetik meg. A közreműködők, észre vételezők 

elektronikus úton értesültek a formálódó esélyegyenlőségi programról. A kapcsolattartás mind 

elektronikusan, mind személyesen megvalósul. Észrevételt írásban és szóban is tehetnek az 

érintettek. 

 

c) A képviselő-testületi döntést követően az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles 

határozatot a települési önkormányzat a helyben szokásos módon közzé teszi, és megküldi a 

TEF esélyegyenlőségi mentora részére. A TEF az települései önkormányzatok HEP-jeit 

közzéteszi, honlapján megjelenteti.



 

A Helyi Esélyegyenlőségi Program Intézkedési Terve (HEP IT) 

 

 

1. A HEP IT részletei 

 

A helyzetelemzés megállapításainak összegzése 

 

Célcsoport 

Következtetések 

problémák beazonosítása  

rövid megnevezéssel 

fejlesztési lehetőségek meghatározása  

rövid címmel 

Romák 

és/vagy 

mélyszegény-

ségben élők 

–Alacsony iskolai végzettségű 

munkanélküliek 

 

 

 

 

-Munkahelyek hiánya 

 

 

 

 

-A szegregátumokban élők körében 

magasabb a munkanélküliség, 

alacsonyabb iskolai végzettséggel 

rendelkeznek, alacsony a rendszeres 

munkaerőpiacról származó 

jövedelemmel rendelkezők aránya 

-Közmunka program további folytatása 

  

 

 

 

 

-Összehangolt egymásra épülő (helyi, 

térségi, megyei) gazdaságfejlesztési 

programok kidolgozása 

 

 

-Komplex fejlesztési programok, a 

szegregátumban élők munkaerőpiaci 

részvételét növelik. 

Gyermekek 

 

-Alacsony iskolai végzettség, 

alapkompetencia hiánya kivált kép a 

szegregált területeken 

 

   

 

-Szünidős programok hiánya 

   

 

 

 

- Tanulásra való ösztönzés 

  

 

 

 

 

-Programok szervezése 

 

 

 

Nők 

 

-Az alacsony iskolai végzettségű nők 

elhelyezkedése nehéz  

 

-Képzések, átképzések szervezése 
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Idősek 

-Magány, kiszolgáltatottság 

 

 

 

 

 

-Önálló életvitel megőrzése 

 

- Közösségi, kulturális és 

hagyományőrző napközbeni 

programok szervezése  

 

 

 

-Szociális alapszolgáltatások 

folyamatos fenntartása (falugondnoki 

szolgálat, házisegítségnyújtás) 

 

 

 

Fogyatékkal 

élők 

-Akadálymentesség nem teljes 

 

 

 

 

-Egészségügyi szolgáltatások 

hiánya 

 

  

 

-Teljeskörű akadálymentesítés 

 

 

 

-Szűrővizsgálatok, egészségmegőrző 

programok szervezése 

Több 
célcsoportot 
érintő, 
településszintű 
megállapítás 

Az önkormányzat tulajdonában lévő 
falugondnoki busz elhasználódott 
állapotban van, cserére szorul. 
 
Az önkormányzat tulajdonában lévő 
szolgálati lakás felújításra, fejlesztésre 
szorul. 
 
 
 
 
Többek között a Szalánta Barátság utca-
Németi út és Damjanich utca közötti 
szakasz állapot-minőség miatt felújításra 
szorul. 
 
Az önkormányzat tulajdonában lévő 
eszközök elhasznált állapotban vannak, új 
eszközök beszerzésére van igény. 
 
 
A gazdasági hatások enyhítése a kialakult 
helyzet miatt. 
 
 
Az iskolánk anyagi megkönnyítésének 
céljából, és önkéntesek bevonásával iskola 
festésre keresünk pályázatokat. 
 

1 Tanya -és falugondnoki buszok 

beszerzése. 

 

 

2 Önkormányzati tulajdonban 

lévő ingatlanok fejlesztése. 

 

 

 

 

 

5 Út-híd, kerékpár forgalmi 

létesítmény építése/felújítása. 

 

 

6 Kommunális eszköz beszerzése. 

 

 

 

 

 

8 Helyi termékértékesítést 

szolgáló piacok infrastrukturális-és 

eszköz fejlesztése 

 

Fessünk együtt 
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Számos olyan fejlesztésre van szükség 
településünkön, ami gazdasági és 
közösségfejlesztői célt szolgál. 

13 Élhető település 

 

 

Jövőképünk 

Olyan településen kívánunk élni, ahol a romák diszkriminációtól mentes életet tudnak élni és 

hozzájutnak munkalehetőségekhez.  

Fontos számunkra, hogy a mélyszegénységben élőknek javítsunk az életminőségén, élethelyzetén.  

Kiemelt területnek tartjuk a gyerekek jogainak érvényesülését, mint a civilizált 

életkörülményekhez, az egészséges élethez való jogot.  

Folyamatosan odafigyelünk az idősek egészségi állapotára, biztonságára, felkaroljuk az 

egyedülálló embereket, és segítjük a mindennapi életükben.  

Elengedhetetlennek tartjuk a nők esetén az egyenlő bánásmód érvényesítését.  

Különös figyelmet fordítunk a fogyatékkal élőkre, fontosnak tartjuk a fogyatékkal élők 

életminőségének és munkaerő-piaci esélyeinek javítását.  
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3. Megvalósítás 

 

3.1 A megvalósítás előkészítése 

 

Önkormányzatunk az általa fenntartott intézmények vezetői számára feladatul adja és 

ellenőrzi, a településen működő nem önkormányzati fenntartású intézmények vezetőit pedig 

partneri viszony során kéri, hogy a Helyi Esélyegyenlőségi Programot valósítsák meg, illetve 

támogassák.  

 

Önkormányzatunk azt is kéri intézményeitől és partnereitől, hogy vizsgálják meg, és a 

program elfogadását követően biztosítsák, hogy az intézményük működését érintő, és az 

esélyegyenlőség szempontjából fontos egyéb közszolgáltatásokat meghatározó stratégiai 

dokumentumokba és iránymutatásokba épüljenek be és érvényesüljenek az egyenlő 

bánásmódra és esélyegyenlőségre vonatkozó azon kötelezettségek, melyek az önkormányzat 

Helyi Esélyegyenlőségi Programjában részletes leírásra kerültek.  

 

Önkormányzatunk elvárja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenlőségi Program Intézkedési 

Tervében szereplő vállalásokról, az őket érintő konkrét feladatokról intézményi szintű 

akcióterveket és évente cselekvési ütemterveket készítsenek.  

 

Önkormányzatunk a HEP kidolgozására és megvalósítására, továbbá értékelésére, 

ellenőrzésére és az ennek során nyert információk visszacsatolására, valamint a programba 

történő beépítésének garantálására Helyi Esélyegyenlőségi Programért Felelős Fórumot 

hoz létre és működtet.  

 

A fentiekkel kívánjuk biztosítani, hogy az HEP IT-ben vállalt feladatok településünkön 

maradéktalanul megvalósuljanak. 

 

3.2 A megvalósítás folyamata 

A társadalmi partnerség és együttműködés egyik eszköze a HEP Fórumok szervezése lehet.  

HEP Fórumok segítségével a helyi állami, önkormányzati, egyházi és civil szervezetek között 

a hatékonyabb együttműködés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenlőségi problémáinak a 

beazonosításában, a problémákra adekvátan válaszoló intézkedések megfogalmazásában, 

összehangolásában, valamint a HEP intézkedéseinek megvalósításában, megkönnyítve így az 

önkormányzatok esélyteremtő feladatainak ellátását. 

 

A HEP Fórum feladatai: 

- a célcsoportok esélyegyenlőségi problémáinak a beazonosítása, a problémákra adekvátan 

válaszoló intézkedések megfogalmazása, összehangolása,  

- a HEP intézkedéseinek megvalósításában, az HEP IT megvalósulásának figyelemmel 

kísérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvalósulásához szükséges beavatkozások 

évenkénti felülvizsgálata, 
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- annak figyelemmel kísérése, hogy a megelőző időszakban végrehajtott intézkedések 

elősegítették-e a kitűzött célok megvalósulását, és az ezen tapasztalatok alapján esetleges új 

beavatkozások meghatározása 

- a HEP IT aktualizálása, az esetleges változások beépítése a HEP IT-be, a módosított HEP IT 

előkészítése képviselő-testületi döntésre 

- az esélyegyenlőséggel összefüggő problémák megvitatása 

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvánosság elé tárása, dokumentálása, kommunikálása 

 

Az esélyegyenlőség fókuszban lévő célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problématerületekre a 

terület aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakíthatunk 2 ezer fő feletti 

településeken (opcionális) az adott területen kitűzött célok megvalósítása érdekében. A 

munkacsoportok vezetői egyben tagjai az Esélyegyenlőségi Fórumnak is, a munkacsoportok 

rendszeresen (minimum évente) beszámolnak munkájukról az Esélyegyenlőségi Fórum 

számára.  

 

 

 

 
 

Fogyatékkal élők 
esély-

egyenlőségével 
foglalkozó 

munkacsoport 

Nők esély-
egyenlőségével 

foglalkozó 
munkacsoport 

Gyerekek esély-
egyenlőségével 

foglalkozó 
munkacsoport 

Idősek esély-
egyenlőségével 

foglalkozó 
munkacsoport 

Romák/ mély-
szegénységben 

élők esély-
egyenlőségével 

foglalkozó 
munkacsoport 

 
 

HEP Fórum  
tagjai:  

munkacsoportok 
vezetői, önkormányzat, 
képviselője, partnerek 

képviselője 
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A HEP Fórum működése: 

 

A Fórum legalább kétévente, a felülvizsgálatok és az új HEP elfogadása előtt, de szükség 

esetén ennél gyakrabban ülésezik. 

A Fórum működését megfelelően dokumentálja, üléseiről jegyzőkönyv készül. 

A Fórum javaslatot tesz az HEP IT megvalósulásáról készített beszámoló elfogadására, vagy 

átdolgoztatására, valamint szükség szerinti módosítására. 

A HEP Fórum egy-egy beavatkozási terület végrehajtására felelőst jelölhet ki tagjai közül. 

 

A HEP Fórumok javasolt összetétele: 

Tagok 

• a település polgármestere, 

• a település/közös önkormányzatok jegyzője, 

• helyi nemzetiségi önkormányzatok vezetői, 

• beavatkozási területekhez kapcsolódó önkormányzati bizottságok képviselői, 

• helyi/térségi releváns közszolgáltató intézmények képviselői,  

• meghatározó helyi/térségi gazdasági szereplők, munkáltatók képviselői, 

• 2 000 fő lakosságszám feletti települések esetében a Szociálpolitikai Kerekasztal 

képviselői, 

• helyi jelzőrendszeri felelős, 

• a településen működő - a HEP célcsoportjai kapcsán érintett - civil szervezetek és 

egyházak képviselői, 

• A HEP intézkedési tervében szereplő intézkedések végrehajtásáért felelős 

intézmények, szervezetek képviselői, 

• a település HEP referense, 

• a rendvédelmi és közbiztonsági szervezetek képviselői, 

• egyéb tagok (pl. tapasztalati szakértőként valamely célcsoportban érintett személy, 

vagy a településen aktív szerepet vállaló személyek). 

 

Állandó meghívottak 

• a település képviselő-testületének tagjai, 

• az illetékes esélyegyenlőségi mentor, 

• tankerületi központ képviselője, 

• környező települések önkormányzati szereplői, 

• járási jelzőrendszeri tanácsadó, 

• egyéb meghívottak (járási hivatalok beavatkozási területekhez és célcsoportokhoz 

kapcsolódó szervezeti egységeinek képviselői, térségi felzárkózási programok 

képviselői). 
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3.3 Monitoring és visszacsatolás 

 

A Helyi Esélyegyenlőségi Program megvalósulását, végrehajtását a HEP Fórum ellenőrzi, és 

javaslatot készít a HEP szükség szerinti aktualizálására az egyes beavatkozási területek 

felelőseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszámolóinak alapján. 

 

3.4 Nyilvánosság 

 

A program elfogadását megelőzően, a véleménynyilvánítás lehetőségének biztosítása 

érdekében nyilvános fórumot hívunk össze.  

 

A véleményformálás lehetőségét biztosítja az Helyi Esélyegyenlőségi Program 

nyilvánosságra hozatala is, valamint a megvalósítás folyamatát koordináló HEP Fórum első 

ülésének mihamarabbi összehívása.  

 

A nyilvánosság folyamatos biztosítására legalább évente tájékoztatjuk a program 

megvalósításában elért eredményekről, a monitoring eredményeiről a település döntéshozóit, 

tisztségviselőit, az intézményeket és az együttműködő szakmai és társadalmi partnerek 

képviselőit. 

 

A HEP Fórum által végzett monitoring vizsgálatok eredményeit nyilvánosságra hozzuk a 

személyes adatok védelmének biztosítása mellett. A nyilvánosság biztosítására az 

önkormányzat honlapja, a helyi média áll rendelkezésre. Az eredményekre felhívjuk a 

figyelmet az önkormányzat és intézményeinek különböző rendezvényein, beépítjük 

kiadványainkba, a tolerancia, a befogadás, a hátrányos helyzetűek támogatásának fontosságát 

igyekszünk megértetni a lakossággal, a támogató szakmai és társadalmi környezet kialakítása 

érdekében. 

 

 

3.5 Kötelezettségek és felelősség 

 

Az esélyegyenlőséggel összefüggő feladatokért az alábbi személyek/csoportok felelősek: 

 

A Helyi Esélyegyenlőségi Program végrehajtásáért az önkormányzat részéről a 

polgármester felel. 

- Az ő feladata és felelőssége a HEP Fórum létrejöttének szervezése, működésének 

sokoldalú támogatása, az önkormányzat és a HEP Fórum közötti kapcsolat biztosítása. 

- Folyamatosan együttműködik a HEP Fórum vezetőjével. 

- Felelősségi körébe tartozó, az alábbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Fórum 

bevonásával és támogatásával végzi. Így  

o Felel azért, hogy a település minden lakója és az érintett szakmai és társadalmi 

partnerek számára elérhető legyen a Helyi Esélyegyenlőségi Program.  

o Figyelemmel kíséri azt, hogy az önkormányzat döntéshozói, tisztségviselői és 

intézményeinek dolgozói megismerik és követik a HEP-ben foglaltakat.  
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o Támogatnia kell, hogy az önkormányzat, illetve intézményeinek vezetői 

minden ponton megkapják a szükséges felkészítést és segítséget a HEP 

végrehajtásához.  

o Kötelessége az egyenlő bánásmód elvét sértő esetekben meg tennie a szükséges 

lépéseket, vizsgálatot kezdeményezni, és a jogsértés következményeinek 

elhárításáról intézkedni  

 

 

A település vezetése, az önkormányzat tisztségviselői és a települési intézmények vezetői  

- felelősek azért, hogy ismerjék az egyenlő bánásmódra és esélyegyenlőségre vonatkozó 

jogi előírásokat, biztosítsák a diszkriminációmentes intézményi szolgáltatásokat, a 

befogadó és toleráns légkört, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az 

esélyegyenlőséggel kapcsolatos ismereteiket bővítő képzésen, egyéb programon részt 

vegyenek.  

- Felelősségük továbbá, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és közreműködjenek 

annak megvalósításában. 

- Az esélyegyenlőség sérülése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelölt 

irányítóinak. 

- Az önkormányzati intézmények vezetői intézményi akciótervben gondoskodjanak az 

Esélyegyenlőségi Programban foglaltaknak az intézményükben történő maradéktalan 

érvényesüléséről. 

Szükséges továbbá, hogy a jogszabály által előírt feladat-megosztás, együttműködési 

kötelezettség alapján a települési önkormányzattal kapcsolatban álló szereplők ismerjék a 

HEP-et, annak megvalósításában aktív szerepet vállaljanak.  

 

 

3.6 Érvényesülés, módosítás 

 

Amennyiben a kétévente előírt – de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhető - 

felülvizsgálat során kiderül, hogy a HEP IT-ben vállalt célokat nem sikerül teljesíteni, a HEP 

Fórum megvitatja a beavatkozási tevékenységek korrekciójára, kiegészítésére vonatkozó 

intézkedési tervjavaslatát annak érdekében, hogy a célok teljesíthetők legyenek.  

Az HEP IT-t mindenképp módosítani szükséges, ha megállapításaiban lényeges változás 

következik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozások nem elegendő módon járulnak 

hozzá a kitűzött célok megvalósításához. 

Az egyenlő bánásmód elvét sértő esetekben az HEP IT végrehajtásáért felelős személy 

megteszi a szükséges lépéseket, vizsgálatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés 

következményeinek elhárításáról. 
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4. Elfogadás módja és dátuma 

 

I. A …. város/község Helyi Esélyegyenlőségi Programjának szakmai és társadalmi vitája 

megtörtént. Az itt született észrevételeket a megvitatást követően a HEP Intézkedési Tervébe 

beépítettük. 

 

II. Ezt követően …….. város/község képviselő-testülete a Helyi Esélyegyenlőségi Programot 

(melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és ………………………… számú 

határozatával elfogadta. 

 

Csatolt melléklet:  

 

- képviselő testület elfogadó határozatának kivonata 

 

 

 

 

 

 

 

Dátum          Aláírás 

 

 

 

 



 

A KÉPVISELŐ TESTÜLET ELFOGADÓ HATÁROZATÁNAK KIVONATA 

 






